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คู่มือ แนวทางการด�ำเนินการเพ่ือคัดเลือกหอพักเอกชนทีไ่ด้รับการประกาศเกียรติคุณ

	 ค�ำน�ำ
	 คู ่มือแนวทางการด�ำเนินการเพื่อคัดเลือกหอพักเอกชนที่ได้รับการประกาศเกียรติคุณ               

เล่มนี้มีเนื้อหามีความสอดคล้องกับ พระราชบัญญัติหอพัก พ.ศ. ๒๕๕๘ กฎกระทรวงการประกาศ

เกียรติคุณและการให้การสนับสนุนหอพักเอกชน พ.ศ. ๒๕๖๑ ประกาศคณะกรรมการส่งเสริม                  

กิจการหอพัก เรื่อง การก�ำหนดแบบคะแนน และหลักเกณฑ์การประเมินหอพักเอกชนที่ได้รับ                    

การประกาศเกยีรตคิณุ พ.ศ. ๒๕๖๓ และประกาศคณะกรรมการส่งเสรมิกจิการหอพัก เร่ือง แบบค�ำขอ

รับการตรวจประเมินหอพักเอกชน เพ่ือให้ได ้รับการประกาศเกียรติคุณ รวมทั้งระเบียบ                                           

กรมกิจการเด็กและเยาวชนที่เกี่ยวข้อง เพื่อเป็นแนวทางการท�ำความเข้าใจแก่นายทะเบียน                     

คณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักจังหวัด คณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักกรุงเทพมหานคร             

และผู้ประกอบกิจการหอพัก เกี่ยวกับหลักเกณฑ์และขั้นตอนการด�ำเนินงาน เพื่อเป็นแนวทางการ

ด�ำเนินงานพิจารณาคัดเลือกหอพักเอกชนที่ได้รับการประกาศเกียรติคุณใช้เป็นแนวทางในทางปฏิบัติ

ได้อย่างเป็นรูปธรรม

	 กรมกิจการเด็กและเยาวชน หวังเป็นอย่างยิ่งว่าคู่มือแนวทางการด�ำเนินการเพื่อคัดเลือก

หอพักเอกชนท่ีได้รับการประกาศเกียรติคุณเล่มนี้จะเป็นประโยชน์แก่ผู้ที่เกี่ยวข้องกับกระบวนงาน             

ในการคัดเลือกหอพักเกียรติคุณเพ่ือให้เป็นแนวทางในการด�ำเนินการคัดเลือกที่มีประสิทธิภาพที่สุด

เพื่อเป็นประโยชน์ต่อการประกอบกิจการหอพัก ซึ่งมีเจตนารมณ์เพื่อคุ้มครองสวัสดิภาพของเด็ก                

และเยาวชนที่อยู่ระหว่างการศึกษา ให้มีประสิทธิภาพสูงที่สุด 

	 ในโอกาสนี้ กรมกิจการเด็กและเยาวชน ขอขอบคุณคณะอนุกรรมการพิจารณาคัดเลือก

หอพักเอกชนท่ีได้รับการประกาศเกียรติคุณ และนายทรงพล สุวรรณพงศ์ อัยการประจ�ำส�ำนักงาน

อัยการสูงสุด ซึ่งเป็นผู้ที่มีความรู้ความสามารถ เชี่ยวชาญด้านพระราชบัญญัติหอพัก พ.ศ. ๒๕๕๘               

ที่ได้ให้ความร่วมมือสนับสนุน เสียสละและท�ำงานอย่างจริงจัง จนเกิดคู่มือแนวทางการด�ำเนินการ            

เพื่อคัดเลือกหอพักเอกชนที่ได้รับการประกาศเกียรติคุณขึ้นมา เพื่อใช้เป็นแนวทางในทางปฏิบัติ                  

ได้อย่างเป็นรูปธรรม ต่อไป 

กรมกิจการเด็กและเยาวชน

ตุลาคม ๒๕๖๔
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คู่มือ แนวทางการด�ำเนินการเพ่ือคัดเลือกหอพักเอกชนทีไ่ด้รับการประกาศเกียรติคุณ

	 สารบัญ
				    หน้า

ค�ำน�ำ
บทที ่๑ บทน�ำ
	 ◉	ความเป็นมา	 ๑

	 ◉	วัตถุประสงค์	 ๒

	 ◉	การประกาศเกียรติคุณและการให้การสนับสนุนแก่หอพักเอกชน	 ๒

	 ◉	ประเภทของหอพัก	 ๔

	 ◉	หลักเกณฑ์การประเมินหอพักเอกชนที่ได้รับการประกาศเกียรติคุณ	 ๕

	 ◉	หลักเกณฑ์การตรวจประเมินให้ความเห็นเกี่ยวกับการให้บริการด้านต่าง ๆ 	 ๗

	 	 ของผู้ประกอบกิจการหอพักเอกชน

	 ◉	หลักเกณฑ์การให้คะแนน	 ๑๐          

	 ◉	ระดับการประกาศเกียรติคุณหอพักเอกชน 	 ๑๑

	 ◉	แนวทางการจัดสิทธิประโยชน์และการสนับสนุนหอพักเอกชน	 ๑๑

	 	 ที่ได้รับการประกาศเกียรติคุณ

	 ◉	แนวทางการจัดสิทธิประโยชน์และการสนับสนุนหอพักสถานศึกษา	 ๑๓

	 ◉	การประกาศผล	 ๑๔

	 ◉	การรักษาสถานะหอพักเอกชนเกียรติคุณ	 ๑๔

	 ◉	ผู้ที่มีหน้าที่เกี่ยวข้องในการประเมินหอพักเอกชนเกียรติคุณ	 ๑๕

	 ◉	ลักษณะและมาตรฐานหอพัก ตามพระราชบัญญัติหอพัก พ.ศ. ๒๕๕๘ 	 ๒๐

	 ◉	แผนภาพอธิบายตัวชี้วัดพื้นฐานของหอพักเอกชนที่ได้รับใบอนุญาตประกอบ	 ๒๖

	 	 กิจการหอพักเอกชน (Primary Indicators)  และแผนภาพตัวชี้วัดพัฒนาของ

	 	 หอพักเอกชนที่ได้รับการประกาศเกียรติคุณ (Performance Indicators)

บทที ่๒ เทคนิคในการปฏิบัติงาน
	 ◉	หลักเกณฑ์และขั้นตอนการด�ำเนินงาน เพื่อเป็นแนวทางการด�ำเนินงาน            	 ๒๘

	 	 ตรวจประเมินหอพักเอกชนเพื่อให้ได้รับประกาศเกียรติคุณส�ำหรับ 

	 	 ผู้ประกอบกิจการหอพัก

	 ◉	แผนภาพหลักเกณฑ์และขั้นตอนการด�ำเนินงาน เพื่อเป็นแนวทางการด�ำเนินงาน	 ๒๙

	 	 ตรวจประเมินหอพักเอกชนเพื่อให้ได้รับประกาศเกียรติคุณ  

	 	 ส�ำหรับผู้ประกอบกิจการหอพัก

ข



คู่มือ แนวทางการด�ำเนินการเพ่ือคัดเลือกหอพักเอกชนทีไ่ด้รับการประกาศเกียรติคุณ

	 ◉	หลักเกณฑ์และขั้นตอนการด�ำเนินงาน เพื่อเป็นแนวทาง	 ๓๐

	 	 การด�ำเนินงานตรวจประเมินหอพักเอกชนเพื่อให้ได้รับประกาศเกียรติคุณ 

	 	 ส�ำหรับนายทะเบียน

	 ◉	แผนภาพหลักเกณฑ์และขั้นตอนการด�ำเนินงาน เพื่อเป็นแนวทางการด�ำเนินงาน	 ๓๓

	 	 ตรวจประเมินหอพักเอกชนเพื่อให้ได้รับประกาศเกียรติคุณ  ส�ำหรับนายทะเบียน

	 ◉	หลักเกณฑ์และขั้นตอนการด�ำเนินงาน เพื่อเป็นแนวทางการด�ำเนินงานตรวจ	 ๓๔

	 	 ประเมินหอพักเอกชนเพื่อให้ได้รับประกาศเกียรติคุณ 

 	 	 ส�ำหรับคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักกรุงเทพมหานคร

	 	 /คณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักจังหวัด

	 ◉	แผนภาพหลักเกณฑ์และขั้นตอนการด�ำเนินงาน เพื่อเป็นแนวทางการ	 ๓๗

	 	 ด�ำเนินงานตรวจประเมินหอพักเอกชนเพื่อให้ได้รับประกาศเกียรติคุณ  

	 	 ส�ำหรับคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักกรุงเทพมหานคร

	 	 /คณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักจังหวัด

	 ◉	หลักเกณฑ์และขั้นตอนการด�ำเนินงาน เพื่อเป็นแนวทางการด�ำเนินงาน	 ๓๘

	 	 ตรวจประเมินหอพักเอกชนเพื่อให้ได้รับประกาศเกียรติคุณ  

	 	 ส�ำหรับคณะอนุกรรมการพิจารณาคัดเลือกหอพักเอกชนที่ได้รับการประกาศเกียรติคุณ 

	 	 และคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพัก

	 ◉	แผนภาพหลักเกณฑ์และขั้นตอนการด�ำเนินงาน เพื่อเป็นแนวทางการด�ำเนินงาน	 ๔๑

	 	 ตรวจประเมินหอพักเอกชนเพื่อให้ได้รับประกาศเกียรติคุณ  

	 	 ส�ำหรับคณะอนุกรรมการพิจารณาคัดเลือกหอพักเอกชนที่ได้รับการประกาศเกียรติคุณ 

	 	 และคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพัก

บทที ่๓ แนวทางการพิจารณาให้คะแนนการประเมินหอพักเอกชน
ทีไ่ด้รับการประกาศเกียรติคุณของคณะอนุกรรมการพิจารณา
คัดเลือกหอพักเอกชน
	 ◉	อ�ำนาจหน้าที่ของคณะอนุกรรมการพิจารณาคัดเลือกหอพักเอกชน	 ๔๓

	 	 ที่จะได้รับการประกาศเกียรติคุณ       

	 ◉	หลักเกณฑ์หอพักเอกชนที่จะได้รับการประกาศเกียรติคุณ 	 ๔๓

	 ◉	การก�ำหนดคะแนนและหลักเกณฑ์การประเมินหอพักเอกชน	 ๔๕

	 	 ที่ได้รับการประกาศเกียรติคุณ (ขนาดเล็ก ขนาดกลาง และขนาดใหญ่)

	 สารบัญ (ต่อ)

	 	 	 	 หน้า

ค



คู่มือ แนวทางการด�ำเนินการเพ่ือคัดเลือกหอพักเอกชนทีไ่ด้รับการประกาศเกียรติคุณ

บทที ่๔ แนวทางการด�ำเนินการเพ่ือคัดเลือกหอพักเอกชน  
ทีไ่ด้รับการประกาศเกียรติคุณการประกาศเกียรติคุณหอพัก
เอกชนส�ำหรับนักเรียนนักศึกษาแห่งชาติ (รางวัลมาตรฐานหอพักไทย) 
(Thailand Student Accommodation Awards)
	 ◉	วัตถุประสงค์และความส�ำคัญของการประกาศเกียรติคุณ	 ๕๓

	 ◉	ประเภทการประกาศเกียรติคุณ 	 ๕๔  

	 ◉	คุณสมบัติของหอพักเอกชนที่จะได้รับการประกาศเกียรติคุณ	 ๕๔ 

	 ◉	ขั้นตอนการประเมินและพิจารณาคัดเลือก	 ๕๕

	 ◉	ค�ำอธิบายเกณฑ์การประเมินและตัวชี้วัด	 ๕๖

	 ◉	แนวทางการด�ำเนินงานเพื่อคัดเลือกหอพักเอกชนที่ได้รับการประกาศเกียรติคุณ	 ๕๗  

	 ◉	รางวัลส�ำหรับหอพักเอกชนที่ได้รับการประกาศเกียรติคุณ 	 ๕๘

	 สารบัญ (ต่อ)

	 	 	 	 หน้า

ง



คู่มือ แนวทางการด�ำเนินการเพ่ือคัดเลือกหอพักเอกชนทีไ่ด้รับการประกาศเกียรติคุณ

	 สารบัญภาคผนวก

ภาคผนวก ก		 ประเด็นค�ำถาม – ค�ำตอบเกี่ยวกับ	 ๖๐ - ๖๓

	 	 	 การประเมินหอพักเอกชนที่ได้รับการประกาศเกียรติคุณ

ภาคผนวก ข		 กฎกระทรวง ประกาศ ระเบียบ หลักเกณฑ์ 	 	

	 	 	 ในการประเมินหอพักเอกชนที่ได้รับการประกาศเกียรติคุณ

	 ◈	กฎกระทรวงการประกาศเกียรติคุณและการให้การสนับสนุนแก่หอพักเอกชน	 ๖๔ - ๖๗

	 	 พ.ศ. ๒๕๖๑

	 ◈	ประกาศคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพัก	 ๖๙ - ๗๒

	 	 o	 เรื่อง การก�ำหนดแบบ คะแนน และหลักเกณฑ์การประเมินหอพักเอกชน

	 	 	 ที่ได้รับการประกาศเกียรติคุณ พ.ศ. ๒๕๖๓

	 ◈	ประกาศคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพัก	 ๗๓ - ๗๗

	 	 o	 เรื่อง แบบค�ำขอรับการตรวจประเมินหอพักเอกชนที่ได้รับการประกาศเกียรติคุณ 

	 ◈	ค�ำสั่งคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพัก ที่ ๑/๒๕๖๑ เรื่อง แต่งตั้งคณะ	 ๗๘ - ๗๙

	 	 อนุกรรมการพิจารณาคัดเลือกหอพักเอกชนที่ได้รับการประกาศเกียรติคุณ

	 ◈	ค�ำสั่งคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพัก ที่ ๓/๒๕๖๓ เรื่อง ปรับปรุงองค์ประกอบ	 ๘๐

	 	 คณะอนุกรรมการพิจารณาคัดเลือกหอพักเอกชนที่ได้รับการประกาศเกียรติคุณ

	 ◈	หนังสือกระทรวงการคลัง ที่ กค ๐๔๐๖.๔/ว ๙๖	 ๘๑ - ๘๕

	 	 o	 เรื่อง รายงานค่าใช้สอยตามข้อ ๑๒ ของระเบียบ

ภาคผนวก ค		 แบบต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง

	 ◈	แบบค�ำขอรับการตรวจประเมินหอพักเอกชนเพื่อให้ได้รับประกาศเกียรติคุณ	 ๘๖ - ๙๐

	 ◈	แบบสรุปรายชื่อหอพักเอกชนที่ผ่านการตรวจสอบคุณสมบัติ	 ๙๑

	 	 ตามหลักเกณฑ์ตามข้อ ๓ ข้อ ๔ หรือข้อ ๕ แห่งกฎกระทรวงการประกาศ

	 	 เกียรติคุณและการให้การสนับสนุนแก่หอพักเอกชน พ.ศ. ๒๕๖๑ 

	 ◈	แบบความเห็นเกี่ยวกับบริการด้านต่าง ๆ ของผู้ประกอบกิจการหอพักเอกชน	 ๙๒ - ๙๖

	 	 โดยคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักกรุงเทพมหานคร 

	 	 หรือคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักจังหวัด

	 ◈	แบบสรุปรายชื่อผู้ประกอบกิจการหอพักที่คณะกรรมการส่งเสริม	 ๙๗ - ๙๘

	 	 กิจการหอพักกรุงเทพมหานคร หรือคณะกรรมการส่งเสริมกิจการ

	 	 หอพักจังหวัด ให้ความเห็นเกี่ยวกับการบริการด้านต่าง ๆ 

	 	 	 	 หน้า

จ



คู่มือ แนวทางการด�ำเนินการเพ่ือคัดเลือกหอพักเอกชนทีไ่ด้รับการประกาศเกียรติคุณ

	 ◈	แบบการพิจารณาให้คะแนนการประเมินหอพักเอกชน	 ๙๙ - ๑๐๓

	 	 โดยคณะอนุกรรมการพิจารณาคัดเลือกหอพักเอกชนที่ได้รับการประกาศเกียรติคุณ

	 ◈	ค�ำอธิบายเกณฑ์การประเมินและตัวชี้วัด 	 ๑๐๔ -  ๑๑๒

	 ◈	แบบรายงานการตรวจสอบหลักเกณฑ์ตามกฎทรวงฯ ของหอพักเอกชนเกียรติคุณ	 ๑๑๓ - ๑๑๖

ภาคผนวก ง	ตัวอย่างหนังสือที่ช่วยในการปฏิบัติงานเกี่ยวกับการประเมินหอพักเอกชนเกียรติคุณ	 ๑๒๔- ๑๒๖

	 สารบัญภาคผนวก (ต่อ)

	 	 	 	 หน้า

ฉ
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ความเป็นมา

	 พระราชบัญญัติหอพัก พ.ศ. ๒๕๕๘ มีสาระสําคัญและรายละเอียดเกี่ยวกับการกําหนดแนวทาง                     

และวิธีการในการกํากับดูแลการประกอบกิจการหอพักให้มีความเหมาะสมยิ่งขึ้น เพื่อคุ ้มครองสวัสดิภาพ                    

ของเด็กและเยาวชนที่อยู่ระหว่างการศึกษา 

	 หอพักจึงจ�ำเป ็นต ้องมีรูปแบบการจัดการที่ เหมาะสม โดยต้องค�ำนึงถึงวัตถุประสงค ์หลัก                             

ของการจัดบริการหอพัก หอพักควรช่วยเสริมสร้างและพัฒนาลักษณะนิสัยของเด็กและเยาวชนที่เอ้ืออ�ำนวย                        

ต่อการศึกษาเล่าเรียน มีความสะดวกสบาย มีมาตรฐานให้เอื้อต่อการพักอาศัยมีการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาเด็ก

และเยาวชนที่พักอาศัย 

	 การประกาศเกยีรตคิณุหอพกั เป็นมาตรการทีก่ฎหมายก�ำหนดไว้เพือ่ยกย่อง เชดิช ูการประกอบกจิการ

หอพักที่มีคุณภาพในการคุ้มครองดูแลผู้พักซึ่งเป็นเด็กและเยาวชนที่ก�ำลังศึกษาในสถานศึกษา และก�ำหนดให้           

ได้รบัสทิธิประโยชน์และการสนบัสนนุหลายประการประกอบมาตรา ๒๑ แห่งพระราชบญัญตัหิอพกั พ.ศ. ๒๕๕๘ 

ก�ำหนดให้กรมกิจการเด็กและเยาวชนรับผิดชอบงานธุรการ งานประชุม การศึกษาข้อมูล และกิจการต่าง ๆ                  

ที่เก่ียวกับงานของคณะกรรมการและคณะอนุกรรมการที่คณะกรรมการแต่งต้ังมาตรา ๔๑ (๓) และ (๔)                  

แห่งพระราชบัญญัติหอพัก พ.ศ. ๒๕๕๘ ก�ำหนดหอพักเอกชนที่ได้รับการประกาศเกียรติคุณจากคณะกรรมการ

สง่เสริมกิจการหอพัก อาจได้รบัสิทธิประโยชน์และการสนับสนุนด้านการเงินหรือวัสดอุุปกรณ์ และการสนับสนุน

ด้านอื่น ๆ ตามท่ีก�ำหนดไว้ในกฎกระทรวงคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักได้มีการออกกฎกระทรวง              

และประกาศเพื่อด�ำเนินการตามมาตรา ๔๑ (๓) และ (๔) ได้แก่ กฎกระทรวงการประกาศเกียรติคุณและ                   

การให้การสนับสนุนหอพักเอกชน พ.ศ. ๒๕๖๑ ประกาศคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพัก เรื่อง การก�ำหนด

แบบคะแนน และหลักเกณฑ์การประเมินหอพักเอกชนที่ได้รับการประกาศเกียรติคุณ พ.ศ. ๒๕๖๓ และประกาศ

คณะกรรมการส่งเสรมิกิจการหอพกั เร่ือง แบบค�ำขอรับการตรวจประเมินหอพักเอกชนเพ่ือให้ได้รับการประกาศ

เกียรติคุณ โดยคณะอนุกรรมการพิจารณาคัดเลือกหอพักเอกชนที่ได้รับการประกาศเกียรติคุณ ได้มีมติให้ด�ำเนิน

การประกาศเกียรติคุณหอพักเอกชนส�ำหรับนักเรียนนักศึกษาแห่งชาติ ประจ�ำปี ๒๕๖๔ (รางวัลมาตรฐาน                   

หอพักไทย) เพื่อสร้างแรงจูงใจให้ผู้ประกอบกิจการหอพักเอกชน โดยการประกาศเกียรติคุณและประกาศยกย่อง

หอพกัเอกชนท่ีมกีารพฒันาหอพกัให้เป็นไปตามมาตรฐานหอพกั สอดคล้องตามพระราชบญัญตัหิอพกั พ.ศ. ๒๕๕๘  

รวมไปถึงพัฒนาบริการด้านต่าง ๆ ที่สามารถตอบสนองต่อความต้องการของนักเรียนและนักศึกษาที่พักอาศัย                 

ในหอพัก

	 กรมกิจการเด็กและเยาวชน โดยกองคุ้มครองเด็กและเยาวชน จึงเห็นความจ�ำเป็นในการจัดท�ำคู่มือ

แนวทางการด�ำเนินการเพื่อคัดเลือกหอพักเอกชนท่ีได้รับการประกาศเกียรติคุณ เพ่ือให้กลุ่มเป้าหมาย ได้แก่              

นายทะเบียน คณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักจังหวัด คณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักกรุงเทพมหานคร 

ผู้ปฏิบัติงานด้านหอพัก ผู้ประกอบกิจการหอพัก มีความเข้าใจเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ ขั้นตอนการด�ำเนินงานในการ

คัดเลือกหอพักเอกชนที่ได้รับการประกาศเกียรติคุณ

บทที ่๑
บทน�ำ
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คู่มือ แนวทางการด�ำเนินการเพ่ือคัดเลือกหอพักเอกชนทีไ่ด้รับการประกาศเกียรติคุณ

วัตถุประสงค์

	 ๑.	ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับการประกาศเกียรติคุณหอพักเอกชนมีแนวทางในการด�ำเนินงานเก่ียวกับ                

การประกาศเกียรติคุณหอพักเอกชนได้อย่างเหมาะสม สอดคล้องกับกฎหมาย ระเบียบและ                  

หลักการที่เกี่ยวข้อง 

	 ๒.	พนักงานเจ้าหน้าที่ นายทะเบียน คณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักสามารถก�ำหนดนโยบาย                

การบริหารงานด้านการส่งเสริมสวัสดิภาพเด็กและเยาวชนให้สอดคล้องกับกฎหมาย และระเบียบ

ที่เกี่ยวข้องได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

	 ๓.	เป็นกรอบแนวคิดท่ีจะช่วยให้เจ้าหน้าที่ผู ้ปฏิบัติงานสามารถก�ำกับดูแลให้หอพักมีมาตรฐาน                     

ที่เหมาะสมและสามารถก�ำหนดเง่ือนไขเพ่ือกระตุ้นและส่งเสริมให้หอพักมีการพัฒนามาตรฐาน                     

ที่สูงขึ้นได้ 

	 ๔.	เป็นการสร้างมาตรฐานที่ดีในการก�ำกับดูแลสวัสดิภาพเด็กและเยาวชนที่ต้องอาศัยอยู่ในหอพัก

ระหว่างการศึกษาได้อย่างเป็นรูปธรรม 

	 ๕.	เป็นการสร้างหลักประกันเชิงคุณภาพชีวิตส�ำหรับเด็กและเยาวชนท�ำให้ผู้ปกครองมีความมั่นใจ                

ต่อการส่งบุตรหลานไปศึกษาในสถาบันการศึกษาต่างพื้นที่ 

	 ๖.	ผูป้ระกอบกจิการหอพกัสามารถน�ำคูม่อืเป็นแนวทางจดัการและพัฒนาหอพกัของตนให้ได้คุณภาพ

และมาตรฐานที่สูงขึ้น 

การประกาศเกียรติคุณและการให้การสนับสนุนแก่หอพักเอกชน

หอพัก เอกชนท่ีได ้ รับการ

ป ร ะ ก า ศ เ กี ย ร ติ คุ ณ จ า ก               

คณะกรรมการอาจได ้ รับ                 

สิ ท ธิ ป ร ะ โ ย ชน ์ แ ล ะ ก า ร

สนับสนุน ดังต่อไปนี้

(๑) สิทธิที่จะได้รับลดหย่อนหรือยกเว้น

ภาษี เ งินได ้ เป ็นกรณีพิ เศษจากการ

ประกอบกิจการหอพักโดยตราเป ็น                   

พระราชกฤษฎีกาตามประมวลรัษฎากร

การประกาศเกียรติคุณและ 

การได้รับการสนับสนุนตาม  

(๓) และ (๔) ให้เป็นไปตาม 

หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไข

ที่ก�ำหนดในกฎกระทรวง

(๒) ลดหย่อนหรือยกเว้นภาษีโรงเรือน       

และที่ ดิน ภาษีป ้าย หรือภาษีอื่นใด                

ในท�ำนองเดียวกัน ทั้งนี้ ตามที่กฎหมาย            

ว่าด้วยการนั้นก�ำหนด

(ก) บุคคลธรรมดา

(ข) นิติบุคคล

(๓) การสนับสนุนด้านการเงินหรือวัสดุ

อุปกรณ์

(๔) การสนับสนุนด้านอื่น ๆ  ตามที่ก�ำหนด

ในกฎกระทรวง
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คู่มือ แนวทางการด�ำเนินการเพ่ือคัดเลือกหอพักเอกชนทีไ่ด้รับการประกาศเกียรติคุณ

	 จากบทบัญญัติและกฎหมายที่เก่ียวข้องดังกล่าว “หอพักเอกชน” ซึ่งเป็นหอพักที่ผู้ประกอบกิจการ

หอพักเป็นบุคคลทั่วไปไม่ใช่สถานศึกษา ที่ได้รับใบอนุญาตประกอบกิจการหอพักจากนายทะเบียน ย่อมมีสิทธ ิ       

ที่จะได้รับการประกาศเกียรติคุณจากคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพัก ซึ่งหากได้รับการประกาศเกียรติคุณ        

ดังกล่าวอาจได้รับสิทธิประโยชน์ตามที่กฎหมายก�ำหนดไว้ โดยในการประกาศเกียรติคุณและการได้รับ                    

การสนบัสนนุตามจะต้องเป็นไปตามหลกัเกณฑ์ วธิกีาร และเงือ่นไขท่ีก�ำหนดในกฎกระทรวงการประกาศเกียรตคุิณ

และการให้การสนบัสนนุแก่หอพกัเอกชน พ.ศ. ๒๕๖๑ และในส่วนทีเ่กีย่วข้องกบัสทิธปิระโยชน์และการสนบัสนนุ

ทางด้านภาษ ีกต้็องเป็นไปตามท่ีก�ำหนดไว้ในพระราชกฤษฎกีาตามประมวลรษัฎากรและกฎหมายทีเ่กีย่วข้องด้วย 

ซึ่งในปัจจุบันยังไม่มีการออกกฎหมายในเรื่องดังกล่าวรัฐมนตรีว่าการกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคง

ของมนุษย์ รัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทย และรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ ได้ออกกฎกระทรวง              

การประกาศเกียรติคุณและการให้การสนับสนุนแก่หอพักเอกชน พ.ศ. ๒๕๖๑ โดยมีรายละเอียดดังนี้

กฎกระทรวงการประกาศเกียรติคุณและการให้การสนับสนุนแก่หอพักเอกชน พ.ศ. ๒๕๖๑

เรื่อง กระบวนงาน

กฎกระทรวงการประกาศเกียรติคุณและ

การให้การสนับสนุนแก่หอพักเอกชน  

พ.ศ. ๒๕๖๑

๑. ยื่นค�ำขอรับการตรวจประเมินต่อนายทะเบียน

๒. หลักเกณฑ์มาตรฐานของหอพักเอกชนที่จะได้รับการ

ประกาศเกียรติคุณ 

๓. หลักเกณฑ์การประเมิน 

(๑) ด้านความปลอดภัย

(๒) ด้านความสะอาด  

(๓) ด้านสภาพภูมิทัศน์

(๔) ด้านการให้บริการ

(๕) ด้านสิ่งอ�ำนวยความสะดวก 

(๖) ด้านการรักษาไว้ซึ่งวัฒนธรรมและประเพณี

อันดีงาม 

(๗) ด้านความร่วมมือกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและ

หน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง

๔. การประเมินหอพักเอกชนและจัดล�ำดับของการประเมิน 

ดังนี้ 

(๑) หอพักเอกชนเกียรติคุณ 

(๒) หอพักเอกชนเกียรติคุณดีเด่น 

๕. การสนับสนุนหอพักเอกชนเกียรติคุณ

๖. การตรวจประเมินหอพักเอกชนที่ได้รับการประกาศ

เกียรติคุณประจ�ำปี และการยุติการให้การสนับสนุนแก่หอพัก

เอกชนที่ไม่ผ่านการประเมินประจ�ำปี
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คู่มือ แนวทางการด�ำเนินการเพ่ือคัดเลือกหอพักเอกชนทีไ่ด้รับการประกาศเกียรติคุณ

ประกาศคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพัก มีดังต่อไปนี้	

เรื่อง กระบวนงาน

การก�ำหนดแบบคะแนนและหลักเกณฑ์

การประเมินหอพักเอกชนท่ีได้รับการ

ประกาศเกียรติคุณ พ.ศ. ๒๕๖๓	

๑. หลักเกณฑ์การประกาศเกียรติคุณหอพักเอกชนประเภท 

ต่าง ๆ

๒. หลักเกณฑ์การพิจารณาของคณะกรรมการส่งเสริมกิจการ

หอพักกรุงเทพมหานครหรือคณะกรรมการส่งเสริมกิจการ

หอพักจังหวดั ตรวจประเมนิให้ความเหน็เกีย่วกบัการให้บรกิาร

ด้านต่าง ๆ ของผู้ประกอบกิจการหอพักเอกชน

๓. การพิจารณาให้คะแนนการประเมินหอพักเอกชนและจัด

ล�ำดับของการประเมินหอพักเอกชนเกียรติคุณ และหอพัก

เอกชนเกียรติคุณดีเด่น 

ประเภทของหอพัก

	 กฎกระทรวงการประกาศเกียรติคุณและการให้การสนับสนุนแก่หอพักเอกชน พ.ศ. ๒๕๖๑                        

ในกฎกระทรวงนี้ ก�ำหนดหอพักไว้ ๓ ขนาด คือโดยใช้เกณฑ์จ�ำนวนห้อง และพื้นที่ลักษณะเดียวกับการก�ำหนด

อัตราค่าธรรมเนียมการอนุญาตประกอบกิจการหอพัก คือ

ลักษณะหอพัก หมายความว่า

“หอพักเอกชนขนาดเล็ก”	 หอพักเอกชนที่มีห้องพักไม่เกิน ๕๐ ห้อง 

หรือมีพื้นที่ทุกห้องรวมกันไม่เกิน ๑,๐๐๐ ตารางเมตร

“หอพักเอกชนขนาดกลาง”	 หอพักเอกชนที่มีห้องพักเกิน ๕๐ ห้อง แต่ไม่เกิน ๑๐๐ ห้อง

หรือมีพื้นที่ทุกห้องรวมกันเกิน ๑,๐๐๐ ตารางเมตร 

แต่ไม่เกิน ๒,๐๐๐ ตารางเมตร

“หอพักเอกชนขนาดใหญ่” หอพักเอกชนที่มีห้องพักเกิน ๑๐๐ ห้อง

หรือมีพื้นที่ทุกห้องรวมกันเกิน ๒,๐๐๐ ตารางเมตร
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คู่มือ แนวทางการด�ำเนินการเพ่ือคัดเลือกหอพักเอกชนทีไ่ด้รับการประกาศเกียรติคุณ

หลักเกณฑ์ของหอพักเอกชนทีไ่ด้จะได้รับการประกาศเกียรติคุณ

	 ผูป้ระกอบกจิการหอพกัเอกชนทีจ่ะได้รบัการประกาศเกยีรติคณุจากคณะกรรมการส่งเสรมิกจิการหอพกั 

ต้องเป็นไปตามหลักเกณฑ์ตามข้อ ๓ ข้อ ๔ หรือข้อ ๕ แห่งกฎกระทรวงการประกาศเกียรติคุณและการให้การ

สนับสนุนแก่หอพักเอกชน พ.ศ. ๒๕๖๑ แล้วแต่กรณี ดังนี้

	 ๑.	หอพักเอกชนขนาดเล็ก 
	 	 หอพักเอกชนขนาดเล็กที่จะได้รับการประกาศเกียรติคุณอย่างน้อยต้องมีสภาพของหอพักเป็นไป

ตามหลักเกณฑ์ ดังต่อไปนี้ 

	 	 	 (๑)		 มสีถานทีต่ดิต่อเป็นสดัส่วนชดัเจน เพือ่เป็นหน่วยประสานงาน และศูนย์กลางการให้บรกิาร

แก่ผู้พัก 

	 	 	 (๒) 	 มีสิ่งอ�ำนวยความสะดวกที่เอื้อต่อการเรียนรู้ เช่น จุดเชื่อมต่อหรือมีสัญญาณเพื่อการ                

เข้าถึงระบบอินเทอร์เน็ต รวมทั้งวัสดุอุปกรณ์ที่จ�ำเป็นในการปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรู้ 

	 	 	 (๓) 	 มีไฟส่องสว่างฉุกเฉินในกรณีกระแสไฟฟ้าขัดข้อง โดยติดตั้งอย่างน้อยหน่ึงชุดต่อพื้นที่ 

๑,๐๐๐ ตารางเมตร และติดตั้งทุกระยะห่างกันไม่เกิน ๔๕ เมตร

	 	 	 (๔) 	 มีทะเบียนผู้พักที่เป็นปัจจุบัน 

	 	 	 (๕) 	 มีป้ายและระเบียบประจ�ำหอพักเป็นภาษาอังกฤษ ในกรณีที่มีผู้พักเป็นคนต่างด้าว

	 	 	 (๖) 	 มีป้ายหรือประกาศเตือนเกี่ยวกับพิษภัยของยาเสพติดและอัตราโทษตามกฎหมาย                

เกี่ยวกับยาเสพติด

	 	 	 (๗) 	 มีระบบสื่อสารภายในหอพักที่สามารถติดต่อผู้พักในแต่ละห้องพักได้

	 	 	 (๘) 	 มีการประชาสัมพันธ์ข่าวสารหรือความเคลื่อนไหวที่เป็นประโยชน์ต่อผู้พัก

	 	 	 (๙) 	 มีบริการซักรีดเสื้อผ้า

	 	 	 (๑๐) 	มีกล้องวงจรปิดเพ่ือประโยชน์ในการรักษาความปลอดภัยท้ังภายนอกและภายในอาคาร

หอพัก โดยติดตั้งอย่างทั่วถึงและอยู่ในสภาพพร้อมใช้งานตลอดเวลา

	 	 	 (๑๑)	 มีส่ิงอ�ำนวยความสะดวกแก่ผู ้พิการที่มีลักษณะสอดคล้องกับการก�ำหนดสิ่งอ�ำนวย               

ความสะดวกในอาคารส�ำหรับผู้พิการหรือทุพพลภาพตามกฎหมายว่าด้วยการควบคุมอาคาร

	 	 	 (๑๒) 	มีสถานท่ีส�ำหรับต้อนรับผู ้เยี่ยมเยียนขนาดไม่น้อยกว่า ๑๐ ตารางเมตร แยกเป็น                      

อีกส่วนหนึ่งจากบริเวณพักอาศัย
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คู่มือ แนวทางการด�ำเนินการเพ่ือคัดเลือกหอพักเอกชนทีไ่ด้รับการประกาศเกียรติคุณ

	 ๒. หอพักเอกชนขนาดกลาง
	 	 หอพักเอกชนขนาดกลางที่จะได้รับการประกาศเกียรติคุณอย่างน้อยสภาพของหอพักต้องเป็นไป

ตามหลักเกณฑ์ ดังต่อไปนี้

	 	 	 (๑)		 หลักเกณฑ์ของหอพักเอกชนขนาดเล็ก ตามข้อ ๑ (๑) (๒) (๓) (๔) (๕) (๖) (๗) (๘) (๙) (๑๐) 

และ (๑๑)

	 	 	 (๒) 	มีพื้นที่ส�ำหรับให้บริการจอดยานพาหนะอย่างเป็นระเบียบและเพียงพอ

	 	 	 (๓) 	มีระบบการรักษาความปลอดภัยแก่ผู้พักตลอด ๒๔ ชั่วโมง

	 	 	 (๔) 	มีการสนับสนุนให้มีชมรมหรือกิจกรรมสร้างสรรค์อันเป็นสาธารณประโยชน์

	 	 	 (๕) 	มีสถานที่ส�ำหรับต้อนรับผู้เย่ียมเยียนขนาดไม่น้อยกว่า ๒๐ ตารางเมตร แยกเป็น                          

อีกส่วนหนึ่งจากบริเวณพักอาศัย

	 ๓.	หอพักเอกชนขนาดใหญ่ 
	 	 หอพักเอกชนขนาดใหญ่ที่จะได้รับการประกาศเกียรติคุณอย่างน้อยต้องมีสภาพของหอพักเป็นไป

ตามหลักเกณฑ์ ดังต่อไปนี้

	 	 	 (๑)		 หลักเกณฑ์ของหอพักเอกชนขนาดกลาง ตามข้อ ๒ (๑) (๒) (๓) และ (๔)

	 	 	 (๒)		 มีห้องบริการอเนกประสงค์เพ่ือการอ่านหนังสือ ประชุมกลุ ่มย่อย หรือกิจกรรมอื่น                          

ที่เป็นประโยชน์ต่อการส่งเสริมการเรียนรู้

	 	 	 (๓) 	มีพื้นที่ส�ำหรับออกก�ำลังกาย

	 	 	 (๔) 	มีบริการอาหารว่างและเครื่องดื่มแก่ผู้พัก

	 	 	 (๕) 	มีสถานที่ส�ำหรับต้อนรับผู้เย่ียมเยียนขนาดไม่น้อยกว่า ๓๐ ตารางเมตร แยกเป็น                         

อีกส่วนหนึ่งจากบริเวณพักอาศัย

	 ผู้ประกอบกิจการหอพักเอกชน ที่มีความประสงค์จะขอรับการประกาศเกียรติคุณหอพักเอกชน                

จากคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักต้องส�ำรวจความพร้อม และสภาพของหอพักเอกชนของตนว่า                         

เป็นหอพักขนาดใด มีลักษณะและสภาพของหอพักเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่ก�ำหนดไว้ข้างต้นตามที่ปรากฏ                       

ในกฎกระทรวงหรือไม่ เพียงใด และควรแก้ไข ปรับปรุงหอพักให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ดังกล่าวก่อนที่จะยื่น                 

แบบค�ำขอรับการประเมินต่อนายทะเบียนในเขตพื้นที่ที่หอพักนั้นตั้งอยู่

	 นายทะเบยีน จะท�ำหน้าทีใ่นการรับแบบค�ำขอรับการประเมนิหอพักเอกชนทีม่คีวามประสงค์จะขอรบั

การประกาศเกียรติคุณหอพักเอกชนจากคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพัก และเป็นผู้ด�ำเนินการตรวจสอบ

ความถูกต้องของเอกสารดังกล่าวหากนายทะเบียนตรวจสอบแล้วพบว่าไม่เป็นไปตามแบบค�ำขอ และข้อมูล                 

ไม่ถูกต้องตรงตามแบบค�ำขอและเอกสารหลักฐานท่ียื่นต่อนายทะเบียน นายทะเบียนสามารถแจ้งให้ผู้ประกอบ
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คู่มือ แนวทางการด�ำเนินการเพ่ือคัดเลือกหอพักเอกชนทีไ่ด้รับการประกาศเกียรติคุณ

กิจการหอพักแก้ไข ปรับปรุงได้ ทั้งนี้ก่อนสิ้นสุดวันสุดท้ายที่อธิบดีกรมกิจการเด็กและเยาวชนก�ำหนดให้                      

นายทะเบียนน�ำส่งแบบค�ำขอต่อคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักกรุงเทพมหานคร หรือคณะกรรมการ                    

ส่งเสริมกิจการหอพักจังหวัด แล้วแต่กรณี

	 หากผู้ประกอบกจิการหอพกัเอกชนไม่ปรบัปรงุ แก้ไขภายในระยะทีก่รมกจิการเด็กและเยาวชนก�ำหนด

ไว้ให้นายทะเบยีนจดัส่งแบบค�ำขอไปยงัคณะกรรมการส่งเสรมิกจิการหอพกักรงุเทพมหานคร หรอืคณะกรรมการ

ส่งเสริมกจิการหอพกัจงัหวดั ตามแต่กรณกีจ็ะถอืว่าหอพกัเอกชนนัน้นายทะเบยีนได้ตรวจสอบพบความไม่ถกูต้อง

ของเอกสาร นายทะเบียนก็ไม่ต ้องเสนอชื่อหอพักเอกชนนั้นต่อคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพัก

กรุงเทพมหานคร หรือคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักจังหวัด ตามแต่กรณี

หลักเกณฑ์การตรวจประเมินให้ความเห็นเกีย่วกับการให้บริการด้านต่าง ๆ 
ของผู้ประกอบกิจการหอพักเอกชน

	 เมื่อนายทะเบียนได้รับค�ำขอรับการตรวจประเมิน ซึ่งได้ยื่นภายในระยะเวลาที่อธิบดีกรมกิจการเด็ก  

และเยาวชนก�ำหนด และนายทะเบยีนได้ตรวจสอบความถูกต้องของเอกสารดงักล่าวแล้ว ให้เสนอต่อคณะกรรมการ

ส่งเสริมกิจการหอพักกรุงเทพมหานครหรือคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักจังหวัด แล้วแต่กรณี พิจารณา               

ตรวจประเมินให้ความเห็นเกี่ยวกับการให้บริการด้านต่าง ๆ ของผู้ประกอบกิจการหอพักเอกชน ดังต่อไปนี้

	 (๑)		 ด้านความปลอดภัย

	 	 	 (๑.๑) 	มไีฟส่องสว่างฉกุเฉินในกรณกีระแสไฟฟ้าขัดข้องโดยติดต้ังอย่างน้อยหนึง่ชดุ ต่อพ้ืนที ่๑,๐๐๐ 

ตารางเมตร และติดตั้งทุกระยะห่างไม่เกิน ๔๕ เมตร

	 	 	 (๑.๒) 	มีทะเบียนผู้พักที่เป็นปัจจุบัน

	 	 	 (๑.๓) 	มีกล้องวงจรปิดเพื่อประโยชน์ในการรักษาความปลอดภัย ทั้งภายนอกและภายในอาคาร

หอพัก โดยติดตั้งอย่างทั่วถึงและอยู่ในสภาพพร้อมใช้งานตลอดเวลา

	 	 	 (๑.๔)		มีระบบรักษาความปลอดภัยเพื่อรักษาความปลอดภัยแก่ผู้พักตลอด ๒๔ ชั่วโมง

	 (๒) 	ด้านความสะอาด

	 	 	 (๒.๑)		มีความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบริเวณรอบอาคารและสถานที่จอดรถ 

	 	 	 (๒.๒) 	มีความสะอาดของพื้นที่ส่วนกลางภายในอาคาร

	 	 	 (๒.๓) 	มีความสะอาดบริเวณที่พักขยะ เช่น การจัดให้มีภาชนะคัดแยกขยะ

	 	 	 (๒.๔) 	มีแผนการจัดการความสะอาดของหอพัก

	 (๓) 	ด้านสภาพภูมิทัศน์

	 	 	 (๓.๑)		มีการจัดพื้นที่สีเขียว มีบรรยากาศพักผ่อนหย่อนใจ มีความเป็นธรรมชาติ กลมกลืน                     

กับท้องถิ่น และสวยงาม 
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คู่มือ แนวทางการด�ำเนินการเพ่ือคัดเลือกหอพักเอกชนทีไ่ด้รับการประกาศเกียรติคุณ

	 	 	 (๓.๒)		มีการระบายอากาศและแสงสว่างธรรมชาติ

	 	 	 (๓.๓)		มีสิ่งก่อสร้างทั่วไปภายนอกอาคารมีความเป็นธรรมชาติ กลมกลืนกับท้องถิ่น และสวยงาม

	 (๔)		 ด้านการให้บริการ

	 	 	 (๔.๑)		มสีถานทีต่ดิต่อเป็นสัดส่วนชดัเจน เพ่ือเป็นหน่วยประสานงานและศนูย์กลางการให้บรกิาร

แก่ผู้พัก

	 	 	 (๔.๒)		มีป้ายและระเบียบประจ�ำหอพักเป็นภาษาอังกฤษ กรณีที่มีคนต่างด้าว

	 	 	 (๔.๓) 	มีระบบสื่อสารภายในหอพักที่สามารถติดต่อผู้พักในแต่ละห้องพักได้

	 	 	 (๔.๔) 	มีการประชาสัมพันธ์ข่าวสารหรือความเคลื่อนไหวที่เป็นประโยชน์ต่อผู้พัก

	 	 	 (๔.๕) 	มีบริการซักรีดเสื้อผ้า

	 	 	 (๔.๖) 	มีห้องบริการอเนกประสงค์เพื่อการอ่านหนังสือ ประชุมกลุ ่มย่อย หรือกิจกรรมอื่น                         

ที่เป็นประโยชน์ต่อการส่งเสริมการเรียนรู้ 

	 	 	 (๔.๗) 	มีพื้นที่ส�ำหรับออกก�ำลังกาย

	 	 	 (๔.๘) 	มีบริการอาหารว่างและเครื่องดื่มแก่ผู้พัก

	 	 	 (๔.๙) 	มีการประเมินความพึงพอใจผู้พัก

	 (๕)		 ด้านสิ่งอ�ำนวยความสะดวก

	 	 	 (๕.๑) 	มีสิ่งอ�ำนวยความสะดวกที่เอื้อต่อการเรียนรู้ เช่น จุดเชื่อมต่อหรือมีสัญญาณเพื่อการเข้าถึง

ระบบอินเทอร์เน็ต รวมทั้งวัสดุอุปกรณ์ที่จ�ำเป็นในการปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรู้

	 	 	 (๕.๒) 	มีสิ่งอ�ำนวยความสะดวกแก่ผู้พิการที่มีลักษณะสอดคล้องกับกฎหมายว่าด้วยการควบคุม

อาคาร

	 	 	 (๕.๓) 	มีสถานที่ส�ำหรับต้อนรับผู้เยี่ยมเยียนแยกเป็นอีกส่วนหนึ่งจากบริเวณพักอาศัย

 	 	 	 	 	 (๕.๓.๑)	หอพักเอกชนขนาดเล็ก มีขนาดพื้นที่ไม่น้อยกว่า ๑๐ ตารางเมตร

  	 	 	 	 	 (๕.๓.๒) 	หอพักเอกชนขนาดกลาง มีขนาดพื้นที่ไม่น้อยกว่า ๒๐ ตารางเมตร

  	 	 	 	 	 (๕.๓.๓) 	หอพักเอกชนขนาดใหญ่ มีขนาดพื้นที่ไม่น้อยกว่า ๓๐ ตารางเมตร

	 	 	 (๕.๔)		มีพื้นที่ส�ำหรับให้บริการจอดยานพาหนะอย่างเป็นระเบียบและเพียงพอ

	 (๖)		 ด้านการรักษาไว้ซึ่งวัฒนธรรมและประเพณีอันดีงาม

	 	 	 (๖.๑)		มป้ีายหรอืประกาศเตอืนเกีย่วกับพิษภัยของยาเสพตดิและอตัราโทษตามกฎหมายเกีย่วกับ

ยาเสพติด รวมถึงเครื่องหมายแสดงเขตปลอดบุหรี่ ยาเสพติด และเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ ตามกฎหมายให้ชัดเจน

	 	 	 (๖.๒)		มกีารสนบัสนนุให้มชีมรมหรอืกจิกรรมสร้างสรรค์สาธารณประโยชน์ เช่น กจิกรรมเชงิสขุภาพ 

กิจกรรมแลกเปลี่ยนวัฒนธรรม กิจกรรมกีฬาและออกก�ำลังกาย กิจกรรมเชิงธรรมชาติ กิจกรรมการพัฒนา                  

และคุ้มครองเด็กและเยาวชน เป็นต้น
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คู่มือ แนวทางการด�ำเนินการเพ่ือคัดเลือกหอพักเอกชนทีไ่ด้รับการประกาศเกียรติคุณ

	 	 	 (๖.๓)		มีการรณรงค์หรือการจัดกิจกรรมเพ่ือการส่งเสริมความประพฤติของผู้พัก เช่น ไม่ดื่มสุรา

หรือยาเสพติด ไม่ส่งเสียงดัง ไม่ก่อความร�ำคาญ ไม่ทะเลาะวิวาท ไม่เล่นการพนัน และไม่น�ำของผิดกฎหมายหรือ

อาวุธเข้ามาในหอพัก

	 (๗) 	ด้านความร่วมมือกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง

	 	 	 (๗.๑)		มกีารสนบัสนนุและมส่ีวนร่วมในกจิกรรมของหน่วยงานรฐัและองค์กรปกครองส่วนท้องถิน่

	 	 	 (๗.๒)		มีการสนับสนุนและมีส่วนร่วมในกิจกรรมของชุมชน

              	 	 (๗.๓)		 เป็นเครือข่ายหอพักเพ่ือปกป้องคุ้มครองเด็กและเยาวชน รวมถึงการเข้าร่วมเป็นหอพัก  

เครือข่ายของสถาบันการศึกษา

	 ดังนั้น คณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักกรุงเทพมหานคร หรือคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพัก

จังหวัด ตามแต่กรณี จะเป็นผู้ที่ท�ำหน้าที่พิจารณาตรวจประเมินให้ความเห็นเกี่ยวกับการให้บริการด้านต่าง ๆ  

ของผู้ประกอบกิจการหอพักเอกชน 

	 คณะกรรมการส่งเสรมิกจิการหอพักกรุงเทพมหานคร หรือคณะกรรมการส่งเสริมกจิการหอพกัจงัหวดั 

ตามแต่กรณี จะพจิารณาตรวจประเมนิให้ความเหน็เกีย่วกบัการให้บรกิารด้านต่าง ๆ  ของผูป้ระกอบกจิการหอพกั

เอกชนในรูปแบบระดับคะแนน ตามแบบที่คณะอนุกรรมการพิจารณาคัดเลือกหอพักเอกชนก�ำหนดขึ้น

	 อนึ่ง คณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักกรุงเทพมหานคร หรือคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพัก

จงัหวดั จะเป็นผูท้�ำหน้าท่ีพจิารณาตรวจประเมนิตามหลกัเกณฑ์ และเงือ่นไขทีก่าํหนดในกฎกระทรวงการประกาศ

เกียรติคุณและการให้การสนับสนุนแก่หอพักเอกชน พ.ศ. ๒๕๖๑ (มาตรฐานขั้นต�่ำของหอพักเอกชนที่จะได้รับ

การประกาศเกียรติคุณตามขนาดหอพัก ข้อ ๓ ข้อ ๔ หรือ ข้อ ๕ ตามแต่กรณี)   หากตรวจสอบแล้วพบว่า                

หอพกัเอกชนไม่เป็นไปตามหลกัเกณฑ์ดงักล่าว กส็ามารถแจ้งให้นายทะเบยีนแจ้ง ผูป้ระกอบกจิการหอพกัเอกชน

ด�ำเนินการแก้ไข ปรับปรุง ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ ซึ่งเป็นมาตรฐานขั้นต�่ำที่ก�ำหนดไว้ในการประกาศเกียรติคุณ                            

หากผู้ประกอบกิจการหอพักเอกชนไม่ปรับปรุง แก้ไขภายในระยะที่กรมกิจการเด็กและเยาวชนก�ำหนดไว้ให้                

คณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักกรุงเทพมหานคร หรือคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักจังหวัดส่งแบบ

ประเมินไปยังคณะอนุกรรมการ ก็จะถือว่าหอพักเอกชนนั้นไม่มีลักษณะและสภาพของหอพักเป็นไปตาม                    

หลักเกณฑ์ที่ก�ำหนด เมื่อไม่เป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่ก�ำหนดนายทะเบียนก็ไม่ต้องเสนอช่ือหอพักเอกชนนั้น                  

ต่อคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพัก 

	 หากตรวจสอบแล้วพบว่าหอพักเอกชนเป็นไปตามหลักเกณฑ์ท่ีก�ำหนด คณะกรรมการส่งเสริมกิจการ

หอพักกรุงเทพมหานคร หรือคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักจังหวัด แล้วจึงท�ำการพิจารณาตรวจประเมิน 

ให้ความเห็นเกี่ยวกับการให้บริการด้านต่าง ๆ ของผู้ประกอบกิจการหอพักเอกชน ตามหลักเกณฑ์ และเงื่อนไข             

ที่กําหนดในประกาศคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพัก เรื่อง การก�ำหนดแบบ คะแนน และหลักเกณฑ์                  

การประเมินหอพักเอกชนที่ได้รับการประกาศเกียรติคุณ พ.ศ. ๒๕๖๓ ข้อ ๔
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คู่มือ แนวทางการด�ำเนินการเพ่ือคัดเลือกหอพักเอกชนทีไ่ด้รับการประกาศเกียรติคุณ

หลักเกณฑ์การให้คะแนน

	 คณะอนุกรรมการพิจารณาคัดเลือกหอพักเอกชนที่ได้รับการประกาศเกียรติคุณ ซึ่งได้รับแต่งตั้ง                   

จากคณะกรรมการส่งเสรมิกิจการหอพักเป็นผู้ทีท่�ำหน้าทีใ่นการพิจารณาให้คะแนนหอพักเอกชนทีย่ืน่แบบค�ำขอ                  

และได้รับการพิจารณาตรวจประเมินให้ความเห็นเกี่ยวกับการให้บริการด้านต่าง ๆ ของผู้ประกอบกิจการหอพัก

เอกชน ที่คณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักกรุงเทพมหานคร หรือคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักจังหวัด 

ตามแต่กรณีส่งมา จากองค์ประกอบด้านต่างๆ ดังต่อไปนี้

	 	 (๑) 	ด้านความปลอดภัย

	 	 (๒) 	ด้านความสะอาด

	 	 (๓) 	ด้านสภาพภูมิทัศน์

	 	 (๔) 	ด้านการให้บริการ

	 	 (๕) 	ด้านสิ่งอ�ำนวยความสะดวก

	 	 (๖) 	ด้านการรักษาไว้ซึ่งวัฒนธรรมและประเพณีอันดีงาม

	 	 (๗)		 ด้านอื่นตามท่ีคณะกรรมการประกาศก�ำหนด (ด้านความร่วมมือกับองค์กรปกครอง                          

ส่วนท้องถิ่น และหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง)

	 	 การก�ำหนดคะแนนและหลักเกณฑ์การประเมนิในแต่ละด้านคณะกรรมการได้ประกาศก�ำหนดเกณฑ์

คะแนนขั้นต�่ำในแต่ละด้าน ให้แตกต่างกันตามขนาดของหอพักเอกชนที่ได้รับการประกาศเกียรติคุณ

	 	 ให้คณะอนุกรรมการพิจารณาคัดเลือกหอพักเอกชนที่ได้รับการประกาศเกียรติคุณ ด�ำเนินการ

ประเมินพิจารณาให้คะแนนหอพักเอกชนที่ผ ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพัก

กรงุเทพมหานคร หรอืคณะกรรมการส่งเสริมกจิการหอพักจังหวดั ตามหลักเกณฑ์ทีค่ณะกรรมการประกาศก�ำหนด 

ดังนี้

ที่ องค์ประกอบ
ขนาดหอพัก (คะแนน)

เล็ก กลาง ใหญ่

๑ ด้านความความปลอดภัย ๒๐ ๒๐ ๒๐

๒ ด้านความสะอาด ๑๕ ๑๕ ๑๕

๓ ด้านสภาพภูมิทัศน์ ๑๕ ๑๕ ๑๕

๔ ด้านการให้บริการ ๑๕ ๑๕ ๑๕

๕ ด้านสิ่งอ�ำนวยความสะดวก ๑๕ ๑๕ ๑๕

๖ ด้านการรักษาไว้ซึ่งวัฒนธรรมและประเพณีอันดีงาม ๑๐ ๑๐ ๑๐

๗ ด้านความร่วมมือกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและ 

หน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง 

๑๐ ๑๐ ๑๐

รวม ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐
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คู่มือ แนวทางการด�ำเนินการเพ่ือคัดเลือกหอพักเอกชนทีไ่ด้รับการประกาศเกียรติคุณ

ระดับการประกาศเกียรติคุณหอพักเอกชน

	 หอพักเอกชนที่ได้รับการประกาศเกียรติคุณ แบ่งเป็น ๒ ระดับ ดังต่อไปนี้

	 (๑)	หอพักเอกชนเกียรติคุณ

	 	 	 หอพักเอกชนที่จะได้รับการคัดเลือกเป็นหอพักเอกชนเกียรติคุณ ตามขนาดของหอพักเอกชน               

ต้องได้คะแนนจากการประเมินมากกว่าร้อยละ ๘๐ ของผลคะแนนรวมทุกด้าน

	 (๒) 	หอพักเอกชนเกียรติคุณดีเด่น

	 	 	 หอพกัเอกชนท่ีจะได้รบัการคดัเลอืกเป็นหอพกัเอกชนเกียรติคณุดีเด่นตามขนาดของหอพกัเอกชน 

ต้องได้คะแนนจากการประเมินเป็นล�ำดับที่หนึ่งของแต่ละขนาดหอพัก และได้คะแนนมากกว่าร้อยละ ๙๐                  

ของผลคะแนนรวมทุกด้าน 

แนวทางการจัดสิทธิประโยชน์และการสนับสนุนหอพักเอกชนทีไ่ด้รับการประกาศ
เกียรติคุณ

	 พระราชบัญญัติหอพัก พ.ศ. ๒๕๕๘

	 มาตรา ๔๑ หอพักเอกชนที่ได้รับการประกาศเกียรติคุณจากคณะกรรมการอาจได้รับสิทธิประโยชน์ 

และการสนับสนุน ดังต่อไปนี้ 

	 (๑)		 สิทธิที่จะได้รับลดหย่อนหรือยกเว้นภาษีเงินได้เป็นกรณีพิเศษจากการประกอบกิจการหอพัก                 

โดยตราเป็นพระราชกฤษฎีกาตามประมวลรัษฎากร 

	 (๒) 	ลดหย่อนหรือยกเว้นภาษีโรงเรือนและที่ดิน ภาษีป้าย หรือภาษีอื่นใดในทํานองเดียวกัน ทั้งนี ้              

ตามที่กฎหมายว่าด้วยการนั้นกําหนด 

	 (๓)		 การสนับสนุนด้านการเงินหรือวัสดุอุปกรณ์

	 (๔) 	การสนับสนุนด้านอื่น ๆ ตามที่กําหนดในกฎกระทรวง

 	 การประกาศเกียรติคุณและการได้รับการสนับสนุนตาม (๓) และ (๔) ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ ์                      

วิธีการ และเงื่อนไขที่กําหนดในกฎกระทรวง หอพักเอกชนเท่านั้นที่จะได้รับการประกาศเกียรติคุณจาก                        

คณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักและเมื่อได้รับการประกาศเกียรติคุณแล้วก็อาจจะได้รับสิทธิประโยชน ์                 

และการสนับสนุน

	 สิทธิประโยชน์และการสนับสนุน ในข้อ

	 (๑)		 สิทธิที่จะได้รับลดหย่อนหรือยกเว้นภาษีเงินได้เป็นกรณีพิเศษจากการประกอบกิจการหอพัก               

โดยตราเป็นพระราชกฤษฎีกาตามประมวลรัษฎากร

	 (๒) 	ลดหย่อนหรือยกเว้นภาษีโรงเรือนและที่ดิน ภาษีป้าย หรือภาษีอื่นใดในทํานองเดียวกัน ทั้งนี ้                

ตามที่กฎหมายว่าด้วยการนั้นกําหนด 
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คู่มือ แนวทางการด�ำเนินการเพ่ือคัดเลือกหอพักเอกชนทีไ่ด้รับการประกาศเกียรติคุณ

	 ได้ก�ำหนดไว้ในกฎหมายที่เกี่ยวข้องในเร่ืองดังกล่าว ซ่ึงในปัจจุบันยังไม่มีการก�ำหนดหลักเกณฑ์                   

และวิธีการดังกล่าวไว้แต่อย่างใด แต่อย่างไรก็ตามคณะอนุกรรมการพัฒนากฎหมายหอพัก ได้เคยประชุม            

เพือ่ปรกึษาหารอื และเชญิตวัแทนหน่วยงานทีเ่กีย่วข้องมาประชมุเพือ่เสนอแนะแนวทางและในปัจจบุนักรมกิจการ

เด็กและเยาวชน ได้ท�ำการศึกษาการจัดสิทธิประโยชน์ในเรื่องดังกล่าวไว้แล้ว

	 ส�ำหรับแนวทางตามข้อ 

	 (๓)		 การสนับสนุนด้านการเงินหรือวัสดุอุปกรณ์ 

	 (๔) 	การสนับสนุนด้านอื่น ๆ ตามที่กําหนดในกฎกระทรวง 

	 ซึ่งการประกาศเกียรติคุณและการได้รับการสนับสนุนตาม (๓) และ (๔) ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ ์               

วิธีการ และเงื่อนไขที่กําหนดในกฎกระทรวง 

	 การประกาศเกียรติคุณและการให้การสนับสนุนแก่หอพักเอกชน พ.ศ. ๒๕๖๑ 

	 การสนับสนุนด้านอื่นๆ ตามพระราชบัญญัติหอพัก พ.ศ. ๒๕๕๘ มาตรา ๔๑ (๔)

	 ข้อ ๑๑ หอพักเอกชนเกียรติคุณให้ได้รับการสนับสนุนด้านอื่น ๆ ดังต่อไปนี้

	 	 (๑)		 ได้รับโล่ สัญลักษณ์ และใบประกาศตามระดับที่ได้รับการประกาศเกียรติคุณ 

	 	 (๒)		 ได้รับการประชาสัมพันธ์ประกาศเกียรติคุณผ่านทางสื่อส่ิงพิมพ์ สื่อวิทยุ และโทรทัศน ์                   

หรือสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศของกรมกิจการเด็กและเยาวชน กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น องค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่น หรือสถานศึกษา 

	 	 (๓) 	ได้รับการพิจารณาให้เข้าร่วมโครงการท่ีส่วนราชการหรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น                      

ที่ดําเนินการเพื่อประโยชน์ของการประกอบกิจการหอพักและผู้พัก 

	 ส�ำหรับแนวทางการสนับสนุน ตามพระราชบัญญัติหอพัก พ.ศ. ๒๕๕๘ มาตรา ๔๑ (๔)   การสนับสนุน

ด้านอืน่ ๆ  ตามทีก่าํหนดในกฎกระทรวง ซึง่กไ็ด้การก�ำหนดหลกัเกณฑ์ วธิกีาร และเงือ่นไขทีก่าํหนดในกฎกระทรวง 

	 โดยกฎกระทรวงการประกาศเกียรติคุณและการให้การสนับสนุนแก่หอพักเอกชน พ.ศ. ๒๕๖๑ 

	 ข้อ ๑๒ หอพักเอกชนเกียรติคุณดีเด่น นอกจากมีสิทธิได้รับการสนับสนุนด้านอื่น ๆ ตามข้อ ๑๑ แล้ว 

ให้ได้รับการสนับสนุนด้านการเงินหรือวัสดุอุปกรณ์เพื่อประโยชน์ในด้านการศึกษา การคุ้มครองชีวิต ร่างกาย              

และทรัพย์สิน การรักษาพยาบาลเบ้ืองต้น และการส่งเสริมการเล่นกีฬาแก่ผู้พัก และการจัดระบบการรักษา             

ความปลอดภัย และการรักษาสุขอนามัยของหอพักเอกชน 

	 จํานวนเงินและวัสดุอุปกรณ์ที่หอพักเอกชนเกียรติคุณดีเด่นจะได้รับให้เป็นไปตามที่คณะกรรมการ                

ประกาศกําหนด 

	 กรมกิจการเด็กและเยาวชนให้ความส�ำคัญกับการประชาสัมพันธ์หอพักที่ได้รับใบอนุญาตประกอบ

กิจการหอพัก และหอพักที่ได้รับการประกาศเกียรติคุณ และเกียรติคุณดีเด่น ดังนี้ 

	 ๑.	จัดท�ำฐานข้อมูลหอพักที่ได้รับใบอนุญาตประกอบกิจการหอพัก และหอพักที่ได้รับการประกาศ

เกียรติคุณ โดยสามารถจ�ำแนกและค้นหาหอพักได้ตามความต้องการของผู ้พักและค�ำนึงถึง                  

ความปลอดภัยของเด็กเยาวชน เช่น ประเภทหอพัก ขนาดหอพัก อัตราค่าเช่าหอพัก สถานที่ตั้ง 

(จังหวัด อ�ำเภอ และต�ำบล) สิ่งอ�ำนวยความสะดวก ข้อมูลการติดต่อสอบถาม เป็นต้น  
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คู่มือ แนวทางการด�ำเนินการเพ่ือคัดเลือกหอพักเอกชนทีไ่ด้รับการประกาศเกียรติคุณ

	 ๒.	พัฒนาเว็บไซต์เกี่ยวกับงานหอพัก เพื่อเป็นช่องทางการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ด้านต่าง ๆ และเป็น

ช่องทางให้ผู้ปกครอง เด็กเยาวชน และผู้ประกอบกิจการหอพัก เข้าถึงข้อมูลหอพักที่ปลอดภัย                

และได้มาตรฐาน รวมทั้งหอพักที่ได้รับการประกาศเกียรติคุณ 

	 อย่างไรก็ตาม องค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ และหน่วยงานอืน่ๆ ทีเ่กีย่วข้องกบัการประกอบกิจการหอพกั 

และการจัดสวัสดิการต่อเด็กและเยาวชนก็อาจจะมีการจัดท�ำโครงการท่ีเกี่ยวข้องกับการประกาศเกียรติคุณ                 

ของหอพักได้ในรูปแบบต่างๆ และมอบรางวัลให้แก่หอพักท่ีสามารถจัดการและให้บริการแก่ผู้พักได้อย่างมี

ประสิทธิภาพได้ โดยใช้รูปแบบการประเมินคล้ายคลึงเช่นเดียวกับหอพักเกียรติคุณ และมอบรางวัลในรูปแบบ

ต่างๆ เช่น ใบประกาศเกียรติคุณ โล่รางวัล เหรียญรางวัลต่างๆ เป็นต้น ในการนี้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น                   

ไม่ต้องด�ำเนนิการตามหลกัเกณฑ์และเงือ่นไข ในพระราชบญัญตัหิอพกั พ.ศ. ๒๕๕๘ มาตรา ๔๑ และกฎกระทรวง 

ประกาศทีเ่กีย่วข้อง เน่ืองจากมใิช่หอพกัเอกชนเกยีรติคณุตามเง่ือนไขดังกล่าวนัน้ แต่เป็นการจัดท�ำการเชดิชเูกียรติ

หอพักในเขตพื้นท่ีที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรับผิดชอบดูแล ซึ่งสามารถด�ำเนินการได้ทั้งหอพักเอกชน                     

และหอพักสถานศึกษา

แนวทางการจัดสิทธิประโยชน์และการสนับสนุนหอพักสถานศึกษา

	 พระราชบัญญัติหอพัก พ.ศ. ๒๕๕๘ มาตรา ๔๑ ก�ำหนดให้หอพักเอกชนเท่านั้นที่จะได้รับการประกาศ

เกยีรตคิณุจากคณะกรรมการส่งเสรมิกิจการหอพัก เมือ่ได้รับการประกาศเกยีรติคณุแล้วอาจได้รับสิทธปิระโยชน์

และการสนบัสนนุ ตามทีก่ฎหมายก�ำหนดไว้ แต่ส�ำหรับหอพักสถานศกึษาไม่มกีารก�ำหนดการประกาศเกียรตคุิณ

จากคณะกรรมการส่งเสริมกจิการหอพกัไว้ คณะกรรมการส่งเสรมิกจิการหอพกัจงึไม่อาจประกาศเกียรตคิณุหอพกั

สถานศึกษาได้ 

	 อย่างไรก็ตามพระราชบัญญัติหอพัก พ.ศ. ๒๕๕๘ มาตรา ๒๙ ได้ก�ำหนดให้หอพักสถานศึกษา ให้ได้รับ

ยกเว้นค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการประกอบกิจการหอพักตามพระราชบัญญัตินี้ และอาจได้รับสิทธิประโยชน ์            

และการสนับสนุนตามมาตรา ๔๑ ด้วย ซึ่ง“หอพักสถานศึกษา” หมายความว่า หอพักที่ผู้ประกอบกิจการหอพัก

เป็นสถานศึกษา โดย “สถานศึกษา” หมายความว่า โรงเรียน วิทยาลัย สถาบัน มหาวิทยาลัยที่จัดการศึกษา              

ในระบบ ตามกฎหมายว่าด้วยการศึกษาแห่งชาติ ทั้งนี้ ไม่หมายความรวมถึงสถาบันหรือมหาวิทยาลัยของรัฐ               

ที่จัดการศึกษาในระดับอุดมศึกษา 

	 ดงันัน้ หอพกัสถานศกึษาทีม่กีารประกอบกจิการหอพกัเป็นไปตามมาตรฐานการประเมนิหอพกัเอกชน

เกยีรตคิณุ ท้ัง ๗ ด้านแล้ว กอ็าจจะได้รบัสทิธปิระโยชน์และการสนบัสนนุตามมาตรา ๔๑ ด้วยดังเช่นหอพกัเอกชน

เกียรติคุณ 
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คู่มือ แนวทางการด�ำเนินการเพ่ือคัดเลือกหอพักเอกชนทีไ่ด้รับการประกาศเกียรติคุณ

การประกาศผล

	 ผลการประกาศหอพักเอกชนเกียรติคุณและหอพักเอกชนเกียรติคุณดีเด่น ของคณะกรรมการส่งเสริม

กิจการหอพักให้เป็นที่สุด

การรักษาสถานะหอพักเอกชนเกียรติคุณ

	 กฎกระทรวง การประกาศเกียรติคุณและการให้การสนับสนุนแก่หอพักเอกชน พ.ศ. ๒๕๖๑ 

	 ข้อ ๑๓ ให้คณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักกรุงเทพมหานครหรือคณะกรรมการส่งเสริมกิจการ

หอพักจังหวัด แล้วแต่กรณี ตรวจประเมินหอพักเอกชนที่ได้รับการประกาศเกียรติคุณทุกปีตามที่คณะกรรมการ

ประกาศกําหนด 

	 ในกรณีท่ีหอพักเอกชนท่ีได้รับการประกาศเกียรติคุณใดปฏิบัติไม่เป็นไปตามหลักเกณฑ์ตาม ข้อ ๓                

ข้อ ๔ หรือข้อ ๕ แล้วแต่กรณี ให้คณะกรรมการยุติการให้การสนับสนุนตามข้อ ๑๑ หรือข้อ ๑๒ แก่หอพักเอกชน

นั้นนับตั้งแต่วันที่คณะกรรมการมีมติ และให้คณะกรรมการประกาศให้ประชาชนทราบ เป็นการทั่วไปด้วย 

	 ⇛	 ผู้ที่มีอ�ำนาจยุติการให้การสนับสนุน

	 	 	 	 คณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพัก

	 ⇛	 ผู้ตรวจประเมิน

	 	 	 	 คณะกรรมการส่งเสริมกจิการหอพักกรุงเทพมหานครหรือคณะกรรมการส่งเสริมกจิการหอพกั

จังหวัด แล้วแต่กรณี

	 ⇛	 ระยะเวลาการตรวจ

	 	 	 	 ทุกปีตามที่คณะกรรมการประกาศกําหนด 

	 ⇛	 หลักเกณฑ์การตรวจประเมิน

	 	 	 	 ตาม ข้อ ๓ ข้อ ๔ หรือข้อ ๕ แล้วแต่กรณี

	 ⇛	 การยุติการให้การสนับสนุน

	 	 	 	 ให้คณะกรรมการยุติการให้การสนับสนุนตามข้อ ๑๑ หรือข้อ ๑๒ แก่หอพักเอกชนนั้น               

นับตั้งแต่วันที่คณะกรรมการมีมติ และให้คณะกรรมการประกาศให้ประชาชนทราบ เป็นการทั่วไปด้วย 

	 ⇛	 ค�ำอธิบายเพิ่มเติม

	 	 	 	 -	 ระยะเวลาในการประกาศเกียรติคุณ จะมีการก�ำหนดการประกาศเกียรติคุณประจ�ำ

ปีงบประมาณ 

	 	 	 	 -	 สิทธิในการได้รับการประกาศเกียรติคุณซ�้ำ  กรณีหอพักเอกชนที่เคยได้รับการประกาศ

เกียรติคุณแล้ว อาจมีสิทธิจะได้รับการประกาศเกียรติคุณได้หากเป็นไปตามหลักเกณฑ์การประเมิน
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คู่มือ แนวทางการด�ำเนินการเพ่ือคัดเลือกหอพักเอกชนทีไ่ด้รับการประกาศเกียรติคุณ

	 	 	 	 -	 การเพิกถอนการประกาศเกียรติคุณ กรณีภายหลังมีการร้องเรียนหอพักที่ได้รับการ

ประกาศเกียรติคุณแล้วในอดีต และตรวจสอบพบว่าการด�ำเนินงานปัจจุบันไม่เป็นไปตามกฎหมาย หอพักเอกชน

น้ันยังเป็นหอพักเอกชนท่ีได้รับการประกาศเกียรติคุณในปีงบประมาณที่ได้รับรางวัล โดยไม่สามารถเพิกถอน   

รางวัลได้ เนื่องจากเป็นการประกาศเกียรติคุณประจ�ำปีงบประมาณ 

ผู้ทีม่ีหน้าทีเ่กีย่วข้องในการประเมินหอพักเอกชนเกียรติคุณ

๑. นายทะเบียน
พระราชบัญญัติหอพัก พ.ศ. ๒๕๕๘ มาตรา ๔	

	 “นายทะเบียน” หมายความว่า

	 (๑) นายกเทศมนตรี สําหรับในเขตเทศบาล

	 (๒) นายกองค์การบริหารส่วนตําบล สําหรับในเขตองค์การบริหารส่วนตําบล 

	 (๓) ผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร สําหรับในเขตกรุงเทพมหานคร 

	 (๔) นายกเมืองพัทยา สําหรับในเขตเมืองพัทยา 

	 (๕) ผู้บริหารท้องถิ่นหรือหัวหน้าคณะผู้บริหารท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอื่นที่มีกฎหมาย

จัดตั้งสําหรับในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้น 

อ�ำนาจหน้าที่

	 ๑.	รบัค�ำขอตรวจประเมนิตามแบบทีค่ณะกรรมการประกาศกาํหนด จากผูป้ระกอบกจิการหอพกัเอกชน

ที่ประสงค์จะได้รับการประกาศเกียรติคุณจากคณะกรรมการ 

	 ๒.	ตรวจสอบเอกสาร หลักฐาน และความถูกต้องของเอกสารที่ผู้ประกอบการยื่น

	 ๓.	ตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูลที่ผู้ประกอบการยื่น

	 ๔.	ออกตรวจสถานที่ตั้งของหอพัก เพ่ือตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูลท่ีผู้ประกอบกิจการระบ ุ                

ในแบบค�ำขอ

	 ๕.	น�ำส่งแบบค�ำขอรับค�ำขอตรวจประเมินต่อคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักกรุงเทพมหานคร 

หรือคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักจังหวัด ตามแต่กรณี 

	 ๖.	ให้ความร่วมมอืกบัคณะกรรมการส่งเสรมิกจิการหอพกักรงุเทพมหานคร หรอืคณะกรรมการส่งเสรมิ

กิจการหอพักจังหวัด ตามแต่กรณี ในการตรวจประเมิน

	 ๗.	แจ้งผู้ประกอบกิจการหอพักในเขตพื้นที่ ที่ส่งแบบค�ำขอรับค�ำขอตรวจประเมิน หลังจากได้รับแจ้ง

ผลการพิจารณาจากคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักกรุงเทพมหานคร/คณะกรรมการส่งเสริม

กิจการหอพักจังหวัด
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คู่มือ แนวทางการด�ำเนินการเพ่ือคัดเลือกหอพักเอกชนทีไ่ด้รับการประกาศเกียรติคุณ

๒. คณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักกรุงเทพมหานคร/คณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพัก
จังหวัด
องค์ประกอบ

คณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักกรุงเทพมหานคร ประกอบด้วย 

	 ๑.		 ปลัดกรุงเทพมหานคร เป็นประธานกรรมการ 

	 ๒.		 ผู้แทนสํานักงานปลัดกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ 

	 	 	 เป็นรองประธานกรรมการ 

	 ๓.		 ผู้แทนสํานักงานปลัดกระทรวงการคลัง 

	 ๔.		 ผู้แทนสํานักงานปลัดกระทรวงมหาดไทย 

	 ๕.		 ผู้แทนสํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

	 ๖.		 ผู้แทนกรมกิจการเด็กและเยาวชน 

	 ๗.		 ผู้แทนกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

	 ๘.		 ผู้แทนกองบัญชาการตํารวจนครบาล 

	 ๙.		 ผู้อํานวยการสํานักการโยธา 

	 ๑๐.	 ผู้อํานวยการสํานักการศึกษา 

	 ๑๑.	 ผู้อํานวยการสํานักอนามัย 

	 ๑๒.	 กรรมการผูท้รงคณุวุฒซิึง่ปลดักรงุเทพมหานครแต่งตัง้ จากผูเ้ชีย่วชาญซึง่มปีระสบการณ์ด้านการ

ศึกษา จิตวิทยา กฎหมาย และกิจการเด็กและเยาวชน ด้านละหนึ่งคน เป็นกรรมการ 

	 ๑๓.	 ผู้อํานวยการสํานักพัฒนาสังคมเป็นกรรมการและเลขานุการ 

คณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักจังหวัด ประกอบด้วย 

	 ๑.		 ผู้ว่าราชการจังหวัด เป็นประธานกรรมการ 

	 ๒.		 ปลัดจังหวัด เป็นรองประธานกรรมการ 

	 ๓.		 พัฒนาการจังหวัด 

	 ๔.		 พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัด 

	 ๕.		 โยธาธิการและผังเมืองจังหวัด 

	 ๖.		 ผูอ้าํนวยการสาํนกังานเขตพ้ืนทีก่ารศกึษาในจังหวดั ซ่ึงผู้ว่าราชการจังหวดัแต่งตัง้จํานวนหนึง่คน 

	 ๗.		 นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด 

	 ๘.		 ผู้บังคับการตํารวจภูธรจังหวัด 

	 ๙.		 กรรมการผู ้ทรงคุณวุฒิซ่ึงผู ้ว ่าราชการจังหวัดแต่งต้ังจากผู ้เชี่ยวชาญซ่ึงมีประสบการณ ์                          

ด้านการศึกษา จิตวิทยา กฎหมาย และกิจการเด็กและเยาวชน ด้านละหนึ่งคน เป็นกรรมการ 

	 ๑๐.	 ท้องถิ่นจังหวัดเป็นกรรมการและเลขานุการ 
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คู่มือ แนวทางการด�ำเนินการเพ่ือคัดเลือกหอพักเอกชนทีไ่ด้รับการประกาศเกียรติคุณ

อ�ำนาจหน้าที่

	 ๑.	เป็นผู้พิจารณาตรวจประเมินตามหลักเกณฑ์ และเง่ือนไขท่ีกําหนดในกฎกระทรวงการประกาศ

เกยีรตคิณุและการให้การสนบัสนนุแก่หอพักเอกชน พ.ศ. ๒๕๖๑ (มาตรฐานข้ันต�ำ่ของหอพกัเอกชน

ที่จะได้รับการประกาศเกียรติคุณตามขนาดหอพัก ข้อ ๓ ข้อ ๔ หรือ ข้อ ๕ ตามแต่กรณี) 

	 ๒.	เป็นผู้พิจารณาตรวจประเมินให้ความเห็นเกี่ยวกับการให้บริการด้านต่าง ๆ ของผู้ประกอบกิจการ

หอพกัเอกชน ตามหลกัเกณฑ์ และเงือ่นไขทีก่าํหนดในประกาศคณะกรรมการส่งเสรมิกจิการหอพกั 

เรื่อง การก�ำหนดแบบ คะแนน และหลักเกณฑ์การประเมินหอพักเอกชนท่ีได้รับการประกาศ

เกียรติคุณ พ.ศ. ๒๕๖๓ ข้อ ๔

	 ๓.	เมื่อคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักกรุงเทพมหานครหรือคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพัก

จังหวัด ได้ให้ความเห็นเกี่ยวกับการให้บริการด้านต่าง ๆ ของผู้ประกอบกิจการหอพักเอกชนเสร็จ

เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งรายชื่อของผู้ประกอบกิจการหอพักเอกชนให้คณะกรรมการเพ่ือพิจารณา           

คัดเลือกตามกฎกระทรวง

	 ๔.	ให้ความร่วมมือกับคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพัก ในการตรวจประเมินเพื่อประกอบการ

พิจารณาให้คะแนน

	 ๕.	แจ้งองค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ทีผู่ป้ระกอบกจิการหอพกัในเขตพืน้ที ่ทีส่่งแบบค�ำขอรบัค�ำขอตรวจ

ประเมิน หลังจากได้รับแจ้งผลการพิจารณาจากคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพัก

คณะอนุกรรมการพิจารณาคัดเลือกหอพักเอกชนที่ได้รับการประกาศเกียรติคุณ

	 คณะกรรมการส่งเสรมิกจิการหอพกั ได้แต่งตัง้คณะอนกุรรมการพจิารณาคดัเลอืกหอพักเอกชนท่ีได้รบั

การประกาศเกียรติคุณ โดยมีองค์ประกอบ ดังนี้

	 ๑	 	 อธิบดีกรมกิจการเด็กและเยาวชน	 	 	 ประธานอนุกรรมการ

	 ๒	 	 ผู้แทนกระทรวงวัฒนธรรม		 	 	 อนุกรรมการ

	 ๓	 	 ผู้แทนกระทรวงสาธารณสุข	 	 	 อนุกรรมการ

	 ๔	 	 ผู้แทนส�ำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ	 	 อนุกรรมการ

	 ๕ 		 ผู้แทนส�ำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา	 อนุกรรมการ

        	 	 	 วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

	 ๖ 		 ผู้แทนส�ำนักงานคณะกรรมการส่งเสริม	 	 อนุกรรมการ

       	 	 	 การศึกษาเอกชน	

	 ๗	 	 ผู้แทนส�ำนักงานอัยการสูงสุด	 	 	 อนุกรรมการ

	 ๘	 	 ผู้แทนกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น	 	 อนุกรรมการ

	 ๙ 		 ผู้แทนกรมโยธาธิการและผังเมือง	 	 	 อนุกรรมการ

	 ๑๐ 	 ผู้อ�ำนวยการกองคุ้มครองเด็กและเยาวชน	 	 อนุกรรมการ

	 ๑๑    รองศาสตราจารย์ ไตรรัตน์ จารุรัตน์ 	 	 อนุกรรมการ
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คู่มือ แนวทางการด�ำเนินการเพ่ือคัดเลือกหอพักเอกชนทีไ่ด้รับการประกาศเกียรติคุณ

	 ๑๒ 	 เจ้าหน้าที่กรมกิจการเด็กและเยาวชน	 	 อนุกรรมการ

	 	 	 ที่อธิบดีกรมกิจการเด็กและเยาวชนมอบหมาย	 และเลขานุการ

	 ๑๓	 เจ้าหน้าที่กรมกิจการเด็กและเยาวชน 	 	 อนุกรรมการและ

	 	 	 ที่อธิบดีกรมกิจการเด็กและเยาวชนมอบหมาย	 ผู้ช่วยเลขานุการ

อ�ำนาจหน้าที่

	 ๑	 จัดท�ำเกณฑ์คะแนนและหลักเกณฑ์การประเมินหอพักเอกชนที่ได้รับการประกาศเกียรติคุณ                   

เสนอต่อคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพัก

	 ๒ 	แจ้งเกณฑ์คะแนนและหลักเกณฑ์การประเมินหอพักเอกชนท่ีได้รับการประกาศเกียรติคุณ                        

ให้คณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักกรุงเทพมหานครและคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักจังหวัด                      

เพื่อเสนอรายชื่อหอพักเอกชนเข้ารับการพิจารณาคัดเลือก

	 ๓ 	พิจารณาคัดเลือกหอพักเอกชนที่ได้รับการประกาศเกียรติคุณ (โดยการพิจารณาให้คะแนนและ             

จดัล�ำดบัหอพกัเอกชนตามคะแนน) และเสนอผลการพิจารณาต่อคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักเพ่ือพจิารณา

ประกาศเกียรติคุณ

	 ๔ 	ด�ำเนินการอื่นใดตามที่คณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักมอบหมาย

	 ๕ 	ตรวจสอบข้อมูลของหอพักเอกชนที่ขอเข้ารับการประเมิน 

คณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพัก

องค์ประกอบ

	 ๑.		 รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ 

	 	 	 เป็นประธานกรรมการ 

	 ๒.		 ปลัดกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ 

	 	 	 เป็นรองประธานกรรมการ 

	 ๓.		 ปลัดกระทรวงการคลัง 

	 ๔.		 ปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

	 ๕.		 ปลัดกระทรวงมหาดไทย 

	 ๖.		 ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

	 ๗.		 เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

	 ๘.		 เลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

	 ๙.		 ผู้บัญชาการตํารวจแห่งชาติ 

	 ๑๐.	 อธิบดีกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
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สรุป (แผนภาพ)

นายทะเบียน ตรวจแบบค�ำขอ

คณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักจังหวัด/คณะกรรมการ

ส่งเสริมกิจการหอพักกรุงเทพมหานคร ตรวจสอบคุณสมบัติ

และ ให้ความเห็นเกี่ยวกับการให้บริการด้านต่าง ๆ

อนุกรรมการพิจารณาคัดเลือกหอพักเอกชน

ที่ได้รับการประกาศเกียรติคุณ ให้คะแนน

คณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพัก พิจารณาคัดเลือก

ประกาศเกียรติคุณหอพักเอกชน

	 ๑๑.	 กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิซึ่งประธานกรรมการแต่งตั้งตามวรรคหนึ่ง ให้แต่งตั้งจาก

	 	 	 ผู้ทรงคุณวุฒิ ในภาคเอกชนซึ่งมีประสบการณ์เกี่ยวข้องกับกิจการด้านเด็กและ

	 	 	 เยาวชนจํานวนสามคน และผู้แทนสมาคม ผู้ประกอบกิจการหอพักจํานวนหนึ่งคน

	 	 	 เป็นกรรมการ

	 ๑๒.	 อธิบดีกรมกิจการเด็กและเยาวชนเป็นกรรมการและเลขานุการ 

อ�ำนาจหน้าที่

	 ๑.	พจิารณาคดัเลอืกเป็นหอพกัเอกชนทีไ่ด้รบัการประกาศเกยีรตคิณุตามทีค่ณะอนกุรรมการพจิารณา

คัดเลือกหอพักเอกชนที่ได้รับการประกาศเกียรติคุณเสนอ 

	 ๒.	ด�ำเนินการประกาศเกียรติคุณหอพักเอกชนที่ได้รับการประกาศเกียรติคุณ
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หมวด ๒ ลักษณะและมาตรฐานของหอพัก ประกอบด้วย   

ข้อ เรื่อง

๑. ชื่อของหอพักต้องไม่พ้องหรือมุ่งหมายให้คล้ายกับพระปรมาภิไธยหรือ

  พระนามาภิไธยของพระราชินีหรือพระรัชทายาท และไม่มีคําหรือความหมายหยาบคาย

๒. หอพักต้องแยกอาคารหอพักชายและหอพักหญิงออกจากกันเป็นสัดส่วน

๓. สถานที่ตั้งหอพักต้องไม่อยู่ติดกับโรงงานตามกฎหมายว่าด้วยโรงงาน และสถานบริการ ตามกฎหมาย

ว่าด้วยสถานบริการ  

๔. ห้ามจําหน่ายเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ตามกฎหมายว่าด้วยการควบคุมเคร่ืองด่ืมแอลกอฮอล์ในบริเวณ

หอพัก   

๕. ทางเข้าออกหอพักต้องไม่มีสิ่งกีดขวาง   

๖. หอพักต้องมีพ้ืนท่ีใช้สอยอย่างน้อยแปดตารางเมตรต่อคน และในห้องนอนต้องมีที่นอน ตู้เสื้อผ้า                

สถานที่เก็บเอกสารและสิ่งของใช้ส่วนตัวที่เป็นสัดส่วน   

๗. หอพักต้องจัดสถานที่สําหรับรับประทานอาหารแยกเป็นอีกส่วนหนึ่งจากบริเวณพักอาศัย ในกรณ ี                

ที่หอพักรับผู้พักซ่ึงอยู่ในระหว่างการศึกษาขั้นพื้นฐาน ต้องจัดให้มีสถานท่ีสําหรับปรุงประกอบ                

อาหารด้วย   

๘. หอพักต้องจัดสถานท่ีสําหรับต้อนรับผู้เยี่ยมเยียนแยกเป็นอีกส่วนหน่ึงจากบริเวณพักอาศัย และต้อง

จัดให้มีสถานที่บริการเพื่อการติดต่อประสานงานและให้บริการแก่ผู้พัก และผู้มาติดต่อ

๙. หอพักต้องจัดให้มีอุปกรณ์กรองน�้ำหรือเครื่องทําน�้ำดื่มเพื่อให้ผู้พักมีน�้ำสะอาดสําหรับอุปโภคและ

บริโภค และจะจัดให้มีสาธารณูปโภคอื่นเพื่อให้บริการแก่ผู้พักด้วยก็ได้

ลักษณะและมาตรฐานหอพัก ตามพระราชบัญญัติหอพัก พ.ศ. ๒๕๕๘ 

	 หอพักเป็นสถานท่ีส�ำคัญท่ีมีผลต่อการส่งเสริมคุณภาพชีวิตด้านการศึกษาของเด็กเยาวชน โดยเฉพาะ

อย่างยิง่ในระดบัอดุมศกึษา หอพกัทีเ่ดก็เยาวชนพักอาศยัมส่ีวนส�ำคญัในการหล่อหลอมทางสังคม ให้เดก็เยาวชน

เติบโตเป็นคนดี มีระเบียบวินัย มีความรับผิดชอบ รู้จักเสียสละ มีจิตอาสา และมีส่วนช่วยสร้างเสริมบุคลิกภาพ

ให้สามารถปรับตัวใช้ชีวิตร่วมกับผู้อื่นได้อย่างปกติสุข รวมทั้งมีส่วนช่วยส่งเสริมให้คุณภาพการศึกษาของเด็ก              

และเยาวชนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพที่จะเป็นก�ำลังส�ำคัญในการพัฒนาประเทศชาติต่อไป 

	 กฎกระทรวงการอนุญาตประกอบกิจการหอพัก พ.ศ. ๒๕๖๐ ซึ่งอาศัยอํานาจตามความแห่งพระราช

บัญญัติหอพัก พ.ศ. ๒๕๕๘ จึงได้ก�ำหนดแนวทางเพื่อเป็นการก�ำหนดหลักประกันขั้นพื้นฐานอันเป็นมาตรฐาน           

ขั้นต�่ำในการจัดการหอพักของผู้ประกอบกิจการในการให้บริหารแก่ผู้พักอันเป็นเด็กและเยาวชนท่ีก�ำลังศึกษา           

ในสถานศึกษา ดังนี้
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๑๐. หอพกัต้องจดัให้มสีถานทีร่องรบัมลูฝอยทีเ่ป็นสดัส่วน และมรีะบบการจดัการมลูฝอย น�ำ้เสีย ส่ิงปฏกูิล 

แมลง และสตัว์พาหะนาํโรค เพือ่มใิห้เป็นอนัตรายต่อผูพ้กั และผูอ้ยูอ่าศยัในบรเิวณ ใกล้เคยีงกับหอพกั

๑๑. หอพักต้องจัดให้มีการติดตั้งป้ายบอกชั้นและป้ายบอกทางหนีไฟอย่างน้อยชั้นละหนึ่งชุด และติดตั้ง             

ทุกระยะห่างกันไม่เกินสี่สิบห้าเมตร

๑๒. หอพักต้องจัดให้มีระบบดับเพลิงพร้อมใช้งานตลอดเวลา โดยต้องจัดให้มีเคร่ืองดับเพลิง แบบมือถือ

อย่างน้อยชั้นละหนึ่งชุด และติดตั้งทุกระยะห่างกันไม่เกินสี่สิบห้าเมตร

๑๓. หอพักต้องจัดให้มีระบบสัญญาณเตือนเพลิงไหม้ทุกชั้นสําหรับกรณีฉุกเฉิน หรือเกิดเพลิงไหม้ และ            

ต้องจัดให้มีแผนและการซักซ้อมหนีไฟอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง

๑๔. หอพักต้องจัดให้มีระบบรักษาความปลอดภัยเพื่อรักษาความปลอดภัยแก่ผู้พัก ผู้ดูแลระบบรักษา               

ความปลอดภัยต้องได้รับอนุญาตตามกฎหมายว่าด้วยการนั้น

๑๕. หอพักต้องติดประกาศระเบียบประจําหอพักไว้ ณ สถานที่ที่ผู้พัก และผู้มาติดต่อ สามารถเห็นได ้              

อย่างชัดเจนในบริเวณหอพัก

ข้อ เรื่อง

	 ลกัษณะและมาตรฐานของหอพกั หมายถงึ แนวทางส�ำหรับใช้เป็นเกณฑ์ก�ำหนดการประเมินคุณภาพ

การบริการของหอพักที่ปรากฏอยู่ในหมวด ๒ แห่งกฎกระทรวงการอนุญาตประกอบกิจการหอพัก พ.ศ. ๒๕๖๐

	 การก�ำหนดมาตรฐานหอพักให้มสีภาพแวดล้อมทีเ่อือ้ต่อการพักอาศยัของเดก็เยาวชน จงึเป็นสิง่จ�ำเป็น

ส�ำหรับใช้เป็นเกณฑ์ในการตรวจประเมินคุณภาพการบริการของหอพักสถานศึกษาและหอพักเอกชน                            

ตามที่กฎหมายก�ำหนด ซึ่งกรมกิจการเด็กและเยาวชน กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย ์                 

ได้ก�ำหนดเกณฑ์มาตรฐานหอพักออกเป็น ๖ ด้าน ดังนี้ 

	 มาตรฐานที่ ๑ 	 ด้านความปลอดภัย 

	 มาตรฐานที่ ๒ 	 ด้านความสะอาด  

	 มาตรฐานที่ ๓ 	 ด้านสภาพภูมิทัศน์ 

	 มาตรฐานที่ ๔ 	 ด้านการให้บริการ 

	 มาตรฐานที่ ๕ 	 ด้านสิ่งอ�ำนวยความสะดวก 

	 มาตรฐานที่ ๖ 	 ด้านการรักษาไว้ซึ่งประเพณีวัฒนธรรมอันดีงาม 
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มาตรฐานที่ ๑ ด้านความปลอดภัย 
	 มาตรฐานด้านความปลอดภัย  หมายถึง  เกณฑ์การพิจารณาด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน

ของผูพ้กัอาศยั ความปลอดภยัของอาคารทีพั่กอาศยั โดยจัดให้มรีะบบการป้องกนัภัยจากบุคคล สัตว์ และสิง่ของ

ที่อาจก่อให้เกิดอันตรายแก่ผู้พักอาศัย

	 เกณฑ์ส�ำหรับการพิจารณาด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของผู้พักอาศัยความปลอดภัย              

ของอาคารท่ีพักอาศัย โดยจัดให้มีระบบป้องกันภัยจากบุคคล สัตว์และส่ิงของที่อาจก่อให้เกิดอันตรายแก่                    

ผู้พักอาศัย ซึ่งประกอบด้วย ๙ ตัวบ่งชี้ ดังนี้ 

	 (๑)		 ต้องจดัให้มรีะบบรักษาความปลอดภยัแก่ผู้พัก ผู้ดูแลระบบรักษาความปลอดภยัต้อง ได้รบัอนญุาต

ตามกฎหมายว่าด้วยการนั้น 

	 (๒) 	ต้องจัดให้มีระบบดับเพลิงพร้อมใช้งานตลอดเวลา โดยต้องจัดให้มีเคร่ืองดับเพลิงแบบมือถือ              

ในแต่ละชั้น อย่างน้อยชั้นละ ๑ จุดและติดตั้งทุกระยะห่างไม่เกิน ๔๕ เมตร 

	 (๓) 	ต้องจัดให้มีการติดตั้งป้ายบอกชั้นและป้ายบอกทางหนีไฟในแต่ละชั้น อย่างน้อยชั้นละ ๑ ชุด              

และติดตั้งทุกระยะห่างไม่เกิน ๔๕ เมตร 

	 (๔) 	ต้องจัดให้มีการประกันภัยเพ่ือคุ ้มครองชีวิต ร่างกายและทรัพย์สินของผู้พัก ตามประกาศ                     

คณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพัก เรื่องหลักเกณฑ์การจัดให้มีการประกันภัยเพื่อคุ้มครองชีวิต ร่างกายและ

ทรัพย์สินของผู้พัก 

	 (๕) 	ต้องจัดให้มีระบบสัญญาณเตือนเพลิงไหม้ทุกชั้นส�ำหรับกรณีฉุกเฉินหรือเกิด เพลิงไหม้และ                   

ต้องจัดให้มีแผนและการซักซ้อมหนีไฟอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง 

	 (๖)		 ต้องจัดให้มีการตรวจสอบประวัติคนที่จะรับเข้าท�ำงานในหอพักว่าไม่มีประวัติ อาชญากรรม                  

และไม่เป็นโรคติดต่อหรือน่ารังเกียจตามที่คณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักก�ำหนดและคนดูแล หอพักหญิง

ต้องเป็นผู้หญิง 

	 (๗)		 ต้องดูแลและอ�ำนวยความสะดวกให้กับผู้พักในกรณีเกิดอัคคีภัย อุทกภัย หรือเกิด อันตรายใด ๆ 

ขึ้นและอาจมีผลกระทบต่อผู้พัก 

	 (๘) 	ต้องดูแลไม่ให้บุคคลอื่นที่ไม่ใช่ผู้พักเข้าไปในห้องพัก เว้นแต่ได้รับอนุญาตจากผู้จัดการ 

	 (๙) 	ต้องจัดท�ำระเบียบประจ�ำหอพักปิดประกาศไว้โดยเปิดเผยและเห็นได้ง่ายภายในหอพักชัดเจน 

มาตรฐานที่ ๒ ด้านความสะอาด  

	 มาตรฐานด้านความสะอาด หมายถึง เกณฑ์การพิจารณาด้านการดูแลรักษาความสะอาดสถานที ่

อุปกรณ์เครื่องใช้ บริเวณทางเดิน หรือบริเวณอาคารหอพักให้ถูกสุขลักษณะ ปราศจากขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูล                 

สัตว์ต่าง ๆ ที่อาจเป็นพาหะน�ำโรค

	 เกณฑ์ส�ำหรับการพิจารณาด้านการดูแลรักษาความสะอาด สถานท่ี อุปกรณ์เคร่ืองใช้บริเวณ                         

ทางเดิน หรือบริเวณอาคารหอพักให้ถูกสุขลักษณะ ปราศจากขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูล สัตว์ต่าง ๆ ที่อาจเป็น                     

พาหะน�ำโรค ประกอบด้วย ๔ ตัวบ่งชี้ ดังนี้ 
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คู่มือ แนวทางการด�ำเนินการเพ่ือคัดเลือกหอพักเอกชนทีไ่ด้รับการประกาศเกียรติคุณ

	 (๑)		 ต้องจัดให้มีสถานที่รองรับมูลฝอยที่เป็นสัดส่วนและมีระบบการจัดการขยะมูลฝอย แมลง และ               

สัตว์พาหะน�ำโรคชนิดต่าง ๆ เพื่อมิให้เป็นอันตรายต่อผู้พักและผู้อยู่อาศัยในบริเวณใกล้เคียงหอพัก 

	 (๒)		 การดูแลรักษาความสะอาดด้านสุขลักษณะและอนามัยของหอพักต้องจัดให้เป็นไปตามกฎหมาย

ว่าด้วยการสาธารณสุข 

	 (๓)		 ห้ามผู้ประกอบกิจการพอหักทิ้งสิ่งของที่ไม่ใช้แล้วหรือของเสียที่เป็นผลิตภัณฑ์เสื่อมคุณภาพ                

และของเสียอันตรายปะปนกับขยะมูลฝอย 

	 (๔) 	ผู้ประกอบกิจการหอพักต้องมีมาตรการห้ามผู้พักน�ำสัตว์ทุกชนิดเข้ามาเลี้ยงในหอพัก 

มาตรฐานที่ ๓ ด้านสภาพภูมิทัศน์ 
	 มาตรฐานด้านสภาพภูมิทัศน์ หมายถึง เกณฑ์พิจารณาการจัดสภาพแวดล้อมภายในหอพักให้น่าอยู ่

สะดวก สะอาด ร่มรื่น  ปลอดภัยจากมลภาวะทั้งหลาย ตั้งอยู่หากจากพื้นที่เสี่ยงอันตราย เช่น บริเวณที่มีการขน

ถ่ายแก๊ส น�ำ้มนั หรอืสารเคมท่ีีเป็นพษิ รวมทัง้จดัพืน้ทีก่ารพกัอาศยัให้เหมาะสมกับผูพ้กั เช่น แยกหอพกัชาย หญิง 

ให้ชัดเจน

	 เกณฑ์พิจารณาการจัดสภาพแวดล้อมภายในหอพักให้น่าอยู ่ สะอาด ร่มรื่น ปลอดภัยจาก                         

มลภาวะท้ังหลาย ตั้งอยู่ห่างจากสถานที่เสี่ยงอันตราย เช่น บริเวณที่มีการขนถ่าย แก๊ส น�้ำมัน หรือสารเคมีที ่             

เป็นพิษ รวมทั้งจัดพื้นที่การพักอาศัยให้เหมาะสมกับผู้พัก เช่น แยกหอพักชาย หญิง ให้ชัดเจน ซึ่งประกอบด้วย

ตัวบ่งชี้ ๓ ตัวบ่งชี้ ดังนี้ 

	 (๑)		 ทางเข้าออกหอพักต้องไม่มีสิ่งกีดขวางที่อาจก่อให้เกิดอันตรายหรือไม่สะดวกแก่ผู้พัก 

	 (๒) 	สถานที่ตั้งหอพักไม่อยู่ติดกับโรงงานตามกฎหมายว่าด้วยโรงงานและสถานบริการตามกฎหมาย               

ว่าด้วยสถานบริการ (ห่างไม่น้อยกว่า ๑๐๐ เมตร ตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. ๒๕๓๕ และ พระราชบัญญัติ

สถานบริการ พ.ศ. ๒๕๐๙ มาตรา ๗) 

	 (๓)		 ผู้ประกอบกิจการหอพักต้องแยกอาคารหอพักชายและหอพักหญิงออกจากกันเป็นสัดส่วน

มาตรฐานที่ ๔ ด้านการให้บริการ 
	 มาตรฐานด้านการให้บริการ  หมายถึง  เกณฑ์พิจารณาการให้บริการด้านพื้นที่ อุปกรณ์ และสิ่งของ

ต่าง ๆ ที่เป็นความจ�ำเป็นพ้ืนฐานให้แก่ผู้พักอาศัย เพื่อตอบสนองความต้องการของผู้พัก และเป็นไปตาม                   

กฎกระทรวงว่าด้วยเรื่องการประกอบกิจการหอพัก

	 เกณฑ์พิจารณาการให้บริการด้านพื้นที่ อุปกรณ์และสิ่งต่าง ๆ ที่เป็นความจ�ำเป็นพื้นฐานให้แก่ ผู้พัก

อาศัย เพื่อตอบสนองความต้องการของผู้พักและเป็นไปตามกฎกระทรวงว่าด้วยเรื่องการประกอบกิจการ หอพัก 

ซึ่งประกอบด้วยตัวบ่งชี้ ๔ ตัว ดังนี้ 

	 (๑)		 ต้องจัดสถานที่ส�ำหรับต้อนรับผู้มาเยี่ยมเยียนแยกเป็นอีกส่วนหนึ่งจากบริเวณที่พัก 

	 (๒) 	ต้องจดัให้มสีถานทีบ่รกิารเพือ่การตดิต่อประสานงานและให้บรกิารแก่ผูพ้กั และผูม้าตดิต่อทีชั่ดเจน 

	 (๓) 	ต้องจัดท�ำทะเบียนผู้พักแต่ละรายและส่งให้แก่นายทะเบียนทราบภายใน ๗ วัน นับแต่วันที่มี                

การท�ำสัญญาเช่าหรือสัญญาเช่าสิ้นสุดลง 

	 (๔) 	ต้องจดัให้มยีาและเวชภณัฑ์ทีจ่�ำเป็นไว้ในห้องพกัเพ่ือให้ความช่วยเหลอืเบือ้งต้นแก่ผูพ้กัทีเ่จบ็ป่วย 
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คู่มือ แนวทางการด�ำเนินการเพ่ือคัดเลือกหอพักเอกชนทีไ่ด้รับการประกาศเกียรติคุณ

มาตรฐานที่ ๕ ด้านสิ่งอ�ำนวยความสะดวก 

	 มาตรฐานด้านสิง่อ�ำนวยความสะดวก  หมายถงึ  เกณฑ์การพจิารณาสิง่อ�ำนวยความสะดวกทีผู่ป้ระกอบ

การหอพักจัดหาไว้ในหอพักหรือห้องพักเพื่อความสะดวกสบายแก่ผู้เข้าพักและไม่มีค่าใช้จ่ายใด ๆ เพิ่มเติม

	 เกณฑ์การพิจารณาสิ่งอ�ำนวยความสะดวกท่ีผู้ประกอบกิจการหอพักจัดหาไว้ในหอพัก หรือ ห้องพัก 

เพื่อความสะดวกสบายแก่ผู้เข้าพักและไม่มีค่าใช้จ่ายใด ๆ เพิ่มเติม ประกอบด้วย ๖ ตัวบ่งชี้ ดังนี้ 

	 (๑) 	ต้องจดัให้มอีปุกรณ์กรองน�ำ้หรอืเครือ่งท�ำน�ำ้ดืม่ เพือ่ให้ผูพ้กัมนี�ำ้สะอาดส�ำหรบัอปุโภค และบรโิภค

และจะจัดให้มีสาธารณูปโภคอื่นเพื่อให้บริการแก่ผู้พักด้วยก็ได้ 

	 (๒) 	ต้องจัดพื้นที่อ�ำนวยความสะดวกแก่ผู ้พิการที่มีลักษณะสอดคล้องตามกฎหมายก�ำหนด                    

สิ่งอ�ำนวยความสะดวกในอาคารส�ำหรับผู้พิการหรือทุพพลภาพ 

พระราชบัญญัติส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ พ.ศ. ๒๕๕๐ 

	 (๓)		 ต้องจัดสถานที่ส�ำหรับรับประทานอาหารแยกเป็นอีกส่วนหนึ่งจากบริเวณพักอาศัย 

	 (๔)		 ในกรณีที่หอพักรับผู ้พักซึ่งอยู ่ระหว่างการศึกษาขั้นพ้ืนฐานต้องจัดให้มีพื้นที่ส�ำหรับปรุง                   

ประกอบอาหาร 

	 (๕) 	ต้องมีพื้นที่ใช้สอยอย่างน้อย ๘ ตารางเมตรต่อคน 

	 (๖)	ต้องจัดพื้นที่ในห้องนอนให้มีอุปกรณ์เครื่องใช้ที่จ�ำเป็น เช่น ที่นอน ตู้เสื้อผ้า สถานที่เก็บเอกสาร            

และสิ่งของเครื่องใช้ส่วนตัวเป็นสัดส่วน 

มาตรฐานที่ ๖ ด้านการรักษาไว้ซึ่งประเพณีวัฒนธรรมอันดีงาม 

	 มาตรฐานด้านการรักษาไว้ซึ่งวัฒนธรรมและประเพณีอันดีงาม หมายถึง  เกณฑ์การพิจารณาถึงระบบ

กลไกส่งเสรมิ สนบัสนนุการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมของชาต ิสง่เสริมใหเ้กิดในจติสาํนึกที่ดีต่อชาต ิศาสนา 

และพระมหากษัตริย์ มีความเช่ือมั่นในการดํารงชีวิตอย่างมีคุณค่า ไม่ยุ่งเกี่ยวกับอบายมุขและสิ่งผิดกฎหมาย              

ชนิดต่าง ๆ

	 เกณฑ์การพิจารณาถึงระบบกลไกส่งเสริม สนับสนุนการท�ำนุบ�ำรุงศิลปะและวัฒนธรรมของชาติ                  

ส่งเสริมให้เกิดจิตส�ำนึกท่ีดีต่อชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ มีความเชื่อมั่นในการด�ำรงชีวิตอย่างมีคุณค่า             

ไม่ยุ่งเกี่ยวกับอบายมุขและสิ่งผิดกฎหมายชนิดต่าง ๆ ประกอบด้วยตัวบ่งชี้ ๖ ตัวบ่งชี้ ดังนี้ 

	 (๑)		 ห้ามจ�ำหน่ายเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ตามกฎหมายว่าด้วยการควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล ์                        

ในบริเวณหอพัก 

	 (๒) 	ผู ้ประกอบกิจการหอพักต้องควบคุมดูแลไม่ให้มีการเล่นพนันด่ืมสุราเสพยาเสพติดหรือน�ำ            

ของผิดกฎหมายเข้ามาในหอพัก โดยมีมาตรการควบคุมดูแลอย่างใกล้ชิด 

	 (๓) 	ชื่อของหอพักต้องไม่พ้องหรือมุ่งหมายให้คล้ายกับพระปรมาภิไธย หรือพระนามของพระราชินี 

หรือพระรัชทายาทและไม่มีค�ำหรือความหมายหยาบคาย 

	 (๔)		 ผูป้ระกอบกจิการหอพกัต้องจดัให้มป้ีายเป็นชือ่อกัษรไทยซ่ึงมคี�ำว่า“หอพกั”น�ำหน้า และตามด้วย

ประเภทของหอพัก โดยป้ายดังกล่าวต้องมีขนาดที่เหมาะสมและติดไว้ ณ หอพักในที่เปิดเผยเห็น ได้ง่ายจาก

ภายนอกหอพัก 
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คู่มือ แนวทางการด�ำเนินการเพ่ือคัดเลือกหอพักเอกชนทีไ่ด้รับการประกาศเกียรติคุณ

	 (๕) 	ผู้ประกอบกิจการหอพักต้องควบคุมดูแลไม่ให้ผู้พักก่อความร�ำคาญแก่ผู้พักอื่น หรือผู้ที่อยู่อาศัย  

ในบริเวณใกล้เคียงกับหอพักให้ได้รับความเดือดร้อนอันจะเป็นเหตุให้เกิดข้อร้องเรียน 

	 (๖)		 ผู้ประกอบกิจการหอพักต้องมีป้ายห้ามสูบบุหรี่ในบริเวณหอพักตาม พ.ร.บ.คุ้มครองสุขภาพของ 

ผู้ไม่สูบบุหรี่ พ.ศ. ๒๕๓๕ 

	 ในการประกอบกิจการหอพัก ผู้ประกอบกิจการหอพักมีหน้าที่ต้องปฏิบัติตามกฎหมายที่เก่ียวข้อง             

ซึ่งถือว่าเป็นตัวชี้วัดข้ันพื้นฐาน (Primary Indicators) ในการก�ำหนดเงื่อนไขที่มีความส�ำคัญ และเป็นภารกิจ            

ที่ตอบสนองความจ�ำเป็นเบื้องต้นในการจัดบริการหอพักที่ส่งเสริมสวัสดิภาพและพิทักษ์เด็กและเยาวชนให้ได้รับ

การบริการหอพกั เพือ่ส่งเสรมิการเรยีนรูท้ีด่แีละการพักอาศยัอย่างมคีณุภาพชวีติ (Living and Learning Center) 

ตามเจตนารมย์ของกฎหมาย ทั้งนี้ ได้ก�ำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในฐานะหน่วยงานท่ีใกล้ชิดกับ

ประชาชนก�ำกับดูแลและส่งเสริมให้หอพักต่างๆ ในเขตพื้นที่รับผิดชอบต้องด�ำเนินการอย่างเคร่งครัด ลักษณะ 

และมาตรฐานหอพักจึงถือว่าเป็นตัวชี้วัดขั้นพื้นฐาน ซึ่งหากปฏิบัติไม่เป็นไปตามตัวชี้วัดขั้นพ้ืนฐานดังกล่าว               

สถานที่นั้นก็จะไม่เป็นหอพักตามกฎหมาย กล่าวคือไม่ได้รับใบอนุญาตประกอบกิจการหอพักจากนายทะเบียน 

	 ส�ำหรับการประกาศเกียรติคุณหอพักเอกชน ถือว่าเป็นตัวชี้วัดขั้นพัฒนา (Performance Indicators) 

ซึ่งเป็นข้อก�ำหนดหรือเงื่อนไขที่มีความส�ำคัญ และเป็นภารกิจที่มีการจัดบริการเกี่ยวกับกิจการหอพักก้าวหน้า

มากกว่ามาตรฐานตัวชี้วัดข้ันพื้นฐาน และก�ำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจกระท�ำหรือเลือกท�ำตาม

ศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้น การประเมินการประกอบกิจการหอพักซ่ึงกฎหมายได้ออกแบบ              

เครื่องมือในการประเมินการประกอบกิจการโดยการยกฐานะหอพักที่มีการประกอบกิจการเป็นที่ยอมรับ                   

ตามหลักเกณฑ์และเงื่อนไขที่กฎหมายก�ำหนดให้เป็นหอพักเอกชนเกียรติคุณ ซ่ึงจะได้รับสิทธิประโยชน์                         

เพื่อเป็นรางวัลในการก�ำกับมาตรฐานและก�ำหนดตัวชี้วัดการก�ำกับดูแลหอพัก
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คู่มือ แนวทางการด�ำเนินการเพ่ือคัดเลือกหอพักเอกชนทีไ่ด้รับการประกาศเกียรติคุณ

ตัวชี้วัดขั้นพัฒนา (Performance Indicators) ซึ่งก็คือการยกระดับ

มาตรฐานหอพักเกียรติคุณ การประกาศเกียรติคุณหอพักเอกชน ถือว่า

เป็นตัวชี้วัดขั้นพัฒนา (Performance Indicators) ซึ่งเป็นข้อก�ำหนดหรือ

เงื่อนไขที่มีความส�ำคัญ และเป็นภารกิจที่มีการจัดบริการเกี่ยวกับกิจการหอพัก

ก้าวหน้ามากกว่ามาตรฐานตัวชี้วัดขั้นพื้นฐาน

ตัวชี้วัดขั้นพื้นฐานชองหอพักเอกชนที่ได้รับใบอนุญาต

ประกอบกิจการหอพัก (Primary Indicators) หอพักที่จะได้

รับใบอนุญาตประกอบกิจการหอพักอย่างน้อย ต้องเป็นไป

ตามหมวด ๒ ลักษณะและมาตรฐานหอพักซึ่งถือว่า

เป็นตัวชี้วัดขั้นพื้นฐานที่ทุกหอต้องมี 

แผนภาพอธิบายตัวชี้วัดพ้ืนฐานของหอพักเอกชนที่ได้รับใบอนุญาตประกอบกิจการหอพักเอกชน                    

(Primary Indicators) และแผนภาพตัวช้ีวัดพัฒนาของหอพักเอกชนที่ได้รับการประกาศเกียรติคุณ 

(Performance Indicators)
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	 เพื่อให้การประกาศเกียรติคุณหอพักเอกชน ตามพระราชบัญญัติหอพักพ.ศ. ๒๕๕๘ และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง

กับเรื่องดังกล่าวให้ไปในทิศทางเดียวกันของผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับการด�ำเนินการ จึงได้ก�ำหนดกระบวนงานและขั้นตอน

การด�ำเนินงานในทุกส่วนที่ต้องปฏิบัติของผู้ที่มีหน้าที่รับผิดชอบ ดังต่อไปนี้

	 ๑.	หลักเกณฑ์และขั้นตอนการด�ำเนินงาน เพื่อเป็นแนวทางการด�ำเนินงานตรวจประเมินหอพักเอกชนเพื่อให้

ได้รับประกาศเกียรติคุณ ส�ำหรับผู้ประกอบกิจการหอพัก

	 ๒.	หลักเกณฑ์และขั้นตอนการด�ำเนินงาน เพื่อเป็นแนวทางการด�ำเนินงานตรวจประเมินหอพักเอกชนเพื่อให้

ได้รับประกาศเกียรติคุณ ส�ำหรับนายทะเบียน 

	 ๓.	หลักเกณฑ์และขั้นตอนการด�ำเนินงาน เพื่อเป็นแนวทางการด�ำเนินงานตรวจประเมินหอพักเอกชนเพื่อให้

ได้รบัประกาศเกยีรตคิณุ ส�ำหรบัคณะกรรมการส่งเสริมกจิการหอพักกรุงเทพมหานคร หรือคณะกรรมการ

ส่งเสริมกิจการหอพักจังหวัด 

	 ๔.	หลักเกณฑ์และขั้นตอนการด�ำเนินงาน เพื่อเป็นแนวทางการด�ำเนินงานตรวจประเมินหอพักเอกชนเพื่อให้

ได้รับประกาศเกียรติคุณ ส�ำหรับคณะอนุกรรมการพิจารณาคัดเลือกหอพักเอกชนที่ได้รับการประกาศ

เกียรติคุณ และคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักเทคนิคในการปฏิบัติงานหอพักในการด�ำเนินการ           

เกี่ยวกับการประกาศเกียรติคุณหอพักเอกชน  มีดังต่อไปนี้

 เทคนิคในการปฏิบัติงาน

บทที ่๒
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คู่มือ แนวทางการด�ำเนินการเพ่ือคัดเลือกหอพักเอกชนทีไ่ด้รับการประกาศเกียรติคุณ

ค�ำอธิบายเพิ่มเติม
	 ๑.	ค�ำสั่งของนายทะเบียนที่มีความเห็นว่าหอพักเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่ก�ำหนดในกฎกระทรวงฯ                

หรือไม่ ไม่ได้มีการก�ำหนดให้อุทธรณ์ค�ำส่ังของนายทะเบียนดังกล่าวต่อรัฐมนตรีว่าการกระทรวง

มหาดไทย หรือผู ้ว ่าราชการจังหวัดตามแต่กรณี ตามที่ก�ำหนดไว้ในพระราชบัญญัติหอพัก                      

พ.ศ. ๒๕๕๘ มาตรา ๗๔ ได้

	 ๒.	การยื่นค�ำขอรับการประเมินหอพักเกียรติคุณ ไม่มีการจัดเก็บค่าธรรมเนียมในการยื่นค�ำขอ                        

แต่อย่างใด

ภารกิจ/เอกสารหลักฐาน ขั้นตอนการด�ำเนินการ ระยะเวลาด�ำเนินการ

(ก) แบบค�ำขอรับการตรวจ

ประเมินหอพักเอกชนเพื่อให้ได้

รับประกาศเกียรติคุณ

( ข )  ส�ำ  เ น า ใ บ อนุ ญ า ต

ประกอบกิจการหอพัก

(ค) ภาพถ่ายหอพัก ที่เป็น

ประโยชน์ต่อการพิจารณา (ถ้าม)ี

(ง) เอกสารอื่น ๆ ที่ เป ็น

ประโยชน์ต่อการพิจารณา (ถ้าม)ี

ขั้นที่ ๑	 ผู ้ประกอบกิจการหอพัก ที่ประสงค ์             

จะขอรับการตรวจประเมินหอพัก

เอกชนเพื่อให้ได้รับประกาศเกียรติคุณ

จะต้องได้รบัใบอนญุาตประกอบกจิการ

หอพักจากนายทะเบยีน และ ใบอนญุาต

ประกอบกิจการหอพักต้องไม่สิ้นอาย ุ         

ในวันที่ยื่นค�ำขอ หรืออยู่ในช่วงเวลาที่

ยื่นค�ำขอต่ออายุใบอนุญาตและอยู ่

ระหว่างการพิจารณาของนายทะเบียน 

ซ่ึงจะถือว่าได้รับอนุญาตจนกว่านาย

ทะเบียนจะไม่อนุญาต

ขั้นที่ ๒	 ให้ยืน่ค�ำขอต่อนายทะเบยีนท่ีหอพกันัน้

ตั้งอยู่ ตามแบบค�ำขอฯ (ภาคผนวก ข) 

พร้อมด้วยเอกสารและหลักฐานที่เป็น

ประโยชน์ต่อการพิจารณา (ถ้ามี)

ขั้นที่ ๓	 ให้ความร่วมมือกับพนักงานเจ้าหน้าที่

และนายทะเบียน ในการตรวจประเมิน

การประกอบกิจการหอพัก

ภายในระยะเวลา ท่ี

อธิบดีกรมกิจการเด็ก

และเยาวชนก�ำหนด            

ใ นป ี ง บป ระม าณที่

ประสงค์จะน�ำหอพัก

เอกชน ไปประกาศ

เกียรติคุณ

๑. หลักเกณฑ์และขัน้ตอนการด�ำเนินงานเพ่ือเป็นแนวทางการด�ำเนินงานตรวจ
ประเมินหอพักเอกชนเพ่ือให้ได้รับประกาศเกียรติคุณ ส�ำหรับผู้ประกอบกิจการ
หอพัก

	 ผู้ประกอบกิจการหอพักที่ประสงค์จะขอรับการตรวจประเมินหอพักเอกชนเพ่ือให้ได้รับประกาศ

เกียรติคุณ ให้ยื่นค�ำขอต่อนายทะเบียนที่หอพักนั้นตั้งอยู่ ตามแบบค�ำขอรับการตรวจประเมินหอพักเอกชน                   

เพื่อให้ได้รับประกาศเกียรติคุณ (ภาคผนวก ข) พร้อมด้วยเอกสารและหลักฐาน ดังต่อไปนี้
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คู่มือ แนวทางการด�ำเนินการเพ่ือคัดเลือกหอพักเอกชนทีไ่ด้รับการประกาศเกียรติคุณ

แผนภาพ ๑. หลักเกณฑ์และขัน้ตอนการด�ำเนินงาน เพ่ือเป็นแนวทาง
การด�ำเนินงานตรวจประเมินหอพักเอกชนเพ่ือให้ได้รับประกาศเกียรติคุณ 

ส�ำหรับผู้ประกอบกิจการหอพัก

ผู้ประสงค์จะขอรับการตรวจประเมินหอพักเอกชน

เพื่อให้ได้รับประกาศเกียรติคุณ 

ยื่นค�ำขอตามแบบค�ำขอรับการตรวจประเมินหอพักเอกชน

เพื่อให้ได้รับการประกาศเกียรติคุณภายในระยะเวลาที่อธิบดี

กรมกิจการเด็กและเยาวชน ประกาศก�ำหนด ในปีงบประมาณ นั้นๆ

นายทะเบียน

รับค�ำขอและตรวจสอบเอกสาร

ประกาศเกียรติคุณ

หอพักเอกชน

ผู้ประกอบกิจการหอพักที่จะประสงค์จะขอรับการตรวจประเมินหอพักเอกชน

เพื่อให้ได้รับประกาศเกียรติคุณ ให้ความร่วมมือกับพนักงานเจ้าหน้าที่

และนายทะเบียนในการตรวจประเมินการประกอบกิจการหอพัก

๑

๒

๓

	 ๓.	ผู ้ประกอบกิจการหอพักควรตรวจสอบสภาพของหอพักว่าเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่ก�ำหนดไว ้              

กฎกระทรวงการประกาศเกียรติคุณและการให้การสนับสนุนแก่หอพักเอกชน พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ ๓ 

ข้อ ๔ หรือ ข้อ ๕ ตามแต่ขนาดของหอพัก ซึ่งเป็นหลักเกณฑ์อันเป็นมาตรฐานขั้นต�่ำหรือคุณสมบัติ

ขั้นพื้นฐานของหอพักเอกชนท่ีจะได้รับการประกาศเกียรติคุณ (เอกสารในภาคผนวก ข)                        

ก่อนที่จะเข้าสู่การประเมิน (ให้คะแนน)
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คู่มือ แนวทางการด�ำเนินการเพ่ือคัดเลือกหอพักเอกชนทีไ่ด้รับการประกาศเกียรติคุณ

๒. หลักเกณฑ์และขัน้ตอนการด�ำเนินงาน เพ่ือเป็นแนวทางการด�ำเนินงาน
ตรวจประเมินหอพักเอกชนเพ่ือให้ได้รับประกาศเกียรติคุณ ส�ำหรับนายทะเบียน

	 เมื่อผู้ประกอบกิจการหอพักที่ประสงค์จะขอรับการตรวจประเมินหอพักเอกชนเพ่ือให้ได้รับประกาศ

เกียรติคณุ ได้ยืน่ค�ำขอต่อนายทะเบียนทีห่อพกัน้ันตัง้อยู ่ตามแบบค�ำขอรบัการตรวจประเมินหอพกัเอกชนเพือ่ให้

ได้รับประกาศเกียรติคุณ (ภาคผนวก ข) พร้อมด้วยเอกสารและหลักฐานแล้ว ให้นายทะเบียนด�ำเนินการ                           

ดังต่อไปนี้

ภารกิจ/เอกสารหลักฐาน ขั้นตอนการด�ำเนินการ ระยะเวลาด�ำเนินการ

(ก) แบบค�ำขอรับการตรวจ

ประเมินหอพักเอกชนเพื่อให้ได้

รับประกาศเกียรติคุณ

( ข )  ส�ำ  เ น า ใ บ อนุ ญ า ต

ประกอบกิจการหอพัก

(ค) ภาพถ่ายหอพัก ที่เป็น

ประโยชน์ต่อการพิจารณา (ถ้าม)ี

(ง) เอกสารอื่น ๆ ที่ เป ็น

ประโยชน์ต่อการพิจารณา (ถ้าม)ี

ขั้นที่ ๑	 เมื่อผู้ประกอบกิจการหอพักที่ประสงค์

จะขอรับการตรวจประเมินหอพัก

เอกชนเพื่อให้ได้รับประกาศเกียรติคุณ

ได้ยืน่ค�ำขอต่อนายทะเบยีนทีห่อพกันัน้

ตั้งอยู่ตามแบบค�ำขอฯ (ภาคผนวก ข) 

พร้อมด้วยเอกสารและหลักฐานแล้ว 

ขั้นที่ ๒ 	นายทะเบียน/พนักงานเจ้าหน้าที่ได้

รับค�ำขอ พร ้อมด ้วยเอกสารและ          

หลักฐานแล้ว ให้ตรวจสอบความถกูต้อง

ของเอกสารและหลักฐาน

ขั้นที่ ๓	 นายทะเบียน/พนักงานเจ้าหน้าที่ตรวจ

สอบลักษณะมาตรฐานหอพักตามที ่             

ผู ้ประกอบกิจการหอพักระบุราย

ละเอียดไว้ในแบบค�ำขอฯในการนี้นาย

ทะเบียน/พนักงานเจ้าหน้าที่ ควรออก

ตรวจหอพกัเพือ่ตรวจสอบความถกูต้อง

ในรายละเอียดที่ระบุในแบบค�ำขอฯ 

พ ร ้ อ ม บั น ทึ ก ภ า พ ถ ่ า ย  วี ดี โ อ                                

เ พื่ อ ป ร ะกอบก า รพิ จ า รณาขอ ง                

คณะกรรมการฯ

ขั้นที่ ๔	 นายทะเบียนแจ้งผู ้ประกอบกิจการ

หอพักทราบ หากมีกรณีที่ต้องปรับปรุง

แก ้ไขเพื่อให ้ตรงตามหลักเกณฑ์ที่

ก�ำหนดในกฎกระทรวงฯ (ตามที่ระบุไว้

ในแบบค�ำขอฯ)

ภายในระยะเวลา ท่ี

อธิบดีกรมกิจการเด็ก

และเยาวชนก�ำหนดใน

ป ี ง บ ป ร ะ ม า ณ ที่

ประสงค์จะน�ำหอพัก

เ อกชน ไปประกาศ

เกียรติคุณ

โดยเร็ว
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คู่มือ แนวทางการด�ำเนินการเพ่ือคัดเลือกหอพักเอกชนทีไ่ด้รับการประกาศเกียรติคุณ

ภารกิจ/เอกสารหลักฐาน ขั้นตอนการด�ำเนินการ ระยะเวลาด�ำเนินการ

ขั้นที่ ๕	 ในกรณีที่นายทะเบียน เห็นว่าคําขอ 

เอกสาร หลักฐาน และข้อมูลถูกต้อง

ครบถ ้วนเน ้นไปตามหลักเกณฑ์ที่

ก�ำหนดใช้ในกฎหมายฯ แล้ว นายทะเบยีน 

จะมีความเห็นว่า

 	 	 -	 หอพักเป็นไปตามหลักเกณฑ ์           

ที่ ก�ำ  ห น ด ใ น ก ฎ ก ร ะ ท ร ว ง ฯ                                         

แต่หากนายทะเบียน เห็นว่าหอพัก             

ไม ่เป ็นไปตามหลักเกณฑ์ท่ีก�ำหนด                

ในกฎกระทรวงฯ ให ้นายทะเบียน                  

มีความเห็นว่า

     	 	 -	 หอพกัไม่เป็นไปตามหลกัเกณฑ์

ท่ีก�ำหนดในกฎกระทรวงฯ พร้อมระบุ

เหตุผล  (ตามที่ระบุไว้ในแบบค�ำขอฯ)

ขั้นที่ ๖	 นายทะ เบี ยนมี หนั ง สื อแจ ้ งคณะ

กรรมการส ่ ง เ สริ มกิ จการหอพั ก

กรุงเทพมหานคร/คณะกรรมการส่ง

เสริมกิจการหอพักจังหวัดทราบ พร้อม

แนบเอกสารใบค�ำขอฯ พร้อมเอกสาร

หลักฐานอื่น ๆ ที่เป็นประโยชน์ต่อ               

การพิจารณา

ขั้นที่ ๗	 รอผลการพิจารณาของคณะกรรมการ

ส ่ ง เส ริมกิ จการหอพั ก  ในการนี้                      

คณะกรรมการฯ อาจจะขอความร่วมมือ                

นายทะเบียนและ อปท. ในการตรวจ

สอบข้อมลูเพ่ิมเตมิท่ีเกีย่วข้องกบัหอพัก

ที่ประสงค์ขอรับการตรวจประเมิน

ขั้นที่ ๘	 เมื่อได ้รับแจ ้งผลการพิจารณาจาก          

คณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพัก

กรุง เทพมหานคร/คณะกรรมการ                  

ส่งเสริมกิจการหอพักจังหวัดแล้วแต่

กรณี แล้วให้มีหนังสือแจ้งผู้ประกอบ

กิจการหอพักทราบ
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คู่มือ แนวทางการด�ำเนินการเพ่ือคัดเลือกหอพักเอกชนทีไ่ด้รับการประกาศเกียรติคุณ

ภารกิจ/เอกสารหลักฐาน ขั้นตอนการด�ำเนินการ ระยะเวลาด�ำเนินการ

ขั้นที่ ๙ 	ด�ำเนินการประกาศเกียรติคุณหอพัก              

ที่ ได ้รับการคัดเลือก (โปรดดูต ่อที ่                   

บทที่ ๔) ภายในระยะเวลาที่อธิบดีกรม

กิจการเด็กและเยาวชน ก�ำหนดในงบ

ประมาณที่ประสงค์จะน�ำหอพักเอกชน

ไปประกาศเกียรติคุณ

ค�ำอธิบายเพิ่มเติม
	 ๑.	ในแบบค�ำขอเพื่อรับการประเมินหอพักเกียรติคุณ ก�ำหนดให้ผู้ยื่นค�ำขอซึ่งก็คือผู้ประกอบกิจการ

หอพักรับรองเอกสารและความถูกต้องของข้อมูลที่ระบุไว้ในแบบค�ำขอด้วยตนเอง เพื่อเป็นการ

รับรองความถูกต้องของเอกสาร หลักฐาน และข้อความที่ปรากฎในเอกสารที่ยื่นต่อนายทะเบียน

	 ๒.	ผู้ประกอบกิจการต้องรับรองส�ำเนาถูกต้อง หรือรับรองความถูกต้องของเอกสารในเอกสารท่ียื่น              

ต่อนายทะเบียนทุกแผ่น

	 ๓.	นายทะเบียนหรือพนักงานเจ้าหน้าท่ีหอพัก ไม่มีอ�ำนาจในการตรวจประเมินหอพัก แต่เป็นหน้าที่

ของคณะกรรมการส่งเสรมิกจิการหอพกักรงุเทพมหานครหรอื คณะกรรมการส่งเสรมิกจิการหอพกั

จังหวัด แล้วแต่กรณี เป็นผู้พิจารณาตรวจประเมินตามหลักเกณฑ์ และเง่ือนไขท่ีกําหนดในกฎ

กระทรวง 

	 ๔.	นายทะเบียนหรือพนักงานเจ้าหน้าที่หอพัก มีหน้าที่ในการตรวจสอบความถูกต้องของเอกสาร               

หลักฐาน ข้อมูลที่ผู้ประกอบกิจการหอพักยื่นตามแบบค�ำขอต่อนายทะเบียน และตรวจสอบการ

ประกอบกิจการ มีความเห็นต่อข้อมูลในแบบค�ำขอ เพื่อประกอบการพิจารณาของคณะกรรมการ

ส่งเสรมิกจิการหอพกักรงุเทพมหานครหรอืคณะกรรมการส่งเสรมิกจิการหอพกัจงัหวดั แล้วแต่กรณี

	 ๕.	ในการออกตรวจหอพกั ต้องเป็นไปด้วยความสมคัรใจของผูป้ระกอบกจิการหอพกั และนายทะเบยีน

หรอืพนกังานเจ้าหน้าทีห่อพักควรบนัทึกภาพถ่าย/วดีีโอ พร้อมบนัทึกความเหน็ท่ีมต่ีอหอพกัทีข่อรบั

การประเมิน เพื่อใช้เป็นหลักฐานประกอบการพิจารณาของคณะกรรมการต่อไป

	 ๖.	นายทะเบยีนเท่านัน้ ทีจ่ะเป็นผู้รับรองและให้ความเหน็เพ่ือประกอบการพิจารณาของคณะกรรมการ 

	 ๗.	นายทะเบยีนควรให้ค�ำแนะน�ำผู้ประกอบกจิการหอพักควรตรวจสอบสภาพของหอพักว่าเป็นไปตาม

หลกัเกณฑ์ท่ีก�ำหนดไว้กฎกระทรวง การประกาศเกยีรตคิณุและการให้การสนบัสนนุแก่หอพักเอกชน 

พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ ๓ ข้อ ๔ หรือ ข้อ ๕ ตามแต่ขนาดของหอพัก ซึ่งเป็นหลักเกณฑ์อันเป็นมาตรฐาน

ขั้นต�่ำหรือคุณสมบัติขั้นพ้ืนฐานของหอพักเอกชนที่จะได้รับการประกาศเกียรติคุณ (เอกสารใน                         

ภาคผนวก ข)
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คู่มือ แนวทางการด�ำเนินการเพ่ือคัดเลือกหอพักเอกชนทีไ่ด้รับการประกาศเกียรติคุณ

แผนภาพ ๒. หลักเกณฑ์และขัน้ตอนการด�ำเนินงาน เพ่ือเป็นแนวทาง
การด�ำเนินงานตรวจประเมินหอพักเอกชนเพ่ือให้ได้รับประกาศเกียรติคุณ

ส�ำหรับนายทะเบียน

ผู้ประสงค์จะขอรับการตรวจประเมินหอพักเอกชน

เพื่อให้ได้รับประกาศเกียรติคุณ

ยื่นค�ำขอตามแบบค�ำขอรับการตรวจประเมินฯ

นายทะเบียน 

  รับค�ำขอและตรวจสอบเอกสาร

นายทะเบียน/พนักงานเจ้าหน้าที่ตรวจสอบ

ลักษณะมาตรฐานหอพักตามที่ผู้ประกอบกิจการหอพักระบุ

รายละเอียดไว้ในแบบค�ำขอฯ

กรณีที่นายทะเบียนเห็นว่าคําขอ เอกสาร  หลักฐาน และข้อมูลถูกต้อง

ครบถ้วน แล้ว นายทะเบียนจะมีความเห็นว่า  

- หอพักเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่ก�ำหนดในกฎกระทรวงฯ     

่กรณนีายทะเบยีนเหน็ว่าค�ำขอ เอกสาร หลกัฐาน และ ข้อมลูไม่ครบถ้วน 

นายทะเบียนอาจมีความเห็นว่า 

- หอพักไม่เป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่ก�ำหนดในกฎกระทรวง    

 มีหนังสือแจ้งคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักกรุงเทพมหานคร/

คณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักจังหวัดทราบ พร้อมแนบเอกสาร  

ใบค�ำขอฯ พร้อมเอกสารหลักฐานอื่น ๆ ที่เป็นประโยชน์ต่อการพิจารณา

รอผลการพิจารณาของคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักในการนี้

คณะกรรมการฯ อาจจะขอความร่วมมือนายทะเบียน และ อปท.         

ในการตรวจสอบข้อมูลเพิ่มเติมที่เกี่ยวข้องกับหอพักที่ประสงค์ขอรับ

การตรวจประเมิน

เมื่อได้รับแจ้งผลการพิจารณาจากคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพัก

กรุงเทพมหานคร/ คณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักจังหวัด                     

แล้วแต่กรณีแล้ว ให้มีหนังสือแจ้งผู้ประกอบกิจการหอพักทราบ

นายทะเบียนแจ้ง ผู้ประกอบกิจการ

หอพักทราบ หากมีกรณีที่ต้องปรับปรุง

แก้ไขเพื่อให้ตรงตามหลักเกณฑ์

ที่ก�ำหนดในกฎกระทรวงฯ (ตามที่ระบุ

ไว้ในแบบค�ำขอ) โดยเร็ว

ด�ำเนินการประกาศเกียรติคุณหอพัก

ที่ได้รับการคัดเลือก

๑

๒

๓

๖

๕

๗

๘

๙
๑๐

๔
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คู่มือ แนวทางการด�ำเนินการเพ่ือคัดเลือกหอพักเอกชนทีไ่ด้รับการประกาศเกียรติคุณ

๓. หลักเกณฑ์และขัน้ตอนการด�ำเนินงาน เพ่ือเป็นแนวทางการด�ำเนินงานตรวจ
ประเมินหอพักเอกชนเพ่ือให้ได้รับประกาศเกียรติคุณ ส�ำหรับคณะกรรมการ
ส่งเสริมกิจการหอพักกรุงเทพมหานคร/คณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพัก
จังหวัด

	 เมื่อนายทะเบียนพิจารณาคุณสมบัติเบื้องต้น และตรวจสอบความถูกต้องตามแบบค�ำขอท่ีผู้ประกอบ

กิจการหอพักที่ประสงค์จะขอรับการพิจารณาคัดเลือกหอพักเอกชนที่ได้รับการประกาศเกียรติคุณ ได้ย่ืนค�ำขอ 

ต่อนายทะเบียน ตามแบบค�ำขอขอรับการตรวจประเมินหอพักเอกชนเพ่ือให้ได้รับประกาศเกียรติคุณ                          

(ภาคผนวก ข) พร้อมด้วยเอกสารและหลักฐานแล้ว ให้ด�ำเนินการดังต่อไปนี้

ภารกิจ/เอกสารหลักฐาน ขั้นตอนการด�ำเนินการ ระยะเวลาด�ำเนินการ

(ก) แบบค�ำขอรับการตรวจ

ประเมินหอพักเอกชนเพื่อให้ได้

รับประกาศเกียรติคุณ

( ข )  ส�ำ  เ น า ใ บ อนุ ญ า ต

ประกอบกิจการหอพัก

(ค) ภาพถ่ายหอพัก ที่เป็น

ประโยชน์ต่อการพิจารณา (ถ้าม)ี

(ง) เอกสารอื่น ๆ ที่ เป ็น

ประโยชน์ต่อการพิจารณา (ถ้าม)ี

ขั้นที่ ๑	ส�ำนักพัฒนาสังคม กรุงเทพมหานคร 

หรือท้องถ่ินจังหวัด ตามแต่กรณีรับ            

ค�ำขอฯ เอกสาร หลักฐานจากองค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งผ่านการตรวจ

สอบจากนายทะเบียนว่ามีคุณสมบัติ

ครบถ้วนตามหลักเกณฑ์ที่ก�ำหนดแล้ว

ขั้นที่ ๒	 ผู ้ อํ านวยการสํ านั กพัฒนาสั งคม 

กรุงเทพมหานคร ในฐานะเลขานุการ

คณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพัก

กรุงเทพมหานคร หรือท้องถิ่นจังหวัด  

ในฐานะเลขานุการคณะกรรมการ                

ส่งเสริมกิจการหอพักจังหวัด ตามแต่

กรณีตรวจสอบความถูกต้องครบถ้วน                   

ของค�ำขอ เอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้อง 

ที่ อปท. จัดส่งมา

ขั้นที่ ๓ 	เสนอประธานกรรมการ เรียกประชุม

คณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพัก

กรุงเทพมหานคร/จังหวัดเพื่อพิจารณา

ภายในระยะเวลา ท่ี

อธิบดีกรมกิจการเด็ก

และเยาวชนก�ำหนด          

ใ นป ี ง บป ระม าณที่

ประสงค์จะน�ำหอพัก

เ อกชน ไปประกาศ

เกียรติคุณ



35

คู่มือ แนวทางการด�ำเนินการเพ่ือคัดเลือกหอพักเอกชนทีไ่ด้รับการประกาศเกียรติคุณ

ภารกิจ/เอกสารหลักฐาน ขั้นตอนการด�ำเนินการ ระยะเวลาด�ำเนินการ

ขั้นที่ ๔	 คณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพัก

จังหวัดเป็นผู้พิจารณาตรวจประเมิน            

ให้ความเห็นเกี่ยวกับการให้บริการ           

ด้านต่าง ๆ  ของผู้ประกอบกจิการหอพกั

เอกชน (โปรดดูแนวทางการตรวจ

ประเมินประกอบตัวชี้วัด ๗ ด ้าน                   

ในบทที่ ๓ และแบบต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

ในภาคผนวก ค

	 	 กรณีหอพักใดผ่านการประเมิน 

ตามเงื่อนไขแล้วให ้คณะกรรมการ                 

ส ่งเสริมกิจการหอพักจังหวัด และ          

คณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพัก

กรุงเทพมหานครส ่งรายชื่อหอพัก               

ให ้ คณะอนุ กรรมการฯ  ทั้ งหมด                     

(โดยไม่ต้องส่งรายชื่อและรายละเอียด               

ของหอพกัท่ีไม่ผ่านการประเมนิ เอกสาร

ในภาคผนวก ค แบบสรุป รายชื่อ                     

ผู ้ประกอบกิจการหอพัก ให ้คณะ

กรรมการส ่ ง เ สริ มกิ จการหอพั ก

กรุงเทพมหานคร หรือ คณะกรรมการ

ส่งเสรมิกจิการหอพกัจงัหวดัให้ความเหน็ 

เกี่ยวกับบริการด้านต่าง ๆ)

ขั้นที่ ๕	 ให้คณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพัก

กรุงเทพมหานครหรือคณะกรรมการ           

ส่งเสริมกิจการหอพักจังหวัด น�ำส่ง          

รายชื่อหอพักเอกชนพร้อมเอกสาร          

หลักฐานภาพถ่ายตามองค์ประกอบ               

๗ ด้าน เสนอต่อคณะอนุกรรมการฯ  

ขั้นที่ ๖	 รอผลการพิจารณาของคณะกรรมการ

ส่งเสริมกิจการหอพัก

ขั้นที่ ๗	 เมื่อได ้รับแจ ้งผลการพิจารณาจาก             

คณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพัก            

ให้มีหนังสือแจ้ง อปท. ทราบ



36

คู่มือ แนวทางการด�ำเนินการเพ่ือคัดเลือกหอพักเอกชนทีไ่ด้รับการประกาศเกียรติคุณ

ค�ำอธิบายเพิ่มเติม
	 ๑.	คณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักกรุงเทพมหานคร หรือคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพัก

จังหวัด แล้วแต่กรณี เป็นผู้พิจารณาตรวจประเมิน ให้คะแนนตามหลักเกณฑ์และเงื่อนไขที่ก�ำหนด

ในกฎกระทรวงนี้ เมื่อคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักกรุงเทพมหานครหรือคณะกรรมการ                

ส่งเสรมิกิจการหอพกัจงัหวดั แล้วแต่กรณ ีเหน็ว่าหอพกัเอกชนตามวรรคหนึง่เป็นไปตามหลักเกณฑ์

และเงื่อนไขท่ีก�ำหนด ให้เสนอรายชื่อหอพักเอกชนนั้นต่อคณะกรรมการเพื่อพิจารณาคัดเลือก                

เป็นหอพักเอกชนที่ได้รับการประกาศเกียรติคุณต่อไป

	 ๒.	ในการน้ีคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักกรุงเทพมหานครหรือคณะกรรมการส่งเสริมกิจการ

หอพักจังหวัดอาจแต่งตั้งคณะอนุกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักกรุงเทพมหานคร และ                        

คณะอนุกรรมการส่งเสริมกจิการหอพักจงัหวดั เพือ่ท�ำหน้าทีใ่นการตรวจประเมนิหอพกั ในเขตพืน้ท่ี

ทีอ่งค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ในฐานะนายทะเบยีนรบัค�ำขอประเมนิหอพักเกยีรตคิณุโดยหลกัเกณฑ์

ในการประเมินหอพักเกียรติคุณต้องเป็นแนวทางตามตามหลักเกณฑ์และเงื่อนไขท่ีก�ำหนด                         

ในกฎกระทรวงการประกาศเกียรติคุณและการให้การสนับสนุนหอพักเอกชน พ.ศ. ๒๕๖๑

	 ๓.	หากคณะกรรมการส่งเสรมิกจิการหอพกักรงุเทพมหานครหรือคณะกรรมการส่งเสริมกจิการหอพกั

จังหวัด มีความประสงค์จะออกตรวจสอบการประกอบกิจการหอพัก ณ สถานที่ตั้งของหอพัก                 

ควรประสานองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่หอพักนั้นต้ังอยู่ เพื่ออ�ำนวยความสะดวก และเพื่อ                       

ด�ำเนินการให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติหอพัก พ.ศ. ๒๕๕๘ มาตรา ๗๐ (๑)

	 ๔.	คณะกรรมการส่งเสรมิกจิการหอพกักรงุเทพมหานครหรอืคณะกรรมการส่งเสรมิกจิการหอพกัจงัหวดั 

จะท�ำหน้าที่

	 	 ๔.๑	 ตรวจสอบคุณสมบัติลักษณะสภาพท่ัวไปของหอพักว่าเป็นไปตามหลักเกณฑ์ท่ีก�ำหนดไว้ใน                 

ข้อ ๓ ข้อ ๔ หรือ ข้อ ๕ ตามแต่ขนาดของหอพัก ตามกฎกระทรวง การประกาศเกียรติคุณ

และการให้การสนับสนุนแก่หอพักเอกชน พ.ศ. ๒๕๖๑ ที่นายทะเบียนได้ตรวจสอบมาแล้ว

เบื้องต้น (ตามเอกสารในภาคผนวก ข)

	 	 ๔.๒	 พิจารณาตรวจประเมินให้ความเห็นเก่ียวกับการให้บริการด้านต่าง ๆ ของผู้ประกอบกิจการ

หอพักเอกชน ทั้ง ๗ ด้าน ในรูปแบบระดับการประเมินคะแนน (ตามเอกสารในภาคผนวก ค 

แบบความเห็นเกี่ยวกับบริการด้านต่างๆ) 

ภารกิจ/เอกสารหลักฐาน ขั้นตอนการด�ำเนินการ ระยะเวลาด�ำเนินการ

ขั้นที่ ๘	 ด�ำเนินการประกาศเกียรติคุณหอพักท่ี

ได้รับการคดัเลือก (โปรดดูต่อท่ีแนวทาง

การประกาศเกียรติคุณและการจัดสิทธิ

ประโยชน์ฯ บทที่ ๓) ภายในระยะเวลา

ที่อธิบดีกรมกิจการเด็กและเยาวชน 

ก�ำหนดในปีงบปีประมาณที่ประสงค์จะ

น�ำหอพักเอกชนไปประกาศเกียรติคุณ
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คู่มือ แนวทางการด�ำเนินการเพ่ือคัดเลือกหอพักเอกชนทีไ่ด้รับการประกาศเกียรติคุณ

แผนภาพ ๓. หลักเกณฑ์และขัน้ตอนการด�ำเนินงาน เพ่ือเป็นแนวทาง
การด�ำเนินงานตรวจประเมินหอพักเอกชนเพ่ือให้ได้รับประกาศเกียรติคุณ 

ส�ำหรับคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักกรุงเทพมหานคร/                    
คณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักจังหวัด

ผอ.สํานักพัฒนาสังคม กทม./ท้องถิ่นจังหวัด

ตรวจสอบความถูกต้องครบถ้วนของค�ำขอ เอกสารหลักฐาน

ที่เกี่ยวข้อง ที่ อปท. จัดส่งมา

เสนอประธานกรรมการ เรียกประชุม

คณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักกรุงเทพมหานคร/

จังหวัดเพื่อพิจารณา

คกก.ส่งเสรมิกิจการหอพกัจงัหวดัเป็นผู้พิจารณาตรวจประเมนิให้ความเหน็

เกี่ยวกับการให้บริการด้านต่าง ๆ ของผู้ประกอบกิจการหอพักเอกชน

คณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพัก กทม. หรือคณะกรรมการส่งเสริม

กิจการหอพักจังหวัด น�ำส่งรายชื่อหอพักเอกชนพร้อมเอกสารหลักฐาน

ภาพถ่ายตามองค์ประกอบ  ๗ ด้าน เสนอต่อคณะอนุกรรมการฯ

รอผลการพิจารณาของคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพัก

เมือ่ได้รบัแจ้งผลการพจิารณาจากคณะกรรมการส่งเสรมิกจิการหอพกั 

ให้มีหนังสือแจ้ง อปท. ทราบ

ด�ำเนินการประกาศเกียรติคุณหอพักที่ได้รับการคัดเลือก

ส�ำนักพัฒนาสังคมกรุงเทพมหานคร หรือท้องถิ่นจังหวัด                

ตามแต่กรณีรับค�ำขอฯ เอกสาร หลักฐานจากองค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่นซึ่งผ ่านการตรวจสอบจากนายทะเบียนว่ามี

คุณสมบัติครบถ้วนตามหลักเกณฑ์ที่ก�ำหนดแล้ว

๑

๒

๓

๔

๕

๖

๗

๘
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คู่มือ แนวทางการด�ำเนินการเพ่ือคัดเลือกหอพักเอกชนทีไ่ด้รับการประกาศเกียรติคุณ

๔. หลักเกณฑ์และขัน้ตอนการด�ำเนินงาน เพ่ือเป็นแนวทางการด�ำเนินงานตรวจ
ประเมินหอพักเอกชนเพ่ือให้ได้รับประกาศเกียรติคุณ ส�ำหรับคณะอนุกรรมการ
พิจารณาคัดเลือกหอพักเอกชนทีไ่ด้รับการประกาศเกียรติคุณ และคณะกรรมการ
ส่งเสริมกิจการหอพัก

	 เมื่อได้รับแจ้งจากคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักกรุงเทพมหานคร หรือคณะกรรมการส่งเสริม

กิจการหอพักจังหวัด ตามแต่กรณีแล้ว ให้คณะอนุกรรมการพิจารณาคัดเลือกหอพักเอกชนที่ได้รับการประกาศ

เกียรติคุณ และคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักพิจารณาด�ำเนินการตามแนวทาง ดังต่อไปนี้

ภารกิจ/เอกสารหลักฐาน ขั้นตอนการด�ำเนินการ ระยะเวลาด�ำเนินการ

(ก)  แบบค�ำขอรับการตรวจ

ประเมินหอพักเอกชนเพื่อให้ได้

รับประกาศเกียรติคุณ

( ข )  ส�ำ  เ น า ใ บ อนุ ญ า ต

ประกอบกิจการหอพัก

(ข) ภาพถ่ายหอพัก ท่ีเป็น

ประโยชน์ต่อการพิจารณา (ถ้าม)ี

(ค) เอกสารอื่น ๆ ที่ เป ็น

ประโยชน์ต่อการพิจารณา (ถ้าม)ี

ขั้นที่ ๑	 กรมกิจการเด็กและเยาวชน ตรวจสอบ

ข ้อมูล ท่ี ได ้ รับจากคณะกรรมการ                   

ส่งเสริมกิจการหอพักกรุงเทพมหานคร  

หรือคณะกรรมการส่งเสริมกิจการ

หอพักจังหวัด ตามแต่กรณี ว่าหอพัก

เอกชนที่ได้รับการเสนอชื่อเป็นไปตาม

กฎกระทรวงฯ และประกาศฯ หรือไม่ 

(๗ ด้าน ๓๐ ตัวชี้วัด) ก่อนเสนอให้              

คณะอนุกรรมการฯ พิจารณา 

ขั้นที่ ๒	 คณะอนุกรรมการฯ จะวินิจฉัยข้อมูล

และพยานหลกัฐานทีไ่ด้รบัการตรวจสอบ 

โดยกรม กิจการ เด็ กและ เยาวชน                   

หรือหากมีข ้อขัดข ้องอื่น อาจให ้มี               

การตรวจสอบข้อมูลในพื้นที่อีกครั้ง

ขั้นที่ ๓ เสนอประธานอนุกรรมการฯ เพ่ือนัด

หมายประชุมคณะอนุกรรมการฯ 

ขั้นที่ ๔ 	เรียกประชุมคณะอนุกรรมการฯ

ขั้นที่ ๕	 ประชุมคณะอนุกรรมการฯ พิจารณา          

คัดเลือกหอพักเกียรติคุณ และหอพัก

เกียรติคุณดีเด่น โดยคณะอนุกรรมการ

เป็นผู ้พิจารณาให้คะแนนตามหลัก

เกณฑ์ที่ก�ำหนด (โปรดดูค�ำอธิบาย               

ในแนวทางการพิจารณาให้คะแนน)

ภายในระยะเวลา ท่ี

อธิบดีกรมกิจการเด็ก

และเยาวชนก�ำหนด          

ใ นป ี ง บป ระม าณที่

ประสงค์จะน�ำหอพัก

เ อกชน ไปประกาศ

เกียรติคุณ
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คู่มือ แนวทางการด�ำเนินการเพ่ือคัดเลือกหอพักเอกชนทีไ่ด้รับการประกาศเกียรติคุณ

ภารกิจ/เอกสารหลักฐาน ขั้นตอนการด�ำเนินการ ระยะเวลาด�ำเนินการ

	 	 เมือ่คณะอนกุรรมการฯ ตรวจสอบ

แล้ว พบว่า ข้อมูลครบถ้วนถูกต้อง 

หอพักที่ได้คะแนนประเมินมากกว่า           

ร ้อยละ ๘๐ จะถูกน�ำเสนอช่ือต ่อ                

คณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพัก 

เพ่ือประกาศเป็นหอพักเอกชนที่ได้รับ

การประกาศเกียรติคุณ 

	 	 ส�ำหรบัหอพกัทีไ่ด้คะแนนมากกว่า

ร ้อยละ ๙๐ จากทุกจังหวัด คณะ                     

อนุกรรมการฯ จะด�ำเนินการตรวจ

ประเมินและให้คะแนนผ่านช่องทาง 

การประชุมทางไกลในรูปแบบต่าง ๆ 

รวมถึงการสัมภาษณ์ผู้ประกอบกิจการ

หอพักเชงิลกึ 

ขั้นที่ ๖	 เมือ่คณะอนกุรรมการฯ พจิารณาคดัเลอืก 

หอพักเอกชนที่ ได ้รับการประกาศ

เกียรติคุณด�ำเนินการประเมินผลการ          

ให ้คะแนนและจัดล�ำดับของหอพัก

เอกชนท่ีเข ้า รับการประเมินเสร็จ

เรียบร้อยแล้ว ให้เสนอผลการพิจารณา

ต่อคณะกรรมการส่งเสริมกจิการหอพัก 

เพื่อพิจารณาประกาศเกียรติคุณต่อไป

ขั้นที่ ๗	 ประชุมคณะกรรมการส่งเสริมกิจการ

หอพัก

ขั้นที่ ๘ 	แจ้งผลการพจิารณาไปยงัคณะกรรมการ

ส่งเสริมกจิการหอพักกรุงเทพมหานคร/

คณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพัก

จังหวัด ตามแต่กรณี แล้วให้มีหนังสือ

แจ้งผู้ประกอบกิจการหอพักทราบ

ขั้นที่ ๙	 ด�ำเนินการประกาศเกียรติคุณหอพักท่ี

ได้รับการคดัเลือก (โปรดดูต่อท่ีแนวทาง

การประกาศเกียรติคุณและการจัด

สวัสดิการฯ) ภายในระยะเวลาที่อธิบดี

กรมกิจการเด็กและเยาวชนก�ำหนด            

ในปีงบประมาณที่ประสงค์จะน�ำหอพัก

เอกชนไปประกาศเกียรติคุณ
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คู่มือ แนวทางการด�ำเนินการเพ่ือคัดเลือกหอพักเอกชนทีไ่ด้รับการประกาศเกียรติคุณ

ค�ำอธิบายเพิ่มเติม
	 ๑)	แนวทางการด�ำเนินงานเพื่อคัดเลือกหอพักเอกชนที่ได้รับการประกาศเกียรติคุณ 

	 	 ๑.๑	 กรณีหอพักเอกชนท่ียื่นค�ำขอรับการประเมินหอพักเอกชนเพ่ือประกาศเกียรติคุณ ที่ผ่าน               

การประเมินจากคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักกรุงเทพมหานคร หรือคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพัก

จังหวัดแล้วแต่กรณีให้ด�ำเนินการ ดังนี้ 

	 	 	 	 ๑.๑.๑	 ให้คณะกรรมการส่งเสริมกจิการหอพักกรุงเทพมหานคร หรือ คณะกรรมการส่งเสรมิ

กิจการหอพักจังหวัด น�ำส่งรายชื่อหอพักเอกชนพร้อมหลักฐานภาพถ่ายตามองค์ประกอบ ๗ ด้าน เสนอต่อคณะ

อนุกรรมการฯ  

	 	 	 	 ๑.๑.๒	 ให้กรมกิจการเด็กและเยาวชน ตรวจสอบข้อมูลที่ได้รับจากคณะกรรมการส่งเสริม

กจิการหอพกัจังหวดั หรอืคณะกรรมการส่งเสรมิกิจการหอพกักรงุเทพมหานคร ว่าหอพกัเอกชนทีไ่ด้รบัการเสนอ

ชื่อเป็นไปตามกฎกระทรวงฯ และประกาศฯ หรือไม่ ก่อนเสนอให้คณะอนุกรรมการฯ พิจารณา 

	 	 	 	 ๑.๑.๓ 	คณะอนุกรรมการฯ จะวินิจฉัยข้อมูลและพยานหลักฐานที่ได้รับการตรวจสอบ                      

โดยกรมกิจการเด็กและเยาวชน หรือหากมีข้อขัดข้องอื่น อาจให้มีการตรวจสอบข้อมูลในพื้นที่อีกครั้ง

	 	 	 	 	 	 	 -	 หอพักเอกชนท่ีได้คะแนนการประเมินมากกว่าร้อยละ ๘๐ ถือว่าผ่านเกณฑ ์      

การประเมินเหมาะสมที่จะได้รับการประกาศเกียรติคุณ ให้คณะอนุกรรมการฯ เสนอชื่อหอพักให้คณะกรรมการ

ส่งเสริมกิจการหอพักพิจารณาคัดเลือก (รอบสุดท้าย)

	 	 	 	 	 	 	 -	 หอพักเอกชนที่ได้รับคะแนนการประเมินมากกว่าร้อยละ ๙๐ ให้ด�ำเนินการ

ดังนี้ 

	 	 	 	 ๑.๒.๑	 ให้คณะอนุกรรมการฯ จัดให้มีการสัมภาษณ์ผู้ประกอบกิจการหอพักผ่านระบบ

ออนไลน์ โดยประเด็นค�ำถามการสัมภาษณ์ต้องมีความสอดคล้องกับองค์ประกอบ ๗ ด้าน โดยเน้นการพัฒนา

นวัตกรรมหรือการให้บริการที่มีความคิดสร้างสรรค์ 

	 	 	 	 ๑.๒.๒	 ให้มเีจ้าหน้าท่ีรฐั หรอืผูแ้ทนหน่วยงาน สถาบนั องค์กรทีเ่ป็นกลาง เช่น ผูแ้ทนส�ำนักงาน

พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ ส�ำนักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจังหวัด หรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

ในจังหวัด หรือในกรุงเทพมหานครเป็นผู้ประสานงานการสัมภาษณ์และการถ่ายภาพหอพัก 

	 ๒. หอพักเอกชนเกียรติคุณดีเด่น ต้องได้รับการประเมินเป็นล�ำดับที่ ๑ ของหอพักในแต่ละขนาดและมี

คะแนนการประเมินมากกว่าร้อยละ ๙๐ จากหอพักเอกชนทั่วประเทศที่ยื่นค�ำขอต่อนายทะเบียนและเข้าสู ่               

การพิจารณาของคณะอนุกรรมการฯ ตามขนาดของหอพัก (หอพักเอกชนขนาดเล็ก หอพักเอกชนขนาดกลาง 

และหอพกัเอกชนขนาดใหญ่) ดงันัน้หอพักเอกชนเกยีรติคณุดีเด่นจึงจะมเีพียงหอพักเอกชนเดียวเท่านัน้ตามขนาด

ของหอพัก
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๑

๒

๓

๔

๕

๖

๗

๘

๙

กรมกจิการเดก็และเยาวชน ตรวจสอบข้อมลูทีไ่ด้รบัจาก คณะกรรมการส่งเสรมิกจิการหอพัก

กรุงเทพมหานครหรือ คณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักจังหวัด ตามแต่กรณี                               

ว่าหอพักเอกชน ที่ได้รับการเสนอช่ือเป็นไปตามกฎกระทรวงฯ และประกาศฯ หรือไม ่                

(๗ ด้าน ๓๐ ตัวชี้วัด) ก่อนเสนอให้ คณะอนุกรรมการฯ พิจารณา

คณะอนกุรรมการฯ จะวนิจิฉัยข้อมลูและพยานหลักฐานทีไ่ด้รบัการตรวจสอบโดยกรมกจิการ

เด็กและเยาวชน หรือหากมีข้อขัดข้องอื่น อาจให้มีการตรวจสอบข้อมูลในพื้นที่อีกครั้ง

 เสนอประธานอนุกรรมการฯเพื่อนัดหมายประชุมคณะอนุกรรมการฯ คณะอนุกรรมการฯ

เรียก ประชุมคณะอนุกรรมการฯ

ประชมุคณะอนกุรรมการฯ พจิารณาคดัเลอืกหอพกัเกยีรตคิณุ และหอพกัเกยีรตคิณุดเีด่น 

โดยคณะอนุกรรมการเป็นผู้พิจารณาให้คะแนนตามหลักเกณฑ์ที่ก�ำหนด

เม่ือคณะอนุกรรมการฯ พิจารณาคัดเลือกหอพักเอกชนที่ได้รับการประกาศเกียรติคุณ 

ด�ำเนินการประเมินผลการให้คะแนนและจัดล�ำดับของหอพักเอกชนที่เข้ารับการประเมิน

เสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้เสนอผลการพิจารณาต่อคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพัก                  

เพื่อพิจารณาประกาศเกียรติคุณต่อไป

ประชุมคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพัก

แจ้งผลการพิจารณาไปยังคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักกรุงเทพมหานคร/                          

คณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักจังหวัด ตามแต่กรณีแล้ว ให้มีหนังสือแจ้งผู้ประกอบ

กิจการหอพักทราบ

ด�ำเนินการประกาศเกียรติคุณหอพักที่ได้รับการคัดเลือก

แผนภาพ ๔. หลักเกณฑ์และขัน้ตอนการด�ำเนินงาน เพ่ือเป็นแนวทาง
การด�ำเนินงานตรวจประเมินหอพักเอกชนเพ่ือให้ได้รับประกาศเกียรติคุณ 

ส�ำหรับคณะอนุกรรมการพิจารณาคัดเลือกหอพักเอกชนทีไ่ด้รับ                
การประกาศเกียรติคุณ และคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพัก





๑. อ�ำนาจหน้าทีข่องคณะอนุกรรมการพิจารณาคัดเลือกหอพักเอกชนทีจ่ะได้
รับการประกาศเกียรติคุณ       

	 คณะอนกุรรมการพจิารณาคัดเลือกหอพักเอกชนท่ีจะได้รับการประกาศเกยีรติคณุ มหีน้าท่ีในการตรวจ

สอบข้อมูลของหอพักเอกชนที่ขอเข้ารับการประเมิน ซึ่งผ่านการพิจารณาตามหลักเกณฑ์ข้อ ๓ ข้อ ๔ และข้อ ๕ 

แห่งกฎกระทรวงการประกาศเกยีรตคิณุและการให้การสนบัสนนุแก่หอพกัเอกชนและคณะอนกุรรมการฯ มีอ�ำนาจ

พิจารณาให้คะแนนการประเมินหอพักเอกชน และจัดล�ำดับของการประเมินดังกล่าวเพื่อเสนอต่อคณะกรรมการ

ส่งเสริมกิจการหอพัก เพื่อพิจารณาประกาศเกียรติคุณต่อไป 

๒. หลักเกณฑ์หอพักเอกชนทีจ่ะได้รับการประกาศเกียรติคุณ 

	 ๒.๑	 ในการตรวจประเมินหอพักที่ได้รับการประกาศเกียรติคุณ ได้ก�ำหนดค่าถ่วงน�้ำหนักของแต่ละ

องค์ประกอบ และแต่ละตัวช้ีวัดไว้แตกต่างกันตามความส�ำคัญขององค์ประกอบและตัวชี้วัดนั้น ๆ โดยในแต่ละ

องค์ประกอบจะมีตัวช้ีวัด แบ่งเป็น ๒ ประเภท คือ (๑) ตัวชี้วัดที่เป็นหลักเกณฑ์ในกฎกระทรวงการประกาศ

เกียรติคุณ ข้อ ๓ ข้อ ๔ และ ข้อ ๕ จ�ำนวน ๑๘ ตัวชี้วัด  และ (๒) ตัวชี้วัดที่เป็นหลักเกณฑ์ที่คณะกรรมการก�ำหนด

เพิ่มเติม จ�ำนวน ๑๒ ตัวชี้วัด รวม ๓๐ ตัวชี้วัด

องค์ประกอบ

น�้ำ
หน

ัก

จ�ำนวนตัวชี้วัด

กฎ
กร

ะท
รว

ง

คณ
ะก

รร
มก

าร

รวม

๑. ด้านความปลอดภัย ๒๐ ๔ - ๔

๒. ด้านความสะอาด ๑๕ - ๔ ๔

๓. ด้านสภาพภูมิทัศน์ ๑๕ - ๓ ๓

๔. ด้านการให้บริการ ๑๕ ๘ ๑ ๙

๕. ด้านสิ่งอ�ำนวยความสะดวก ๑๕ ๔ - ๔

๖. ด้านการรักษาไว้ซึ่งวัฒนธรรมและประเพณีอันดีงาม ๑๐ ๒ ๑ ๓

๗. ด้านความร่วมมอืกบัองค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ และหน่วยงานอืน่ทีเ่กีย่วข้อง ๑๐ - ๓ ๓

รวม ๑๐๐ ๑๘ ๑๒ ๓๐

แนวทางการพิจารณาให้คะแนนการประเมินหอพัก
เกียรติคุณของคณะอนุกรรมการพิจารณาคัดเลือก

หอพักเอกชน

บทที ่๓
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	 ๒.๒	 ในการตรวจประเมินจะแบ่งระดับการให้คะแนนออกเป็น ๓ ระดับคือ ๐ - ๓ คะแนน                          

ซึ่งคณะอนุกรรมการพิจารณาคัดเลือกหอพักเอกชนท่ีได้รับการประกาศเกียรติคุณแต่ละท่านมีอิสระในการ                 

ให้คะแนนตามสิง่ทีป่รากฏ ทัง้นี ้มข้ีอยกเว้นในองค์ประกอบด้านการให้บริการ ตัวช้ีวดัที ่๔.๒ มป้ีายและระเบยีบ

ประจ�ำหอพักเป็นภาษาอังกฤษ กรณีที่มีคนต่างด้าว จะไม่ถูกน�ำมาคิดค่าคะแนน
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๑) วัตถุประสงค์และความส�ำคัญของการประกาศเกียรติคุณ  

	 คณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพัก เป็นกลไกที่จัดตั้งขึ้นตามพระราชบัญญัติหอพัก พ.ศ. ๒๕๕๘ 

ตระหนักถึงบทบาทส�ำคัญของผู้ประกอบกิจการหอพักเอกชน ในการคุ้มครองสวัสดิภาพเด็กและเยาวชน                          

ทีอ่ยูร่ะหว่างการศกึษาและอาศยัอยูใ่นหอพกั ซึง่ถอืว่าเป็นกลไกการปกป้องคุม้ครองเดก็และเยาวชนทีไ่ม่ได้อาศัย

อยู่กับบิดามารดา ผู้ปกครอง ให้ได้มีที่พักอาศัยที่สะอาด ถูกสุขลักษณะ และมีความปลอดภัย 

	 คณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพัก โดยคณะอนุกรรมการพิจารณาคัดเลือกหอพักเอกชนที่ได้รับการ

ประกาศเกียรติคุณ จึงได้จัดให้มีโครงการประกาศเกียรติคุณหอพักเอกชนส�ำหรับนักเรียนนักศึกษาแห่งชาติ                 

(รางวัลมาตรฐานหอพักไทย) เพื่อสร้างแรงจูงใจให้ผู้ประกอบกิจการหอพักเอกชน โดยการประกาศเกียรติคุณ            

และประกาศยกย่องหอพักเอกชน ที่มีการพัฒนาหอพักให ้เป ็นไปตามมาตรฐานหอพัก สอดคล้อง                                               

ตามพระราชบญัญตัหิอพกั พ.ศ. ๒๕๕๘ รวมไปถงึพัฒนาบริการด้านต่าง ๆ  ทีส่ามารถตอบสนองต่อความต้องการ

นักเรียนและนักศึกษาที่พักอาศัยในหอพัก

  

แนวทางการด�ำเนินการเพ่ือคัดเลือกหอพักเอกชน
ที่ได้รับการประกาศเกียรติคุณ 

การประกาศเกียรติคุณ
หอพักเอกชนส�ำหรับนักเรียนนักศึกษาแห่งชาติ 

(รางวัลมาตรฐานหอพักไทย) 
(Thailand Student Accommodation Awards)

บทที ่๔
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๒) ประเภทการประกาศเกียรติคุณ   

ระดับ คะแนน
จ�ำนวนหอพักเอกชน

ขนาดเล็ก ขนาดกลาง ขนาดใหญ่

(๑) หอพักเอกชนเกียรติคุณ

ดีเด่น

- ล�ำดับที่ ๑ ของแต่ละขนาด 

- มากกว่าร้อยละ ๙๐

๑ แห่ง ๑ แห่ง ๑ แห่ง

(๒) หอพักเอกชนเกียรติคุณ - มากกว่าร้อยละ ๘๐ มากกว่า 

๑ แห่ง

มากกว่า

๑ แห่ง

มากกว่า

๑ แห่ง

๓) คุณสมบัติของหอพักเอกชนทีจ่ะได้รับการประกาศเกียรติคุณ 

	 คุณสมบัติของหอพักเอกชนท่ีจะเข้ารับการประเมินหอพักเอกชนที่จะได้รับการประกาศเกียรติคุณ               

มีดังนี้ 

	 ๓.๑)	 หอพักเอกชน ต้องมีคุณสมบัติต้องเป็นไปตามหลักเกณฑ์ตามข้อ ๓ ข้อ ๔ หรือข้อ ๕ แห่งกฎ

กระทรวงการประกาศเกียรติคุณและการให้การสนับสนุนแก่หอพักเอกชน พ.ศ. ๒๕๖๑ แล้วแต่กรณีโดยหอพัก

เอกชนจะต้องด�ำเนินการยื่นค�ำขอรับการตรวจประเมินตามแบบที่คณะกรรมการประกาศก�ำหนด                                    

ต่อนายทะเบียน ณ เขตท้องที่ที่หอพักตั้งอยู่ ภายในระยะเวลาที่กรมกิจการเด็กและเยาวชนก�ำหนด 

	 ๓.๒)	 หอพักเอกชน ต้องมีความพร้อมให้คณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักกรุงเทพมหานคร              

และคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักจังหวัด หรือคณะอนุกรรมการ คณะท�ำงาน กลุ่มบุคคลที่คณะกรรมการ

ส่งเสริมกิจการหอพักกรุงเทพมหานคร และคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักจังหวัด มอบหมาย ลงตรวจ

ประเมินทั้งแบบตรวจเยี่ยมสถานที่จริง หรือตรวจผ่านการประชุมทางไกล 

	 ๓.๓)	 หอพักเอกชน ต้องได้รับการเสนอชื่อจากคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักกรุงเทพมหานคร 

และคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักจังหวัด ภายในระยะเวลาที่กรมกิจการเด็กและเยาวชนก�ำหนด 

	 ๓.๔)	 หอพักเอกชน ต้องมีความพร้อมให้คณะอนุกรรมการพิจารณาคัดเลือกหอพักเอกชนที่ได้รับ            

การประกาศเกียรติคุณ หรือคณะท�ำงาน กลุ่มบุคคลที่คณะอนุกรรมการฯ มอบหมาย ลงตรวจประเมินทั้งแบบ                 

ตรวจเยี่ยมสถานที่จริง หรือตรวจผ่านการประชุมทางไกล 
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๔) ขัน้ตอนการประเมินและพิจารณาคัดเลือก 

	 ขั้นตอนที่ ๑	 การแจ้งเวียนขั้นตอนและหลักเกณฑ์การประเมิน 

	 	 	 	 	 โดยกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์

	 ขั้นตอนที่ ๒	 การรับสมัคร โดยกรมกิจการเด็กและเยาวชนประกาศรับสมัคร 

					     (เอกสารในภาคผนวก ค แบบค�ำขอรับการตรวจประเมินหอพักเอกชน

					     เพื่อให้ได้รับการประกาศเกียรติคุณ)  

	 ขั้นตอนที่ ๓	 การตรวจสอบคุณสมบัติ โดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นส่งรายชื่อหอพักเอกชน                    

ให้คณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักกรุงเทพมหานคร หรือคณะกรรมการส่งเสริม

กจิการหอพกัจงัหวดั (เอกสารในภาคผนวก ค แบบสรุปรายช่ือหอพักเอกชนทีผ่่านการ

ตรวจสอบคุณสมบัติฯ ) 

	 ขั้นตอนที่ ๔	 การตรวจประเมนิข้ันต้น โดยคณะกรรมการส่งเสริมกจิการหอพกักรงุเทพมหานคร หรอื

คณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักจังหวัด จะด�ำเนินการตรวจประเมิน และให้ความ

เห็นต่อบริการของหอพักเอกชน (เอกสารในภาคผนวก ค แบบความเห็นด้านต่าง ๆ 

ของผู ้ประกอบกิจการหอพักเอกชน โดยคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพัก

กรุงเทพมหานคร หรือคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักจังหวัด) และส่งรายช่ือ

หอพักเอกชนท่ีผ่านการตรวจประเมินขั้นต้นให้กรมกิจการเด็กและเยาวชน (เอกสาร             

ในภาคผนวก ค แบบสรุปรายชื่อผู้ประกอบกิจการหอพัก ท่ีคณะกรรมการส่งเสริม

กิจการหอพักกรุงเทพมหานคร หรือคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักจังหวัด                 

ให้ความเห็นเกี่ยวกับบริการด้านต่าง ๆ )

	 ขั้นตอนที่ ๕	 การตรวจสอบข้อมลู โดยกรมกจิการเด็กและเยาวชน หรือคณะท�ำงานท่ีคณะอนกุรรมการ

พิจารณาหอพักเอกชนที่ได้รับการประกาศเกียรติคุณ มอบหมาย ด�ำเนินการตรวจสอบ

ข้อมูลและเอกสารหลักฐาน พร้อมทั้งจ�ำแนกคะแนนตามขนาดหอพัก ให้แล้วเสร็จ

	 ขั้นตอนที่ ๖ 	การพิจารณารายชื่อหอพักเอกชนส�ำหรับเข้ารับการประเมินในรอบสุดท้าย โดยคณะ

อนุกรรมการพิจารณาหอพักเอกชนที่ได้รับการประกาศเกียรติคุณ จะพิจารณารายชื่อที่

กรมกิจการเด็กและเยาวชนเสนอ

	 ขั้นตอนที่ ๗	 การประเมินและพิจารณาคัดเลือกหอพักเอกชน โดยคณะอนุกรรมการพิจารณาหอพัก

เอกชนที่ได้รับการประกาศเกียรติคุณ โดยการสัมภาษณ์ผ่านระบบออนไลน์ (เอกสาร             

ในภาคผนวก ค แบบการพิจารณาให้คะแนนการประเมินหอพักเอกชน

					     โดยคณะอนุกรรมการพิจารณาคัดเลือกหอพักเอกชนที่ได้รับการประกาศเกียรติคุณ)

	 ขั้นตอนที่ ๘	 การประกาศรายช่ือหอพักเอกชนทีไ่ด้รับการประกาศเกียรติคณุดีเด่น โดยคณะกรรมการ

ส่งเสริมกิจการหอพัก และการประกาศรายชื่อหอพักเอกชนที่ได้รับการประกาศ

เกียรติคุณ โดยคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักจังหวัด
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คู่มือ แนวทางการด�ำเนินการเพ่ือคัดเลือกหอพักเอกชนทีไ่ด้รับการประกาศเกียรติคุณ

๕) ค�ำอธิบายเกณฑ์การประเมินและตัวชีว้ัด 

	 ๕.๑)	 องค์ประกอบการตรวจประเมิน ประกอบด้วย ๗ องค์ประกอบ ได้แก่ ด้านความปลอดภัย           

ด้านความสะอาด ด้านสภาพภมูทิศัน์ ด้านการให้บริการ ด้านส่ิงอ�ำนวยความสะดวก ด้านการรักษาไว้ซ่ึงวฒันธรรม

และประเพณีอันดีงาม และด้านความร่วมมือกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง 

	 ๕.๒)	 ค่าถ่วงน�ำ้หนกัและตวัชีว้ดั ก�ำหนดไว้แตกต่างกนัตามความส�ำคญัขององค์ประกอบและตวัช้ีวดั

นั้น ๆ โดยมีทั้งสิ้น ๓๐ ตัวชี้วัด โดยในแต่ละองค์ประกอบจะมีตัวชี้วัด แบ่งเป็น ๒ ประเภท คือ 

	 	 	 (๑)		 ตัวชี้วัดตามกฎกระทรวงการประกาศเกียรติคุณและการให้การสนับสนุนแก่หอพักเอกชน 

พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ ๓ ข้อ ๔ และ ข้อ ๕ จ�ำนวน ๑๘ ตัวชี้วัด  

	 	 	 (๒)		 ตัวชี้วัดตามประกาศคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพัก เรื่อง การก�ำหนดแบบ                   

คะแนน และหลักเกณฑ์การประเมินหอพักเอกชนท่ีได้รับการประกาศเกียรติคุณ พ.ศ. ๒๕๖๓ จ�ำนวน                             

๑๒  ตัวชี้วัด 

 

องค์ประกอบ
น�้ำ

หน
ัก

จ�ำนวนตัวชี้วัด

กฎ
กร

ะท
รว

ง

คณ
ะก

รร
มก

าร

รวม

๑. ด้านความปลอดภัย ๒๐ ๔ - ๔

๒. ด้านความสะอาด ๑๕ - ๔ ๔

๓. ด้านสภาพภูมิทัศน์ ๑๕ - ๓ ๓

๔. ด้านการให้บริการ ๑๕ ๘ ๑ ๙

๕. ด้านสิ่งอ�ำนวยความสะดวก ๑๕ ๔ - ๔

๖. ด้านการรักษาไว้ซึ่งวัฒนธรรมและประเพณีอันดีงาม ๑๐ ๒ ๑ ๓

๗. ด้านความร่วมมือกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหน่วยงานอื่น

ที่เกี่ยวข้อง

๑๐ - ๓ ๓

รวม ๑๐๐ ๑๘ ๑๒ ๓๐

	 ๕.๓)	 ค่าคะแนนตัวชี้วัด แบ่งออกเป็น ๔ ระดับ คือ 

	 	 	 (๑) 	๐ 	 คะแนน หมายถึง ไม่ปรากฏบริการ 

	 	 	 (๒) 	๑ 	 คะแนน หมายถึง มีบริการที่ระบุไว้ตามที่ก�ำหนดไว้ในระดับ ๑ ครบถ้วน  

	 	 	 (๓) 	๒ 	 คะแนน หมายถงึ มบีริการทีร่ะบไุว้ตามทีก่�ำหนดไว้ในระดับ ๑ และระดับ ๒ ครบถ้วน    

	 	 	 (๔) 	๓ 	 คะแนน หมายถึง มีบริการที่ระบุไว้ตามที่ก�ำหนดไว้ในระดับ ๑ ระดับ ๒ และระดับ  

	 	 	 	 	 	 	 	 	   ๓  ครบถ้วน   
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คู่มือ แนวทางการด�ำเนินการเพ่ือคัดเลือกหอพักเอกชนทีไ่ด้รับการประกาศเกียรติคุณ

	 ๕.๔)	 คณะอนกุรรมการพจิารณาคัดเลอืกหอพกัเอกชนทีไ่ด้รบัการประกาศเกยีรตคิณุแต่ละท่านมีอิสระ

ในการให้คะแนนตามสิ่งที่ปรากฏ ทั้งนี้ มีข้อยกเว้นในองค์ประกอบด้านการให้บริการ ตัวชี้วัดที่ ๔.๒ มีป้ายและ

ระเบียบประจ�ำหอพักเป็นภาษาอังกฤษ กรณีที่มีคนต่างด้าว จะไม่ถูกน�ำมาคิดค่าคะแนน

๖) แนวทางการด�ำเนนิงานเพ่ือคดัเลอืกหอพักเอกชนทีไ่ดร้บัการประกาศเกยีรตคุิณ  

	 ๖.๑) 	กรณีหอพักเอกชนท่ีได้รับการประกาศเกียรติคุณ ที่ได้รับคะแนนการประเมินมากกว่า                   

ร ้อยละ ๘๐ จากคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักจังหวัด หรือคณะกรรมการส่งเสริมกิจการ                              

หอพักกรุงเทพมหานคร แล้วแต่กรณี ให้ด�ำเนินการดังนี้ 

	 	 	 ๖.๑.๑)	ให้คณะกรรมการส่งเสรมิกจิการหอพกัจงัหวดั หรอืคณะกรรมการส่งเสริมกจิการหอพกั

กรุงเทพมหานคร น�ำส่งรายชื่อหอพักเอกชนพร้อมหลักฐานภาพถ่ายตามองค์ประกอบ ๗ ด้าน เสนอต่อ                        

คณะอนุกรรมการฯ  

	 	 	 ๖.๑.๒)	ให้กรมกจิการเดก็และเยาวชน ตรวจสอบข้อมลูทีไ่ด้รบัจากคณะกรรมการส่งเสรมิกิจการ

หอพักจังหวัด หรือคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักรุงเทพมหานคร ว่าหอพักเอกชนที่ได้รับการเสนอช่ือ                  

เป็นไปตามกฎกระทรวงฯ และประกาศฯ หรือไม่ ก่อนเสนอให้คณะอนุกรรมการฯ พิจารณา 

	 	 	 ๖.๑.๓)	คณะอนุกรรมการฯ จะวินิจฉัยข้อมูลและพยานหลักฐานที่ได้รับการตรวจสอบ                           

โดยกรมกิจการเด็กและเยาวชน หรือหากมีข้อขัดข้องอื่น อาจให้มีการตรวจสอบข้อมูลในพื้นที่อีกครั้ง

	 ๖.๒)	 หอพักเอกชนที่ได้รับคะแนนการประเมินมากกว่าร้อยละ ๙๐ จากคณะกรรมการส่งเสริม

กิจการหอพักจังหวัดหรือคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักกรุงเทพมหานคร แล้วแต่กรณี ให้ด�ำเนินการ

ดังนี้

	 	 	 ๖.๒.๑	 ให้คณะอนกุรรมการฯ จัดให้มกีารสัมภาษณ์ผู้ประกอบกจิการหอพักผ่านระบบออนไลน์ 

โดยประเด็นค�ำถามการสัมภาษณ์ต้องมีความสอดคล้องกับองค์ประกอบ ๗ ด้าน โดยเน้นการพัฒนานวัตกรรม    

หรือการให้บริการที่มีความคิดสร้างสรรค์ 

	 	 	 ๖.๒.๒	 ให้มเีจ้าหน้าทีรั่ฐ หรอืผูแ้ทนหน่วยงาน สถาบนั องค์กรทีเ่ป็นกลาง เช่น ผูแ้ทนส�ำนกังาน

พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ ส�ำนักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจังหวัด หรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

ในจังหวัด หรือในกรุงเทพมหานคร เป็นผู้ประสานงานการสัมภาษณ์และการถ่ายภาพหอพัก 

	 ๖.๓)	 สิทธิในการได้รับการประกาศเกียรติคุณซ�้ำ โดยกรณีหอพักเอกชนที่เคยได้รับการประกาศ

เกียรติคุณแล้ว อาจมีสิทธิจะได้รับการประกาศเกียรติคุณได้หากเป็นไปตามหลักเกณฑ์การประเมิน

	 ๖.๔)	 การเพิกถอนการประกาศเกียรติคุณ กรณีภายหลังมีการร้องเรียนหอพักที่ได้รับการประกาศ

เกียรติคุณแล้วในอดีต และตรวจสอบพบว่าการด�ำเนินงานปัจจุบันไม่เป็นไปตามกฎหมาย หอพักเอกชนนั้น

ยังเป็นหอพักเอกชนที่ได้รับการประกาศเกียรติคุณในปีที่ได้รับรางวัล โดยไม่สามารถเพิกถอนรางวัลได้ 

เนื่องจากเป็นการประกาศเกียรติคุณประจ�ำปี 
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คู่มือ แนวทางการด�ำเนินการเพ่ือคัดเลือกหอพักเอกชนทีไ่ด้รับการประกาศเกียรติคุณ

๗) รางวัลส�ำหรับหอพักเอกชนทีไ่ด้รับการประกาศเกียรติคุณ 

	 ๗.๑)	 หอพักเอกชนเกียรติคุณดีเด่น จะได้รับการสนับสนุน ดังนี้

	   	 	 ๗.๑.๑)	ได้รับโล่ สัญลักษณ์ และใบประกาศประกาศเกียรติคุณดีเด่น 

	    		 ๗.๑.๒) 	ได้รับการประชาสัมพันธ์ประกาศเกียรติคุณผ่านทางสื่อสิ่งพิมพ์ สื่อวิทยุ และโทรทัศน์ 

หรือสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศของกรมกิจการเด็กและเยาวชน กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น องค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่นหรือสถานศึกษา

	     		 ๗.๑.๓)	ได้รับการพิจารณาให้เข้าร่วมโครงการที่ส่วนราชการหรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น             

ที่ด�ำเนินการเพื่อประโยชน์ของการประกอบกิจการหอพักและผู้พัก

	 ๗.๒)	 หอพักเอกชนเกียรติคุณ จะได้รับการสนับสนุน ดังนี้ 

	 	 	 ๗.๒.๑)	ได้รับใบประกาศเกียรติคุณ

	 	 	 ๗.๒.๒) 	ได้รับการประชาสัมพันธ์ประกาศเกียรติคุณผ่านทางสื่อสิ่งพิมพ์ สื่อวิทยุและโทรทัศน์ 

หรือสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศของกรมกิจการเด็กและเยาวชน กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น องค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่นหรือสถานศึกษา

	 	 	 ๗.๒.๓)	ได้รับการพิจารณาให้เข้าร่วมโครงการที่ส่วนราชการหรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น             

ที่ด�ำเนินการเพื่อประโยชน์ของการประกอบกิจการหอพักและผู้พัก



ภาคผนวก
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๑. 	 คําถาม 	องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะสามารถด�ำเนินการลดหย่อนหรือยกเว้นภาษีโรงเรือนและท่ีดิน                 

ภาษีป้าย ซึ่ง อปท. มีหน้าที่ในการจัดเก็บให้แก่หอพักเอกชนเกียรติคุณในเขตพื้นที่ได้หรือไม่

	 คําตอบ	 การลดหย่อนหรือยกเว้นภาษีโรงเรือนและท่ีดิน ภาษีป้าย หรือภาษีอื่นใดในทํานองเดียวกัน                   

ต้องเป็นไปตามทีก่ฎหมายว่าด้วยการนัน้กําหนด องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินไม่สามารถด�ำเนนิการ

ลดหย่อนหรือยกเว้นภาษีดังกล่าวได้ด้วยตนเอง

๒.	 คําถาม	 หอพักสถานศึกษา จะได้รับการประกาศเกียรติคุณได้หรือไม่ อย่างไร

	 คําตอบ	 พระราชบัญญัติหอพัก พ.ศ.๒๕๕๘ ก�ำหนดให้เฉพาะหอพักเอกชนเท่านั้นที่จะได้รับการประกาศ

เกียรติคุณจากคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพัก หอพักสถานศึกษาไม่มีการก�ำนดการได้รับ               

การประกาศเกียรติคุณจากคณะกรรมการแต่อย่างใด อย่างไรก็ตามหอพักสถานศึกษาก็อาจจะได้

รับสิทธิประโยชน์การสนับสนุนตามมาตรา ๔๑ ได้ หากด�ำเนินกิจการหอพักให้ได้รับมาตรฐานเช่น

เดียวกับหอพักเอกชนเกียรติคุณ

๓. 	 คําถาม	 หอพักเอกชนท่ีจะได้รับการประกาศเกียรติคุณ หากมีการบริหารจัดการและการบริการผู้พัก                  

ตามมาตรฐานทีม่ากกว่าหลกัเกณฑ์ทีก่�ำหนดไว้กฎกระทรวง การประกาศเกยีรตคิณุและการให้การ

สนับสนุนแก่หอพักเอกชน พ.ศ. ๒๕๖๑ ได้หรือไม่

	 คําตอบ	 หลกัเกณฑ์ทีก่�ำหนดไว้กฎกระทรวงการประกาศเกยีรตคิณุและการให้การสนบัสนนุแก่หอพักเอกชน 

พ.ศ. ๒๕๖๑ เป็นเพียงมาตรฐานขั้นต�่ำของการประเมินหอพักเอกชนที่จะได้รับการประกาศ

เกียรติคุณเท่าน้ัน หากหอพักเอกชนมีการให้บริการและมีมาตรฐานท่ีดีกว่าท่ีก�ำหนดไว้ก็จะมี

มาตรฐานและสมควรได้รับการประกาศเกียรติคุณ

๔.	 คําถาม	 นายทะเบียนหอพัก มีหน้าที่อย่างไรในกระบวนงานประกาศเกียรติคุณหอพัก

	 คําตอบ	 รับคําขอรับการตรวจประเมินจากผู้ประกอบกิจการหอพักเอกชนในเขตท้องที่ที่หอพักนั้นตั้งอยู ่               

ที่มีความประสงค์จะได้รับการประกาศเกียรติคุณจากคณะกรรมการ ตรวจสอบความถูกต้อง                

ของแบบค�ำขอ เอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้อง ตรวจสอบหลักเกณฑ์สภาพของหอพักที่ก�ำหนดไว ้               

ในกฎกระทรวงฯ

ภาคผนวก ก
ประเด็นค�ำถาม – ค�ำตอบ

เกี่ยวกับการประเมินหอพักเอกชนที่ได้รับการประกาศเกียรติคุณ
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คู่มือ แนวทางการด�ำเนินการเพ่ือคัดเลือกหอพักเอกชนทีไ่ด้รับการประกาศเกียรติคุณ

๕. 	 คําถาม 	คณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักกรุงเทพมหานครหรือ คณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพัก

จังหวัด แล้วแต่กรณี  มีหน้าที่อย่างไรในกระบวนงานประกาศเกียรติคุณหอพัก 

	 คําตอบ	 ให้คณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักกรุงเทพมหานครหรือ คณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพัก

จังหวัด แล้วแต่กรณี เป็นผู้พิจารณาตรวจประเมินตามหลักเกณฑ์ และเงื่อนไข รวมทั้งให้ความเห็น

ต่อการบริการ (ในรูปแบบระดับคะแนน) 

๖. 	 คําถาม	 คณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพัก มีหน้าที่อย่างไรในกระบวนงานประกาศเกียรติคุณหอพัก 

	 คําตอบ 	พิจารณาคัดเลือกเป็นหอพักเอกชน ที่ได้รับการประกาศเกียรติคุณ

๗. 	 คําถาม 	คณะอนุกรรมการพจิารณาคดัเลอืกหอพักเอกชนเกยีรตคิณุ มหีน้าทีอ่ย่างไรในกระบวนงานประกาศ

เกียรติคุณหอพัก

	 คําตอบ	 พิจารณาคัดเลือกและให้คะแนนหอพักเอกชนที่ได้รับการประกาศเกียรติคุณ ตามที่คณะกรรมการ

ส่งเสริมกิจการหอพักกรุงเทพมหานคร/จังหวัด เสนอมา

๘. 	 ค�ำถาม หากหอพักเอกชนท่ีขอรับการประเมินหอพักเอกชนเกียรติคุณจัดบริการที่มากกว่าหรือสูงกว่าหลัก

เกณฑ์ทีก่�ำหนดไว้ในกฎกระทรวงการประกาศเกยีรติคณุ และการให้การสนบัสนนุแก่หอพกัเอกชน 

พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ ๓ ข้อ ๔ หรือ ข้อ ๕ ตามแต่ขนาดของหอพัก ได้หรือไม่

	 ค�ำตอบ	 กฎกระทรวงการประกาศเกียรติคุณและการให้การสนับสนุนแก่หอพักเอกชน  พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ ๓ 

ข้อ ๔ หรอื ข้อ ๕ ตามแต่ขนาดของหอพกั เป็นหลกัเกณฑ์ขัน้ต�ำ่ทีก่�ำหนดก�ำหนดไว้ให้เป็นคุณสมบัติ

ขั้นพื้นฐานในการประกาศเกียรติคุณหอพักเอกชนหากหอพักมีมาตรฐานที่สูงกว่าก็ย่อมก็ท�ำให้ได้

รับคะแนนในการประเมินที่สูงขึ้นได้

๙. 	 ค�ำถาม	 หากหอพกัเอกชนทีข่อรบัการประเมนิหอพักเอกชนเกยีรติคณุจัดบริการทีไ่ม่เป็นไปตามกฎกระทรวง

การประกาศเกียรติคุณและการให้การสนับสนุนแก่หอพักเอกชน พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ ๓ ข้อ ๔ หรือ 

ข้อ ๕ ตามแต่ขนาดของหอพัก จะยังคงมีสิทธิได้รับการคัดเลือกเป็นหอพักเอกชนเกียรติคุณหรือไม่

	 ค�ำตอบ	 กฎกระทรวงการประกาศเกียรติคุณและการให้การสนับสนุนแก่หอพักเอกชน พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ ๓ 

ข้อ ๔ หรอื ข้อ ๕ ตามแต่ขนาดของหอพกั เป็นหลกัเกณฑ์ขัน้ต�ำ่ทีก่�ำหนดก�ำหนดไว้ให้เป็นคุณสมบัติ                  

ขั้นพื้นฐานในการประกาศเกียรติคุณหอพักเอกชน ที่ผู้ประกอบกิจการหอพักที่มีความประสงค ์               

จะยื่นค�ำขอรับการประเมินต้องส�ำรวจความพร้อมของหอพักของคนว่าเป็นไปตามหลักเกณฑ ์                

ดงักล่าวหรอืไม่ หากไม่เป็นไปตามหลักเกณฑ์ดังกล่าวผู้ประกอบกจิการจะต้องแก้ไข ปรับปรงุหอพกั

ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ดังกล่าวเสียก่อน

	 	 	 	 	 คณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักกรุงเทพมหานคร หรือคณะกรรมการส่งเสริมกิจการ

หอพักจังหวัด แล้วแต่กรณี จะเป็นผู้ท�ำหน้าที่ในการพิจารณาตรวจประเมินตามหลักเกณฑ ์                   

และเงื่อนไขที่กําหนดในกฎกระทรวงนี้ เมื่อคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักกรุงเทพมหานคร

หรือคณะกรรมการส่งเสริมกิจการ หอพักจังหวัด แล้วแต่กรณี เห็นว่าหอพักเอกชนตามวรรคหนึ่ง
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เป็นไปตามหลกัเกณฑ์และเงือ่นไข ทีก่าํหนด จะเสนอรายชือ่หอพกัเอกชนนัน้ต่อคณะกรรมการเพือ่

พิจารณาคัดเลือกเป็นหอพักเอกชน ที่ได้รับการประกาศเกียรติคุณต่อไป หากหอพักไม่เป็นไปตาม

หลักเกณฑ์ก็ย่อมมีสิทธิที่จะไม่เสนอรายชื่อได้

๑๐.	ค�ำถาม	 การประเมินและพิจารณาคัดเลือกหอพักเอกชนของคณะอนุกรรมการพิจารณาให้คะแนนจาก               

องค์ประกอบ ด้านใดบ้าง

	 ค�ำตอบ	 (๑) ด้านความปลอดภัย           

 	   	 	 (๒) ด้านความสะอาด

          	 	 (๓) ด้านสภาพภูมิทัศน์

          	 	 (๔) ด้านการให้บริการ

          	 	 (๕) ด้านสิ่งอํานวยความสะดวก

	 	 	 (๖) ด้านการรักษาไว้ซึ่งวัฒนธรรมและประเพณีอันดีงาม

          	 	 (๗) ด้านอื่นตามที่คณะกรรมการประกาศกําหนด 

๑๑.	ค�ำถาม 	หอพักเอกชนที่ได้รับการประกาศเกียรติคุณจากคณะกรรมการ แบ่งเป็นกี่ระดับ อะไรบ้าง

	 ค�ำตอบ 	(๑) หอพักเอกชนเกียรติคุณ

                 (๒) หอพักเอกชนเกียรติคุณดีเด่น

๑๒. ค�ำถาม	 หอพักเอกชนท่ีจะได้รับการคัดเลือกเป็นหอพักเอกชนเกียรติคุณต้องได้คะแนนจากการประเมิน

อย่างไร

	 ค�ำตอบ	 หอพักเอกชนที่จะได้รับการคัดเลือกเป็นหอพักเอกชนเกียรติคุณ ตามขนาดของหอพักเอกชน                  

ต้องได้คะแนนจากการประเมินมากกว่าร้อยละแปดสิบของผลคะแนนรวมทุกด้าน

๑๓. ค�ำถาม	 หอพกัเอกชนทีจ่ะได้รบัการคดัเลอืกเป็นหอพกัเอกชนเกยีรตคิณุดีเด่นต้องได้คะแนนจากการประเมิน

อย่างไร

	 ค�ำตอบ	 หอพักเอกชนท่ีจะได้รับการคัดเลือกเป็นหอพักเอกชนเกียรติคุณดีเด่นตามขนาดของหอพักเอกชน 

ต้องได้คะแนนจากการประเมนิ เป็นลาํดบัทีห่นึง่ และได้คะแนนมากกว่าร้อยละเก้าสบิของผลคะแนน

รวมทุกด้าน

๑๔. ค�ำถาม	 เมื่อหอพักเอกชนได้รับการประกาศเกียรติคุณจากคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักแล้ว                       

จะได้รับได้รับการสนับสนุนอะไรบ้าง

	 ค�ำตอบ หอพักเอกชนเกียรติคุณให้ได้รับการสนับสนุนด้านอื่น ๆ ดังต่อไปนี้

          	 	 	 (๑)		 ได้รับโล่ สัญลักษณ์ และใบประกาศตามระดับที่ได้รับการประกาศเกียรติคุณ  

       	 	 	 (๒) 	ได้รับการประชาสัมพันธ์ประกาศเกียรติคุณผ่านทางสื่อสิ่งพิมพ์ สื่อวิทยุและโทรทัศน์                  

หรือสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศของกรมกิจการเด็กและเยาวชน กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หรือสถานศึกษา 
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คู่มือ แนวทางการด�ำเนินการเพ่ือคัดเลือกหอพักเอกชนทีไ่ด้รับการประกาศเกียรติคุณ

                		 (๓)		 ได้รับการพิจารณาให้เข้าร่วมโครงการที่ส่วนราชการหรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น                 

ที่ดําเนินการเพื่อประโยชน์ของการประกอบกิจการหอพักและผู้พัก 

๑๕. ค�ำถาม	 หอพักเอกชนเกียรติคุณดีเด่นจากคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพัก จะได้รับได้รับการสนับสนุน

อะไรบ้าง

	 ค�ำตอบ 	หอพกัเอกชนเกียรตคิณุดเีด่น นอกจากมสีทิธไิด้รบัการสนบัสนนุด้านอืน่ ๆ  แล้ว ให้ได้รบัการสนับสนนุ

ด้านการเงนิหรอืวสัดอุปุกรณ์เพือ่ประโยชน์ในด้านการศกึษา การคุม้ครองชวีติ ร่างกาย และทรัพย์สิน 

การรักษาพยาบาลเบื้องต้น และการส่งเสริมการเล่นกีฬาแก่ผู้พัก และการจัดระบบการรักษาความ

ปลอดภัยและการรักษาสุขอนามัยของหอพักเอกชน จํานวนเงินและวัสดุอุปกรณ์ที่หอพักเอกชน

เกียรติคุณดีเด่นจะได้รับให้เป็นไปตามที่คณะกรรมการ ประกาศกําหนด 

๑๖. ค�ำถาม	 เมื่อได้รับการประเมินจากคณะกรรมการให้เป็นหอพักเอกชนเกียรติคุณ จะมีระยะเวลาเท่าใด

	 ค�ำตอบ	 ในปีงบประมาณที่ได้รับการประเมินนั้น

๑๗. ค�ำถาม	หอพักเอกชนเกียรติคุณ จะรักษาสถานภาพของการประกาศเกียรติคุณอย่างไร

      ค�ำตอบ	คณะกรรมการส่งเสรมิกจิการหอพกักรงุเทพมหานครหรอืคณะกรรมการส่งเสรมิกจิการหอพกัจงัหวดั 

แล้วแต่กรณี ตรวจประเมินหอพักเอกชนที่ได้รับการประกาศเกียรติคุณทุกปีตามที่ คณะกรรมการ

ประกาศกําหนด 

๑๘.	ค�ำถาม	 กรณทีีห่อพกัเอกชนทีไ่ด้รับการประกาศเกยีรติคณุใดปฏบิติัไม่เป็นไปตามหลักเกณฑ์ จะเป็นอย่างไร

     ค�ำตอบ	 ในกรณีที่หอพักเอกชนที่ได ้รับการประกาศเกียรติคุณใดปฏิบัติไม ่เป็นไปตามหลักเกณฑ์                               

ให้คณะกรรมการยตุกิารให้การสนบัสนนุตามแก่หอพักเอกชนนัน้นบัต้ังแต่วนัทีค่ณะกรรมการมีมต ิ                    

และให้คณะกรรมการประกาศให้ประชาชนทราบ เป็นการทั่วไปด้วย 

๑๙.	ค�ำถาม	 หากในปีต่อมาหอพักเอกชนเกียรติคุณไม่ผ่านการประเมิน คณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพัก

สามารถเพิกถอนรางวัลหอพักเอกชนที่ได้รับการประกาศเกียรติคุณ ได้หรือไม่

      ค�ำตอบ	ไม่สามารถเพิกถอนได้ เพราะถือว่าหอพักเอกชนได้รับรางวัลในปีงบประมาณนั้น
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ภาคผนวก ข
กฎกระทรวง ประกาศ ระเบียบ หลักเกณฑ์ ในการประเมินหอพัก

เอกชนที่ได้รับการประกาศเกียรติคุณ
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ภาคผนวก ค
แบบต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง

แบบค�ำขอรับการตรวจประเมินหอพักเอกชนเพื่อให้ได้รับประกาศเกียรติคุณ

เขียนที่............................................................

วันที่ ........ เดือน .......................... พ.ศ. .............

เรียน	 นายทะเบียน

ส่วนที่ ๑	ข้อมูลเกี่ยวกับผู้ประกอบกิจการหอพักเอกชน

	 ๑.๑	 สถานะของบุคคล	    บุคคลธรรมดา	  นิติบุคคล

 	 ๑.๒ 	ชื่อผู้รับใบอนุญาต ...................................................................................................................

	 ๑.๓ 	เลขบัตรประจ�ำตัวประชาชน/เลขทะเบียนนิติบุคคล

					     	              	                 	

	 ๑.๔	 ที่อยู่ของผู้รับใบอนุญาต

                 	 เลขที่ ................. ซอย/ตรอก ............................... ถนน ............................ หมู่ที่.......................

           	 	 	 ต�ำบล/แขวง ............................ อ�ำภอ/เขต ................................... จังหวัด ................................

	       รหัสไปรษณีย์ ............... โทรศัพท์ ................... โทรสาร ................. โทรศัพท์มือถือ....................

	 ๑.๕	 ชื่อหอพัก.................................................... ประเภท     ชาย       หญิง

	  	 	 ใช้สถานที่ตั้ง เลขที่ ........ หมู่ที่ ............. ซอย/ตรอก ....................... ถนน ................................. 

            		 	 ต�ำบล/แขวง ............................ อ�ำภอ/เขต .................................. จังหวัด .................................

	       รหัสไปรษณีย์ ............... โทรศัพท์ ................... โทรสาร................. โทรศัพท์มือถือ....................

	 ๑.๖	 ขนาดหอพักเอกชน

			    	หอพักเอกชนขนาดเล็ก ที่มีห้องพักไม่เกินห้าสิบห้อง หรือมีพื้นที่ทุกห้องรวมกันไม่เกิน 

	 	 	 	 	 ๑,๐๐๐ ตารางเมตร 

		      	หอพักเอกชนขนาดกลาง ที่มีห้องพักเกินห้าสิบห้อง แต่ไม่เกินหนึ่งร้อยห้อง หรือมีพื้นที่

	 	 	 	 	 ห้องรวมกัน เกิน ๑,๐๐๐ ตารางเมตรแต่ไม่เกิน ๒,๐๐๐ ตารางเมตร

			    	หอพักเอกชนขนาดใหญ่ ที่มีห้องพักเกินหนึ่งร้อยห้อง หรือมีพื้นที่ทุกห้องรวมกันเกิน 

	 	 	 	 	 ๒,๐๐๐ ตารางเมตร
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ส่วนที่ ๒ ความคิดเห็นของผู้ประกอบกิจการหอพักเกี่ยวกับการด�ำเนินงานตามองค์ประกอบ ๗ ด้าน  

	 ๒.๑ ขอความกรณุาให้ผูป้ระกอบกิจการหอพักยนืยนัคณุสมบติัตามกฎกระทรวง ข้อ ๓ ข้อ ๔ ข้อ ๕ 

        	  	 (๑) มีสถานที่ติดต่อเป็นสัดส่วนชัดเจน เพ่ือเป็นหน่วยงานประสานและศูนย์กลางการให้บริการ 

	 	 	 แก่ผู้พัก

       	  	 (๒) มีสิ่งอ�ำนวยความสะดวกที่เอื้อต่อการเรียนรู้ เช่น จุดเช่ือมต่อหรือมีสัญญาณเพื่อการเข้าถึง 

	 	 	 ระบบอินเทอร์เน็ต รวมทั้งวัสดุอุปกรณ์ที่จ�ำเป็นในการปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรู้

	  	 (๓) มีไฟส่องสว่างฉุกเฉินในกรณีกระแสไฟฟ้าขัดข้อง โดยติดตั้งอย่างน้อยหนึ่งชุดต่อพื้นที่  

	 	 	 ๑,๐๐๐ ตารางเมตร และติดตั้งทุกระยะห่างไม่เกิน ๔๕ เมตร

       	  	 (๔) มีทะเบียนผู้พักที่เป็นปัจจุบัน

	  	 (๕) มีป้ายและระเบียบประจ�ำหอพักเป็นภาษาอังกฤษ ในกรณีที่มีผู้พักเป็นคนต่างด้าว

	  	 (๖) มีป้ายหรือประกาศเตือนเกี่ยวกับพิษภัยของยาเสพติดและอัตราโทษตามกฎหมายเก่ียวกับ     

	 	 	 ยาเสพติด

	  	 (๗) มีระบบสื่อสารภายในหอพักที่สามารถติดต่อผู้พักในแต่ละห้องพักได้

	  	 (๘) มีการประชาสัมพันธ์ข่าวสารหรือความเคลื่อนไหวที่เป็นประโยชน์ต่อผู้พัก

	  	 (๙) มีบริการซักรีดเสื้อผ้า

	  	 (๑๐) มีกล้องวงจรปิดเพื่อประโยชน์ในการรักษาความปลอดภัยทั้งภายนอกและภายในอาคาร 

	 	 	 หอพัก โดยติดตั้งอย่างทั่วถึงและอยู่ในสภาพพร้อมใช้งานตลอดเวลา

	  	 (๑๑) มีสิ่งอ�ำนวยความสะดวกแก่ผู ้พิการท่ีมีลักษณะสอดคล้องกับการก�ำหนดสิ่งอ�ำนวย 

	 	 	 ความสะดวก ความสะดวกในอาคารส�ำหรับผู้พิการหรือทุพพลภาพตามกฎหมายว่าด้วย 

	 	 	 การควบคุมอาคาร

       	  	 (๑๒) มีสถานที่ส�ำหรับต้อนรับผู้เยี่ยมเยียนแยกเป็นอีกส่วนหนึ่งจากบริเวณพักอาศัย โดยมีขนาด 

	 	 	 ไม่น้อยกว่า  ๑๐ ตารางเมตร   หรือ  ๒๐ ตารางเมตร  หรือ  ๓๐ ตารางเมตร 

       	 		 (๑๓) มีพื้นที่ส�ำหรับให้บริการจอดยานพาหนะอย่างเป็นระเบียบและเพียงพอ

       	 		 (๑๔) มีระบบรักษาความปลอดภัยแก่ผู้พักตลอดยี่สิบสี่ชั่วโมง

       	 		 (๑๕) มีการสนับสนุนให้มีชมรมหรือกิจกรรมสร้างสรรค์อันเป็นสาธารณประโยชน์

       	 		 (๑๖) มีห้องบริการอเนกประสงค์เพื่อการอ่านหนังสือ ประชุมกลุ่มย่อย หรือกิจกรรมอื่น ที่เป็น 

	 	 	 ประโยชน์ต่อการส่งเสริมการเรียนรู้

       	 		 (๑๗) มีพื้นที่ส�ำหรับออกก�ำลังกาย

       	 		 (๑๘) มีบริการอาหารว่างและเครื่องดื่มแก่ผู้พัก
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	 ๒.๒	 กรณุาอธบิายแนวคดิการด�ำเนินงานของท่านในฐานะผู้ประกอบกิจการหอพกัต่อองค์ประกอบ

มาตรฐานหอพักเอกชน ๗ ด้าน ดังต่อไปนี้  

๑. ด้านความปลอดภัย  

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

...........................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................... 

 

๒. ด้านความสะอาด    

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

...........................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................... 

 

๓. ด้านสภาพภูมิทัศน์ 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

...........................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................... 

 

๔. ด้านการให้บริการ	

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

...........................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................... 



89

คู่มือ แนวทางการด�ำเนินการเพ่ือคัดเลือกหอพักเอกชนทีไ่ด้รับการประกาศเกียรติคุณ

๕. ด้านสิ่งอ�ำนวยความสะดวก 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

๖ ด้านการรักษาไว้ซึ่งวัฒนธรรมและประเพณีอันดีงาม 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

๗. ด้านความร่วมมือกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

(ผู้ประกอบกิจการหอพักสามารถพิมพ์ข้อความ หรือเขียนด้วยลายมือก็ได้ หากเนื้อที่ไม่เพียงพอ สามารถจัดท�ำ

เป็นเอกสารแนบเพิ่มเติม หรือส่งหลักฐานอื่น ๆ เสนอให้คณะกรรมการ พิจารณาเพิ่มเติมได้)

 	

	 ข้าพเจ้าขอรับรองว่า เป็นผู้มีคุณสมบัติครบถ้วนก่อนที่จะขอยื่นรับการประเมินเพื่อการประกาศ

เกียรติคุณหอพัก ตามพระราชบัญญัติหอพัก พ.ศ. ๒๕๕๘ เอกสาร หลักฐาน และข้อความดังกล่าวข้างต้นน้ี                 

ถูกต้องและเป็นจริงทุกประการ 

										          ลงชือ่ ................................................... ผูข้อรบัการตรวจประเมนิ

                                                       ( .................................................. )

				           					    วันที่ ........ เดือน .............................พ.ศ. ..............
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ความเห็นของนายทะเบียน

  หอพักเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่ก�ำหนดในกฎกรวงฯ     

  หอพักไม่เป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่ก�ำหนดในกฎกระทรวงฯ

	 เหตุผล	 ..............................................................................................................................................   

	 	 	 	 	 ..............................................................................................................................................      

		        

											           ลงชื่อ...................................................

			              		    			       (......................................................)

	                                 			         นายทะเบียน

						       					     วันที่ ..... เดือน ..................พ.ศ. .............

หมายเหตุ  ค�ำแนะน�ำในการกรอกแบบค�ำขอรับใบอนุญาต

๑) ให้ท�ำเครื่องหมาย 3 ลงใน  ที่ตรงกับความเป็นจริง

๒) เติมข้อความอธิบายเพิ่มเติมลงในตาราง/ลงบนเส้นประ
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แบบสรุปรายชื่อหอพักเอกชนที่ผ่านการตรวจสอบคุณสมบัติตามหลักเกณฑ์

ตามข้อ ๓ ข้อ ๔ หรือข้อ ๕ แห่งกฎกระทรวงการประกาศเกียรติคุณ

และการให้การสนับสนุนแก่หอพักเอกชน พ.ศ. ๒๕๖๑ 

กรุงเทพมหานคร/จังหวัด ................................................. เขต/อปท. ................................................................  

๑. หอพักขนาดเล็ก ที่ผ่านการตรวจสอบคุณสมบัติตาม ข้อ ๓ แห่งกฎกระทรวงฯ  พ.ศ. ๒๕๖๑

ที่ ชื่อหอพัก
ประเภทหอพัก 

(ชาย /หญิง)

จ�ำนวนห้องพัก  

(ห้อง)

จ�ำนวน 

นักเรียนนักศึกษา

(คน)

๒. หอพักขนาดกลาง ที่ผ่านการตรวจสอบคุณสมบัติตาม ข้อ ๔ แห่งกฎกระทรวงฯ  พ.ศ. ๒๕๖๑

ที่ ชื่อหอพัก
ประเภทหอพัก 

(ชาย /หญิง)

จ�ำนวนห้องพัก  

(ห้อง)

จ�ำนวน 

นักเรียนนักศึกษา

(คน)

๓. หอพักขนาดใหญ่ ที่ผ่านการตรวจสอบคุณสมบัติตาม ข้อ ๕ แห่งกฎกระทรวงฯ  พ.ศ. ๒๕๖๑

ที่ ชื่อหอพัก
ประเภทหอพัก 

(ชาย /หญิง)

จ�ำนวนห้องพัก  

(ห้อง)

จ�ำนวน 

นักเรียนนักศึกษา

(คน)

หมายเหตุ :	 จ�ำนวนหอพักขนาดเล็ก    ที่ผ่านการตรวจสอบ  จ�ำนวน.................แห่ง 

	 	 จ�ำนวนหอพักขนาดกลาง   ที่ผ่านการตรวจสอบ  จ�ำนวน.................แห่ง 

	 	 จ�ำนวนหอพักขนาดใหญ่    ที่ผ่านการตรวจสอบ  จ�ำนวน.................แห่ง 	  

                                                             

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 ลงชื่อ ........................................................

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	    (………………………………………………………..)

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 นายทะเบียน 

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	    วันที่...........เดือน.............. พ.ศ. ...............
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คู่มือ แนวทางการด�ำเนินการเพ่ือคัดเลือกหอพักเอกชนทีไ่ด้รับการประกาศเกียรติคุณ

แบบความเห็นเกี่ยวกับบริการด้านต่าง ๆ ของผู้ประกอบกิจการหอพักเอกชน   

โดยคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักกรุงเทพมหานคร หรือคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักจังหวัด

๑.	 ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับผู้ประกอบกิจการหอพักเอกชน 

	 ๑.๑		 เลขที่แบบค�ำขอรับการตรวจประเมิน ................................................................................................ 

	 ๑.๒		 ชื่อผู้รับใบอนุญาต ..............................................................................................................................

	 ๑.๓		 เลขบัตรประจ�ำตัวประชาชน/เลขทะเบียนนิติบุคคล

				  

	 ๑.๔		 ชื่อหอพัก.................................................... ประเภทหอพัก      ชาย     หญิง

	 ๑.๕ 	 ขนาดหอพักเอกชน

			 หอพักเอกชนขนาดเล็ก ที่มีห้องพักไม่เกินห้าสิบห้อง หรือมีพื้นที่ทุกห้องรวมกันไม่เกิน ๑,๐๐๐ 

ตารางเมตร 

			 หอพกัเอกชนขนาดกลาง ทีม่ห้ีองพักเกนิห้าสิบห้อง แต่ไม่เกนิหนึง่ร้อยห้อง หรือมพืีน้ทีห้่องรวม

กันเกิน ๑,๐๐๐ ตารางเมตรแต่ไม่เกิน ๒,๐๐๐ ตารางเมตร

			 หอพักเอกชนขนาดใหญ่ ท่ีมีห้องพักเกินหนึ่งร้อยห้อง หรือมีพ้ืนท่ีทุกห้องรวมกันเกิน ๒,๐๐๐ 

ตารางเมตร

	 ๑.๖		 ผู้ให้ข้อมูลประกอบการพิจารณาให้คะแนน 

	 	 	 (๑)	 (นาย/นางสาว/นาง) ..................................................... สกุล....................................................	

	 	 	 (๒)	 เลขบัตรประจ�ำตัวประชาชน 

					   

	 	 	 (๓)	 เกี่ยวข้องกับหอพักเอกชนในฐานะ .............................................................................................

๒.	 สรุปผลความเห็นขั้นต้นเกี่ยวกับบริการของหอพักเอกชน 

   องค์ประกอบ น�้ำหนัก คะแนน

๑. ด้านความปลอดภัย ๒๐

๒. ด้านความสะอาด ๑๕

๓. ด้านสภาพภูมิทัศน์ ๑๕

๔. ด้านการให้บริการ ๑๕

๕. ด้านสิ่งอ�ำนวยความสะดวก ๑๕

๖. ด้านการรักษาไว้ซึ่งวัฒนธรรมและประเพณีอันดีงาม ๑๐

๗. ด้านความร่วมมือกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหน่วยงานอื่น 

    ที่เกี่ยวข้อง
๑๐

รวม ๑๐๐
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๓.	 รายละเอียดความเห็นขั้นต้นเกี่ยวกับบริการของหอพักเอกชน 

ที่ ตัวชี้วัด
ค่าถ่วง
น�้ำหนัก

(ก)

ระดับ
คะแนนที่ได้ (ข)

คะแนน 
ที่ได้

(ค) = (ก) * (ข)

ความเห็น
ประกอบ

๐ ๑ ๒ ๓

๑ ด้านความปลอดภัย ๒๐

๑.๑ มีไฟส่องสว่างฉุกเฉินในกรณีกระแส
ไฟฟ้าขัดข้อง 

๕

๑.๒ มีทะเบียนผู้พักที่เป็นปัจจุบัน ๖

๑.๓ มกีล้องวงจรปิดเพือ่ประโยชน์ในการ
รักษาความปลอดภัยทั้งภายนอก
ภายในอาคารหอพัก โดยติดตั้ง         
อย่างทั่วถึงและอยู่ในสภาพพร้อม             
ใช้งานตลอดเวลา

๕

๑.๔ มีระบบรักษาความปลอดภัยเพื่อ
รักษาความปลอดภัยแก่ผู้พักตลอด 
๒๔ ชั่วโมง

๔

รวมด้านความปลอดภัย [ผลรวม (ค) / ๖๐] x ๒๐

๒ ด้านความสะอาด ๑๕

๒.๑ มีความสะอาดและความ เป ็น
ระเบียบเรียบร ้อยของบริ เวณ              
รอบอาคารและสถานที่จอดรด 

๔

๒.๒ มีความสะอาดของพ้ืนท่ีส่วนกลาง
ภายในอาคาร 

๔

๒.๓ มีความสะอาดบริเวณที่พักขยะ เช่น 
การจัดให้มีภาชนะคัดแยกขยะ 

๔

๒.๔ มีแผนการจัดท�ำความสะอาดของ
หอพัก 

๓

รวมด้านความสะอาด [ผลรวม (ค)/ ๔๕] x ๑๕

๓ ด้านสภาพภูมิทัศน์ ๑๕

๓.๑ มีการจัดพ้ืนที่สีเขียว มีบรรยากาศ
พักผ ่อนหย ่อนใจ มีความเป ็น
ธรรมชาติ กลมกลืนกับท้องถ่ิน 
สวยงาม 

๕

๓.๒ มีการระบายอากาศและแสงสว่าง
ธรรมชาติ 

๕

๓.๓ สิ่งก่อสร้างท่ัวไปภายนอกอาคารมี
ความเป็นธรรมชาติ กลมกลืนกับ
ท้องถิ่นและสวยงาม 

๕

รวมด้านสภาพภูมิทัศน์ [ผลรวม (ค) / ๔๕] x ๑๕
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๔ ด้านการให้บริการ ๑๕

๔.๑ มีสถานที่ติดต่อเป็นสัดส่วนชัดเจน 
เพื่อเป็นหน่วยประสานงานและ
ศูนย์กลางการให้บริการแก่ผู้พัก 

๓

๔.๒ มป้ีายและระเบยีบประจําหอพักเป็น
ภาษาอังกฤษ กรณีที่มีคนต่างด้าว    
(ไม่น�ำมาคิดคะแนน) 

-

๔.๓ มีระบบสื่ อสารภายในหอพักที่
ส ามารถ ติดต ่ อผู ้ พั ก ในแต ่ ละ                     
ห้องพักได้ 

๓

๔.๔ มีการประชาสัมพันธ์ข่าวสารหรือ
ความเคลื่อนไหวที่เป็นประโยชน์        
ต่อผู้พัก 

๓

๔.๕ มีบริการซักรีดเสื้อผ้า ๒

๔.๖ มีห ้องบริการอเนกประสงค์เพื่อ            
การอ่านหนังสือ ประชุมกลุ่มย่อย 
หรือกิจกรรมอื่นที่เป็นประโยชน์              
ต่อการส่งเสริมการเรียนรู้ 

๑

๔.๗ มีพื้นที่ส�ำหรับออกก�ำลังกาย ๑

๔.๘ มีบริการอาหารว่างและเครื่องด่ืม 
แก่ผู้พัก 

๑

๔.๙ มีการประเมินความพึงพอใจผู้พัก ๑

รวมด้านการให้บริการ [ผลรวม (ค) / ๓๖ ] x ๑๕

๕ ด้านสิ่งอ�ำนวยความสะดวก ๑๕

๕.๑ มีสิ่งอํานวยความสะดวกที่เอื้อต่อ
การเรียนรู้ 

๕

๕.๒ สิ่งอํานวยความสะดวกแก่ผู ้พิการ           
ที่มีลักษณะสอดคล้องกับกฎหมาย
ว่าด้วยการควบคุมอาคาร

๔

๕.๓ มสีถานทีส่าํหรับต้อนรบัผูเ้ยีย่มเยยีน
แยกเป็นอีกส่วนหนึ่งจากบริเวณพัก
อาศัย

๓ S

M

L

๕.๔ มีพื้นที่ส�ำหรับให้บริการจอดยาน
พาหนะอย ่างเป ็นระเบียบและ             
เพียงพอ

๓

รวมด้านสิ่งอ�ำนวยความสะดวก [ผลรวม (ค) / ๔๕] x ๑๕

ที่ ตัวชี้วัด
ค่าถ่วง
น�้ำหนัก

(ก)

ระดับ
คะแนนที่ได้ (ข)

คะแนน 
ที่ได้

(ค) = (ก) * (ข)

ความเห็น
ประกอบ

๐ ๑ ๒ ๓



95
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๖ ด้านการรกัษาไว้ซึง่วฒันธรรมและ
ประเพณีอันดีงาม

๑๐

๖.๑ มป้ีายหรอืประกาศเตือนเก่ียวกบัพษิ
ภัยของยาเสพติดและอัตราโทษ        
ตามกฎหมายเกี่ยวกับยาเสพติด  
รวมถึ ง เค ร่ือ งหมายแสดง เขต              
ปลอดบหุรี ่ยาเสพตดิ และเครือ่งดืม่
แอลกอฮอล์ตามกฎหมายให้ชัดเจน

๔

๖.๒ มีการสนับสนุนให ้มีชมรมหรือ
กิ จกรรมสร ้ า งสรรค ์ ส าธารณ 
ประโยชน์ 

๔

๖.๓ มีการรณรงค์หรือการจัดกิจกรรม
เพื่อการส่งเสริมความประพฤติของ
ผู้พัก เช่น ไม่เสพสุรา หรือยาเสพติด 
ไม่ส่งเสียงดัง ไม่ก่อความร�ำคาญ            
ไม่ทะเลาะวิวาท ไม่เล่นการพนัน 
และไม่น�ำของผดิกฎหมายหรอือาวธุ
เข้ามาในห้องพัก

     ๒

รวมด้านการรักษาไว้ซึ่งวัฒนธรรมและประเพณีอันดีงาม [ผลรวม (ค) / ๓๐] x ๑๐

๗ ด้านความร่วมมอืกบัองค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น และหน่วยงานอื่น             
ที่เกี่ยวข้อง

๑๐

๗.๑ มีการสนับสนุนและมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมของหน่วยงานรัฐ และ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

๔

๗.๒ มีการสนับสนุนและมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมของชุมชน 

๔

๗.๓ เป็นหอพักเครือข่ายเพื่อปกป้อง
คุ้มครองเด็กและเยาวชน 

๒

รวมด้านความร่วมมือกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและหน่วยงานอื่น
ที่เกี่ยวข้อง

[ผลรวม (ค) / ๓๐] x ๑๐

ที่ ตัวชี้วัด
ค่าถ่วง
น�้ำหนัก

(ก)

ระดับ
คะแนนที่ได้ (ข)

คะแนน 
ที่ได้

(ค) = (ก) * (ข)

ความเห็น
ประกอบ

๐ ๑ ๒ ๓
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๔. ความเห็นต่อบริการด้านอื่น ๆ (ถ้ามี) 
..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

ลงชื่อ ..............................................................................  

(................................................................)

ผู้แทนคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพัก

กรุงเทพมหานคร / จังหวัด คนที่ ๓

ลงชื่อ ...................................................................... 

(................................................................) 

ผู้แทนคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพัก

กรุงเทพมหานคร / จังหวัด คนที่ ๑ 

ลงชื่อ ...................................................................... 

(................................................................) 

ผู้ ผู้แทนคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพัก

กรุงเทพมหานคร / จังหวัด คนที่ ๒



97
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แบบสรุปรายชื่อผู้ประกอบกิจการหอพัก

ที่คณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักกรุงเทพมหานคร หรือคณะกรรมการส่งเสริม

กิจการหอพักจังหวัด ให้ความเห็นเกี่ยวกับการบริการด้านต่าง ๆ 
ตามกฎกระทรวงการประกาศเกียรติคุณและการให้การสนับสนุนแก่หอพักเอกชน พ.ศ. ๒๕๖๑ 

และประกาศคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพัก เรื่อง การก�ำหนดแบบ คะแนน และหลักเกณฑ์ 

การประเมินหอพักเอกชนที่ได้รับการประกาศเกียรติคุณ พ.ศ. ๒๕๖๓

กรุงเทพมหานคร/จังหวัด ................................................. 

๑. หอพักขนาดเล็ก ทีม่คีะแนนการประเมนิมากกว่าร้อยละ ๘๐ ของผลคะแนนรวมทกุด้าน (จากมากไปน้อย) 

ที่ ชื่อหอพัก
อปท./ 

เขต

ประเภท

หอพัก 

(ชาย/หญิง)

จ�ำนวน

ห้องพัก  

(ห้อง)

จ�ำนวน 

นักเรียน

นักศึกษา

(คน)

คะแนน 

(๑๐๐ คะแนน)

๒. หอพักขนาดกลาง ที่มีคะแนนการประเมินมากกว่าร้อยละ ๘๐ ของผลคะแนนรวมทุกด้าน (มากไปน้อย)

ที่ ชื่อหอพัก
อปท./ 

เขต

ประเภท

หอพัก 

(ชาย /หญิง)

จ�ำนวน

ห้องพัก  

(ห้อง)

จ�ำนวน 

นักเรียน

นักศึกษา

(คน)

คะแนน 

(๑๐๐ คะแนน)
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๓. หอพักขนาดใหญ่ ที่มีคะแนนการประเมินมากกว่าร้อยละ ๘๐ ของผลคะแนนรวมทุกด้าน (มากไปน้อย)

ที่ ชื่อหอพัก
อปท./ 

เขต

ประเภท

หอพัก 

(ชาย /หญิง)

จ�ำนวน

ห้องพัก  

(ห้อง)

จ�ำนวน 

นักเรียน

นักศึกษา

(คน)

คะแนน 

(๑๐๐ 

คะแนน)

ลงชื่อ  .......................................................

       (………………………………………………………..)

ประธานกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักกรุงเทพมหานคร /

ประธานกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักจังหวัด.....................

วันที่...........เดือน..............พ.ศ................



99

คู่มือ แนวทางการด�ำเนินการเพ่ือคัดเลือกหอพักเอกชนทีไ่ด้รับการประกาศเกียรติคุณ

แบบการพิจารณาให้คะแนนการประเมินหอพักเอกชน 

โดยคณะอนุกรรมการพิจารณาคัดเลือกหอพักเอกชนที่ได้รับการประกาศเกียรติคุณ

๑.	 ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับผู้ประกอบกิจการหอพักเอกชน 

	 ๑.๑		 เลขที่แบบค�ำขอรับการตรวจประเมิน ................................................................................................

	 ๑.๒		 ชื่อผู้รับใบอนุญาต .............................................................................................................................

	 ๑.๓ 	 เลขบัตรประจ�ำตัวประชาชน/เลขทะเบียนนิติบุคคล

				  

	 ๑.๔		 ชื่อหอพัก.................................................... ประเภทหอพัก    ชาย     หญิง

	 ๑.๕		 ขนาดหอพักเอกชน

		 	 หอพักเอกชนขนาดเล็ก ที่มีห้องพักไม่เกินห้าสิบห้อง หรือมีพื้นที่ทุกห้องรวมกันไม่เกิน                  

๑,๐๐๐ ตารางเมตร 

		 	 หอพกัเอกชนขนาดกลาง ทีม่ีห้องพกัเกนิห้าสิบห้อง แต่ไม่เกินหนึ่งรอ้ยหอ้ง หรือมีพืน้ทีห้่องรวม

กันเกิน ๑,๐๐๐ ตารางเมตรแต่ไม่เกิน ๒,๐๐๐ ตารางเมตร

		 	 หอพักเอกชนขนาดใหญ่ ท่ีมีห้องพักเกินหน่ึงร้อยห้อง หรือมีพ้ืนท่ีทุกห้องรวมกันเกิน                     

๒,๐๐๐ ตารางเมตร

	 ๑.๖		 ผู้ให้ข้อมูลประกอบการพิจารณาให้คะแนน 

	 	 	 (๑)	 (นาย/นางสาว/นาง) ..................................................... สกุล ....................................................

	 	 	 (๒)	 เลขบัตรประจ�ำตัวประชาชน

				     

	 	 	 (๓) 	 เกี่ยวข้องกับหอพักเอกชนในฐานะ .............................................................................................

๒.	 สรุปผลคะแนนการประเมินหอพักเอกชน  

องค์ประกอบ น�้ำหนัก คะแนน

๑. ด้านความปลอดภัย ๒๐

๒. ด้านความสะอาด ๑๕

๓. ด้านสภาพภูมิทัศน์ ๑๕

๔. ด้านการให้บริการ ๑๕

๕. ด้านสิ่งอ�ำนวยความสะดวก ๑๕

๖. ด้านการรักษาไว้ซึ่งวัฒนธรรมและประเพณีอันดีงาม ๑๐

๗. ด้านความร่วมมือกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง ๑๐

รวม ๑๐๐
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ที่ ตัวชี้วัด
ค่าถ่วง
น�้ำหนัก

(ก)

ระดับ
คะแนนที่ได้ (ข)

คะแนน 
ที่ได้

(ค) = (ก) * (ข)

ความเห็น

ประกอบ
๐ ๑ ๒ ๓

๑ ด้านความปลอดภัย ๒๐

๑.๑ มีไฟส่องสว่างฉุกเฉินในกรณีกระแส

ไฟฟ้าขัดข้อง 

๕

๑.๒ มีทะเบียนผู้พักที่เป็นปัจจุบัน ๖

๑.๓ มกีล้องวงจรปิดเพ่ือประโยชน์ในการ

รักษาความปลอดภัยทั้งภายนอก

ภายในอาคารหอพัก โดยติดตั้ง 

อย่างทัว่ถงึและอยูใ่นสภาพพร้อมใช้

งานตลอดเวลา

๕

๑.๔ มีระบบรักษาความปลอดภัยเพ่ือ

รักษาความปลอดภัยแก่ผู้พักตลอด 

๒๔ ชั่วโมง

๔

รวมด้านความปลอดภัย [ผลรวม (ค) / ๖๐] x ๒๐

๒ ด้านความสะอาด ๑๕

๒.๑ มีความสะอาดและความ เป ็น

ระเบียบเรียบร้อยของบริเวณรอบ

อาคารและสถานที่จอดรด 

๔

๒.๒ มีความสะอาดของพื้นที่ส่วนกลาง

ภายในอาคาร 

๔

๒.๓ มีความสะอาดบริเวณที่พักขยะ เช่น 

การจัดให้มีภาชนะคัดแยกขยะ 

๔

๒.๔ มีแผนการจัดท�ำความสะอาดของ

หอพัก 

๓

รวมด้านความสะอาด [ผลรวม (ค)/ ๔๕] x ๑๕

๓ ด้านสภาพภูมิทัศน์ ๑๕

๓.๑ มีการจัดพ้ืนที่สีเขียว มีบรรยากาศ

พักผ ่อนหย ่อนใจ มีความเป ็น

ธรรมชาติ กลมกลืนกับท้องถิ่น 

สวยงาม 

๕

๓.๒ มีการระบายอากาศและแสงสว่าง

ธรรมชาติ 

๕

๓.	 รายละเอียดการประเมินบริการของหอพักเอกชน
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๓.๓ สิ่งก่อสร้างทั่วไปภายนอกอาคารมี

ความเป็นธรรมชาติ กลมกลืนกับ

ท้องถิ่นและสวยงาม 

๕

รวมด้านสภาพภูมิทัศน์ [ผลรวม (ค) / ๔๕] x ๑๕

๔ ด้านการให้บริการ ๑๕

๔.๑ มีสถานท่ีติดต่อเป็นสัดส่วนชัดเจน 

เพื่อเป็นหน่วยประสานงานและ

ศูนย์กลางการให้บริการแก่ผู้พัก 

๓

๔.๒ มีป้ายและระเบียบประจําหอพัก 

เป ็นภาษาอังกฤษ กรณีที่มีคน

ต่างด้าว (ไม่น�ำมาคิดคะแนน) 

-

๔.๓ มีระบบสื่ อสารภายในหอพักที่

สามารถติดต่อผู้พักในแต่ละห้องพัก

ได้ 

๓

๔.๔ มีการประชาสัมพันธ์ข่าวสารหรือ

ความเคลื่อนไหวที่เป็นประโยชน์           

ต่อผู้พัก 

๓

๔.๕ มีบริการซักรีดเสื้อผ้า ๒

๔.๖ มีห้องบริการอเนกประสงค์เพื่อการ

อ่านหนังสือ ประชุมกลุ่มย่อย หรือ

กิจกรรมอื่นที่เป็นประโยชน์ต่อการ

ส่งเสริมการเรียนรู้ 

๑

๔.๗ มีพื้นที่ส�ำหรับออกก�ำลังกาย ๑

๔.๘ มีบริการอาหารว่างและเครื่องด่ืม 

แก่ผู้พัก 

๑

๔.๙ มีการประเมินความพึงพอใจผู้พัก ๑

รวมด้านการให้บริการ [ผลรวม (ค) / ๓๖ ] x ๑๕

๕ ด้านสิ่งอ�ำนวยความสะดวก ๑๕

๕.๑ มีสิ่งอํานวยความสะดวกที่เอื้อต่อ

การเรียนรู้ 

๕

๕.๒ สิ่งอํานวยความสะดวกแก่ผู ้พิการ           

ที่มีลักษณะสอดคล้องกับกฎหมาย

ว่าด้วยการควบคุมอาคาร

๔

ที่ ตัวชี้วัด
ค่าถ่วง
น�้ำหนัก

(ก)

ระดับ
คะแนนที่ได้ (ข)

คะแนน 
ที่ได้

(ค) = (ก) * (ข)

ความเห็น

ประกอบ
๐ ๑ ๒ ๓
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๕.๓ มสีถานทีส่าํหรับต้อนรบัผูเ้ยีย่มเยยีน

แยกเป็นอีกส่วนหน่ึงจากบริเวณ             

พักอาศัย

๓ S

M

L

๕.๔ มีพื้นที่ส�ำหรับให้บริการจอดยาน

พาหนะอย ่างเป ็นระเบียบและ             

เพียงพอ

๓

รวมด้านสิ่งอ�ำนวยความสะดวก [ผลรวม (ค) / ๔๕] x ๑๕

๖ ด้านการรักษาไว้ซึ่งวัฒนธรรมและ

ประเพณีอันดีงาม

๑๐

๖.๑ มป้ีายหรอืประกาศเตือนเกีย่วกบัพษิ

ภัยของยาเสพติดและอัตราโทษ          

ตามกฎหมายเกี่ยวกับยาเสพติด  

รวมถึ ง เค ร่ือ งหมายแสดง เขต               

ปลอดบหุรี ่ยาเสพตดิ และเครือ่งดืม่

แอลกอฮอล์ตามกฎหมายให้ชัดเจน

๔

๖.๒ มีการสนับสนุนให ้มีชมรมหรือ

กิ จกรรมสร ้ า งสรรค ์ ส าธารณ 

ประโยชน์ 

๔

๖.๓ มีการรณรงค์หรือการจัดกิจกรรม

เพื่อการส่งเสริมความประพฤติของ

ผู้พัก เช่น ไม่เสพสุรา หรือยาเสพติด 

ไม่ส่งเสียงดัง ไม่ก่อความร�ำคาญ            

ไม่ทะเลาะวิวาท ไม่เล่นการพนัน 

และไม่น�ำของผดิกฎหมายหรอือาวธุ

เข้ามาในห้องพัก

๒

รวมด้านการรักษาไว้ซึ่งวัฒนธรรมและประเพณีอันดีงาม [ผลรวม (ค) / ๓๐] x ๑๐

๗ ด้านความร่วมมอืกบัองค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่น และหน่วยงานอ่ืนที่

เกี่ยวข้อง

๑๐

๗.๑ มีการสนับสนุนและมีส่วนร่วมใน

กิจกรรมของหน่วยงานรัฐ และ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

๔

๗.๒ มีการสนับสนุนและมีส่วนร่วมใน

กิจกรรมของชุมชน 

๔

ที่ ตัวชี้วัด
ค่าถ่วง
น�้ำหนัก

(ก)

ระดับ
คะแนนที่ได้ (ข)

คะแนน 
ที่ได้

(ค) = (ก) * (ข)

ความเห็น

ประกอบ
๐ ๑ ๒ ๓
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๗.๓ เป็นหอพักเครือข่ายเพื่อปกป้อง

คุ้มครองเด็กและเยาวชน 

๒

รวมด้านความร่วมมือกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและหน่วยงานอื่น             

ที่เกี่ยวข้อง

[ผลรวม (ค) / ๓๐] x ๑๐

๔.	 ความเห็นต่อบริการด้านอื่น ๆ (ถ้ามี) 

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

ที่ ตัวชี้วัด
ค่าถ่วง
น�้ำหนัก

(ก)

ระดับ
คะแนนที่ได้ (ข)

คะแนน 
ที่ได้

(ค) = (ก) * (ข)

ความเห็น

ประกอบ
๐ ๑ ๒ ๓

ลงชื่อ .............................................................................. 

(................................................................) 

ผู้แทนคณะอนุกรรมการฯ คนที่ ๑ 

ลงชื่อ .............................................................................. 

(................................................................)

ผู้แทนคณะอนุกรรมการฯ คนที่ ๓

ลงชื่อ .............................................................................. 

(................................................................) 

ผู้แทนคณะอนุกรรมการฯ คนที่ ๒
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ค�ำอธิบายเกณฑ์การประเมินและตัวชี้วัด
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แบบรายงานการตรวจสอบหลักเกณฑ์ตามกฎทรวงฯ ของหอพักเอกชนเกียรติคุณ

ค�ำอธิบาย :  ให้ท�ำเครื่องหมาย / ในช่องรายการที่ตรวจพบ

หอพักขนาดเล็ก

ที่ รายละเอียด
รายการตรวจสอบ

หมายเหตุ
มี ไม่มี

(๑) มีสถานที่ติดต่อเป็นสัดส่วนชัดเจน เพื่อเป็นหน่วยประสานงาน

และศูนย์กลางการให้บริการ แก่ผู้พัก 

(๒) มีสิ่งอํานวยความสะดวกที่เอื้อต่อการเรียนรู้ เช่น จุดเชื่อมต่อ           

หรือมีสัญญาณเพื่อการเข้าถึง ระบบอินเทอร์เน็ต รวมทั้งวัสด ุ             

อุปกรณ์ที่จําเป็นในการปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรู้ 

(๓) มีไฟส่องสว่างฉุกเฉินในกรณีกระแสไฟฟ้าขัดข้อง โดยติดตั้ง            

อย่างน้อยหน่ึงชุดต่อพื้นท่ี ๑,๐๐๐ ตารางเมตร และติดต้ัง                

ทุกระยะห่างกันไม่เกิน ๔๕ เมตร 

(๔) มีทะเบียนผู้พักที่เป็นปัจจุบัน

(๕) มีป้ายและระเบียบประจําหอพักเป็นภาษาอังกฤษ ในกรณีท่ีมี            

ผู้พักเป็นคนต่างด้าว

(๖) มีป้ายหรือประกาศเตือนเกี่ยวกับพิษภัยของยาเสพติดและอัตรา

โทษตามกฎหมายเกี่ยวกับ ยาเสพติด 

(๗) มีระบบสื่อสารภายในหอพักที่สามารถติดต่อผู ้พักในแต่ละ               

ห้องพักได้

(๘) มกีารประชาสมัพนัธ์ข่าวสารหรือความเคลือ่นไหวทีเ่ป็นประโยชน์

ต่อผู้พัก (๙) มีบริการซักรีดเสื้อผ้า 

(๑๐) มีกล้องวงจรปิดเพื่อประโยชน์ในการรักษาความปลอดภัยทั้ง

ภายนอกและภายในอาคารหอพัก โดยติดต้ังอย่างท่ัวถึงและอยู่

ในสภาพพร้อมใช้งานตลอดเวลา 

(๑๑) มีสิ่งอํานวยความสะดวกแก่ผู ้พิการที่มีลักษณะสอดคล้อง                    

กับการกําหนดสิ่งอํานวยความสะดวก ในอาคารสําหรับผู้พิการ

หรือทุพพลภาพตามกฎหมายว่าด้วยการควบคุมอาคาร 

(๑๒) มีสถานท่ีสําหรับต ้อนรับผู ้ เยี่ยมเยียนขนาดไม ่น ้อยกว ่า                           

๑๐ ตารางเมตร แยกเป็นอีกส่วนหนึ่ง จากบริเวณพักอาศัย 

ลงชื่อ..............................................

(...............................................)

ผู้ตรวจสอบ
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ที่ รายละเอียด
รายการตรวจสอบ

หมายเหตุ
มี ไม่มี

(๑) มีสถานท่ีติดต่อเป็นสัดส่วนชัดเจน เพื่อเป็นหน่วยประสานงาน

และศูนย์กลางการให้บริการ แก่ผู้พัก 

(๒) มสีิง่อาํนวยความสะดวกทีเ่อือ้ต่อการเรยีนรู ้เช่น จดุเชือ่มต่อหรอื

มสีญัญาณเพือ่การเข้าถงึ ระบบอนิเทอร์เน็ต รวมทัง้วสัดอุปุกรณ์

ที่จําเป็นในการปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรู้ 

(๓) มไีฟส่องสว่างฉกุเฉนิในกรณกีระแสไฟฟ้าขดัข้อง โดยตดิตัง้อย่าง

น้อยหนึง่ชดุต่อพืน้ที ่๑,๐๐๐ ตารางเมตร และติดต้ังทุกระยะห่าง

กันไม่เกิน ๔๕ เมตร 

(๔) มีทะเบียนผู้พักที่เป็นปัจจุบัน

(๕) มีป้ายและระเบียบประจําหอพักเป็น ภาษาอังกฤษ ในกรณีท่ีมี            

ผู้พักเป็นคนต่างด้าว

(๖) มีป้ายหรือประกาศเตือนเกี่ยวกับพิษภัยของยาเสพติดและ             

อัตราโทษตามกฎหมายเกี่ยวกับ ยาเสพติด 

(๗) มีระบบสื่อสารภายในหอพักที่สามารถติดต่อผู ้พักในแต่ละ              

ห้องพักได้

(๘) มกีารประชาสมัพนัธ์ข่าวสารหรือความเคลือ่นไหวทีเ่ป็นประโยชน์

ต่อผู้พัก (๙) มีบริการซักรีดเสื้อผ้า 

(๑๐) มีกล้องวงจรปิดเพื่อประโยชน์ในการรักษาความปลอดภัยทั้ง

ภายนอกและภายในอาคารหอพัก โดยติดต้ังอย่างท่ัวถึงและอยู่

ในสภาพพร้อมใช้งานตลอดเวลา 

(๑๑) มีสิ่งอํานวยความสะดวกแก่ผู ้พิการที่มีลักษณะสอดคล้อง                  

กับการกําหนดสิ่งอํานวยความสะดวกในอาคารสําหรับผู้พิการ

หรือทุพพลภาพตามกฎหมายว่าด้วยการควบคุมอาคาร 

(๑๒) มสีถานท่ีสาํหรบัต้อนรบัผูเ้ยีย่มเยยีนขนาดไม่น้อยกว่า ๒๐ ตาราง

เมตร แยกเป็นอีกส่วนหนึ่ง จากบริเวณพักอาศัย 

(๑๓) มีพื้นที่สําหรับให้บริการจอดยานพาหนะอย่างเป็นระเบียบและ

เพียงพอ

แบบรายงานการตรวจสอบหลักเกณฑ์ตามกฎทรวงฯ ของหอพักเอกชนเกียรติคุณ

ค�ำอธิบาย :  ให้ท�ำเครื่องหมาย / ในช่องรายการที่ตรวจพบ

หอพักขนาดกลาง
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คู่มือ แนวทางการด�ำเนินการเพ่ือคัดเลือกหอพักเอกชนทีไ่ด้รับการประกาศเกียรติคุณ

ลงชื่อ..............................................

(...............................................)

ผู้ตรวจสอบ

ที่ รายละเอียด
รายการตรวจสอบ

หมายเหตุ
มี ไม่มี

(๑๔) มีระบบการรักษาความปลอดภัยแก่ผู้พักตลอดยี่สิบสี่ชั่วโมง

(๑๕) มีการสนับสนุนให้มีชมรมหรือกิจกรรมสร้างสรรค์อันเป็น

สาธารณประโยชน์
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คู่มือ แนวทางการด�ำเนินการเพ่ือคัดเลือกหอพักเอกชนทีไ่ด้รับการประกาศเกียรติคุณ

แบบรายงานการตรวจสอบหลักเกณฑ์ตามกฎทรวงฯ ของหอพักเอกชนเกียรติคุณ

ค�ำอธิบาย :  ให้ท�ำเครื่องหมาย / ในช่องรายการที่ตรวจพบ

หอพักขนาดใหญ่

ที่ รายละเอียด
รายการตรวจสอบ

หมายเหตุ
มี ไม่มี

(๑) มีสถานท่ีติดต่อเป็นสัดส่วนชัดเจน เพื่อเป็นหน่วยประสานงาน

และศูนย์กลางการให้บริการ แก่ผู้พัก 

(๒) มีสิ่งอํานวยความสะดวกที่เอื้อต่อการเรียนรู้ เช่นจุดเชื่อมต่อ          

หรือมีสัญญาณเพื่อการเข้าถึง ระบบอินเทอร์เน็ต รวมทั้งวัสด ุ             

อุปกรณ์ที่จําเป็นในการปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรู้ 

(๓) มีไฟส่องสว่างฉุกเฉินในกรณีกระแสไฟฟ้าขัดข้อง โดยติดตั้ง             

อย่างน้อยหน่ึงชุดต่อพื้นท่ี ๑,๐๐๐ ตารางเมตร และติดตั้ง                   

ทุกระยะห่างกันไม่เกิน ๔๕ เมตร 

(๔) มีทะเบียนผู้พักที่เป็นปัจจุบัน

(๕) มีป้ายและระเบียบประจําหอพักเป็นภาษาอังกฤษ ในกรณีท่ีมี             

ผู้พักเป็นคนต่างด้าว

(๖) มีป้ายหรือประกาศเตือนเกี่ยวกับพิษภัยของยาเสพติดและอัตรา

โทษตามกฎหมายเกี่ยวกับ ยาเสพติด 

(๗) มีระบบสื่อสารภายในหอพักท่ีสามารถติดต่อผู้พักในแต่ละห้อง

พักได้

(๘) มกีารประชาสมัพนัธ์ข่าวสารหรือความเคลือ่นไหวทีเ่ป็นประโยชน์

ต่อผู้พัก (๙) มีบริการซักรีดเสื้อผ้า 

(๑๐) มีกล้องวงจรปิดเพื่อประโยชน์ในการรักษาความปลอดภัยทั้ง

ภายนอกและภายในอาคารหอพัก โดยติดต้ังอย่างท่ัวถึงและอยู่

ในสภาพพร้อมใช้งานตลอดเวลา 

(๑๑) มีสิ่งอํานวยความสะดวกแก่ผู ้พิการที่มีลักษณะสอดคล้อง                   

กับการกําหนดสิ่งอํานวยความสะดวก ในอาคารสําหรับผู้พิการ

หรือทุพพลภาพตามกฎหมายว่าด้วยการควบคุมอาคาร 

(๑๒) มสีถานท่ีสาํหรบัต้อนรบัผูเ้ยีย่มเยยีนขนาดไม่น้อยกว่า ๓๐ ตาราง

เมตร แยกเป็นอีกส่วนหนึ่ง จากบริเวณพักอาศัย 

(๑๓) มีพ้ืนที่สําหรับให้บริการจอดยานพาหนะอย่างเป็นระเบียบ              

และเพียงพอ

(๑๔) มีระบบการรักษาความปลอดภัยแก่ผู้พักตลอดยี่สิบสี่ชั่วโมง
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คู่มือ แนวทางการด�ำเนินการเพ่ือคัดเลือกหอพักเอกชนทีไ่ด้รับการประกาศเกียรติคุณ

ที่ รายละเอียด
รายการตรวจสอบ

หมายเหตุ
มี ไม่มี

(๑๕) มีการสนับสนุนให้มีชมรมหรือกิจกรรมสร้างสรรค์อันเป็น

สาธารณประโยชน์

(๑๖) มห้ีองบริการอเนกประสงค์เพือ่การอ่านหนงัสอื ประชมุกลุม่ย่อย 

หรือกิจกรรมอื่น ที่เป็นประโยชน์ต่อการส่งเสริมการเรียนรู้

(๑๗) มีพื้นที่สําหรับออกกําลังกาย

(๑๘) มีบริการอาหารว่างและเครื่องดื่มแก่ผู้พัก

(๑๙) มสีถานท่ีสาํหรบัต้อนรบัผูเ้ยีย่มเยยีนขนาดไม่น้อยกว่า ๓๐ ตาราง

เมตร แยกเป็นอีกส่วนหนึ่ง จากบริเวณพักอาศัย

ลงชื่อ..............................................

(...............................................)

ผู้ตรวจสอบ
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คู่มือ แนวทางการด�ำเนินการเพ่ือคัดเลือกหอพักเอกชนทีไ่ด้รับการประกาศเกียรติคุณ

ภาคผนวก ง
ตัวอย่างหนังสือที่ช่วยในการปฏิบัติงาน
เกี่ยวกับการประเมินหอพักเกียรติคุณ

ตัวอย่างหนังสือที่ช่วยในการปฏิบัติงานเกี่ยวกับการประเมินหอพักเอกชนเกียรติคุณ

	 ๑.	หนังสือขอตรวจสอบหอพักเพื่อรับการประเมินหอพักเอกชนเกียรติคุณ

	 ๒.	หนังสือน�ำส่งคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักกรุงเทพมหานคร/จังหวัด แจ้งการรับค�ำ

ขอประเมินหอพักเอกชนเกียรติคุณ

	 ๓.	หนงัสอืน�ำส่งคณะกรรมการส่งเสรมิกิจการหอพกั แจ้งการประเมนิหอพกัเอกชนเกยีรติคณุ

	 ๔.	หนังสือแจ้งการประเมินหอพักเอกชนเกียรติคุณ

	 ๕.	หนังสือแจ้งยุติการให้การสนับสนุนหอพักเอกชนเกียรติคุณ

	 ๖.	ค�ำสัง่คณะกรรมการส่งเสรมิกจิการหอพกักรงุเทพมหานคร/จงัหวดัแต่งต้ังคณะอนกุรรมการ

พิจารณาคัดเลือกหอพักเอกชนที่ได้รับการประกาศเกียรติคุณ

	 ๗.	โครงการสนับสนุนและเชิดชูหอพักเกียรติคุณ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
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คู่มือ แนวทางการด�ำเนินการเพ่ือคัดเลือกหอพักเอกชนทีไ่ด้รับการประกาศเกียรติคุณ

ที่ ............./...................		 	 	 	 	 	 	 	 เทศบาล................................

	 	 	 	 	 	 	 	 	         	 	 	 	 ต�ำบล......... อ�ำเภอ..............

	 	 	 	 	 	 	 	 	         	 	 	 	 จังหวัด.................................

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 เดือน      ปี

เรื่อง 	 ขอตรวจสอบหอพักเพื่อรับการประเมินหอพักเอกชนเกียรติคุณ

เรียน  	 ผู้ประกอบกิจการหอพัก

	 	 ตามท่ีท่านได้ยื่นค�ำร้องขอประเมินหอพักเอกชนเกียรติคุณ ประจ�ำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔                

ต่อนายทะเบียนหอพักในเขตพื้นที่เทศบาล........... นายทะเบียนได้ตรวจสอบค�ำขอ เอกสาร และหลักฐานที่ท่าน

ยื่นแล้วถูกต้องครบถ้วน เป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่ก�ำหนดไว้ในกฎกระทรวงการประกาศเกียรติคุณและการให้การ

สนับสนุนแก่หอพักเอกชน พ.ศ. ๒๕๖๑ และระเบียบที่เกี่ยวข้อง

	 	 ในการนี้ เพื่อให้การประเมินหอพักเกียรติคุณเป็นไปด้วยความเรียบร้อย นายทะเบียนหอพัก                

จึงขอเข้าไปตรวจสอบและประเมินหอพักของท่าน ในวันที่................................. เวลา................. น. 

	 	 จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 ขอแสดงความนับถือ

	 	 	 	 	 	 	 	 	 (……...............................................)

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 นายทะเบียนหอพัก

หนังสือขอตรวจสอบหอพักเพื่อรับ

การประเมินหอพักเอกชนเกียรติคุณ
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คู่มือ แนวทางการด�ำเนินการเพ่ือคัดเลือกหอพักเอกชนทีไ่ด้รับการประกาศเกียรติคุณ

ที่ ............./...................	                                       	 	 	 เทศบาล...............................

	 	 	 	 	 	 	 	 	          	 	 	 	 ต�ำบล......... อ�ำเภอ..............

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 จังหวัด.................................

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 เดือน      ปี

เรื่อง 	 ส่งรายชื่อหอพักเพื่อรับการประเมินหอพักเอกชนเกียรติคุณ

เรียน 	 ประธานคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักกรุงเทพมหานคร/จังหวัด

สิ่งที่ส่งมาด้วย	 ๑.	แบบรับค�ำขอประเมินหอพักเอกชนเกียรติคุณ เอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้อง จ�ำนวน........ชุด

	 	 	 ๒.	แบบสรปุรายชือ่หอพักเอกชนทีผ่่านการตรวจสอบคณุสมบติัตามหลักเกณฑ์ จ�ำนวน.......ชดุ

	 	 	 ตามที่อธิบดีกรมกิจการเด็กและเยาวชน ได้ก�ำหนดระยะเวลาให้หอพักยื่นค�ำขอรับการประเมิน

หอพักเอกชนเกียรติคุณ ประจ�ำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ ต่อนายทะเบียน ระหว่างวันที่....................... ถึงวันที่

....................................... ความละเอียดแจ้งแล้วนั้น

	 	 	 นายทะเบียนหอพัก ในเขตเทศบาล.......................... ได้รับค�ำขอเพื่อรับการประเมิน                         

หอพักเอกชนเกียรติคุณ จ�ำนวน...............หอพัก และได้ตรวจสอบค�ำขอ เอกสาร และหลักฐานที่ยื่นแล้วถูกต้อง

ครบถ้วน เป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่ก�ำหนดไว้ในกฎกระทรวงการประกาศเกียรติคุณและการให้การสนับสนุนแก่

หอพักเอกชน   พ.ศ. ๒๕๖๑ และระเบียบท่ีเกี่ยวข้อง จึงขอส่งใบค�ำขอ เอกสารหลักฐานท่ีเกี่ยวข้องมายังท่าน            

เพื่อด�ำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป ผลเป็นประการใดโปรดแจ้งให้ทราบด้วย 

	 	 	 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 ขอแสดงความนับถือ

	 	 	 	 	 	 	 	 	  (……...............................................)

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 นายทะเบียนหอพัก

หนังสือน�ำส่งคณะกรรมการส่งเสริม

กิจการหอพักกรุงเทพมหานคร/

จังหวัด แจ้งการรับค�ำขอประเมิน

หอพักเอกชนเกียรติคุณ
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คู่มือ แนวทางการด�ำเนินการเพ่ือคัดเลือกหอพักเอกชนทีไ่ด้รับการประกาศเกียรติคุณ

ที่ ............./...................		 	 	 	 	 	 	 	 เทศบาล...............................

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 ต�ำบล......... อ�ำเภอ..............

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 จังหวัด.................................

	 	 	 	 	 	        		 	 เดือน      ปี

เรื่อง	 ส่งรายชื่อหอพักเพื่อรับการประเมินหอพักเอกชนเกียรติคุณ

เรียน 	 ประธานคณะอนุกรรมการพิจารณาคัดเลือกหอพักเอกชนเกียรติคุณ

สิ่งที่ส่งมาด้วย	 ๑.	แบบค�ำขอรับการตรวจประเมินหอพักเอกชนเพ่ือให้ได ้รับการประกาศเกียรติคุณ                          

และเอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้อง จ�ำนวน......ชุด

	 	 	 ๒.	แบบสรุปรายชื่อหอพักเอกชนที่ผ่านการตรวจประเมินคุณสมบัติฯ จ�ำนวน....ชุด

	 	 	 ๓.	แบบความเห็นเกี่ยวกับบริการด้านต่างๆ ของผู้ประกอบกิจการหอพักเอกชน จ�ำนวน....ชุด

	 	 	 ๔.	แบบสรุปรายชื่อผู ้ประกอบกิจการหอพักที่ให้ความเห็นเก่ียวกับการบริการด้านต่างๆ  

	 	 	 	 จ�ำนวน....ชุด

	 	 ตามท่ีอธิบดีกรมกิจการเด็กและเยาวชน ได้ก�ำหนดระยะเวลาให้หอพักยื่นค�ำขอรับการประเมิน

หอพักเกียรติคุณ ประจ�ำปีงบประมาณ ๒๕๖๔ ต่อนายทะเบียน ระหว่างวันท่ี.............................................. 

ถึงวันที่....................................... ความละเอียดแจ้งแล้วนั้น

	 	 คณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักกรุงเทพมหานคร/จังหวัด........ได้รับค�ำขอเพ่ือรับการประเมิน

หอพักเกียรติคุณ จ�ำนวนทั้งสิ้น...............หอพัก ได้ท�ำการประเมินหอพักเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่ก�ำหนดไว้ในกฎ

กระทรวงการประกาศเกียรติคุณและการให้การสนับสนุนแก่หอพักเอกชน พ.ศ. ๒๕๖๑ และระเบียบที่เกี่ยวข้อง 

ทัง้ได้พจิารณาตรวจประเมนิให้ความเหน็เกีย่วกบัการให้บรกิารด้านต่าง ๆ ของผูป้ระกอบกจิการหอพกัเอกชนแล้ว 

จึงขอส่งใบค�ำขอ เอกสารหลักฐานท่ีเกี่ยวข ้องมายังท ่าน เพ่ือด�ำเนินการในส่วนท่ีเกี่ยวข ้องต ่อไป                                                

ผลเป็นประการใดโปรดแจ้งให้ทราบด้วย 

	 	 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 ขอแสดงความนับถือ

	 	 	 	 	 	 	 	 	   (……...............................................)

	 	 	 	 	 	 	 	     ประธานคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักจังหวัด

หนังสือน�ำส่งคณะกรรมการส่งเสริม

กิจการหอพักแจ้งการประเมินหอพัก

เอกชนเกียรติคุณ
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คู่มือ แนวทางการด�ำเนินการเพ่ือคัดเลือกหอพักเอกชนทีไ่ด้รับการประกาศเกียรติคุณ

ที่ ............./...................		 	 	             	 	 	 	 เทศบาล...............................

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 ต�ำบล......... อ�ำเภอ..............

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 จังหวัด.................................

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 เดือน      ปี

เรื่อง  	 แจ้งการประเมินหอพักเอกชนเกียรติคุณ

เรียน  	 ประธานคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักกรุงเทพมหานคร/จังหวัด

สิ่งที่ส่งมาด้วย	 รายชื่อหอพักที่ได้รับการประกาศเกียรติคุณ ประจ�ำปีงบประมาณ...........

 	 	 	 ตามที่คณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักกรุงเทพมหานคร/จังหวัด ได้ส่งรายชื่อหอพักที่ได้รับ

การประเมินเป็นหอพักเกียรติคุณประจ�ำปีงบประมาณ....... มายังคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพัก นั้น

	 	 	 บัดนี้ คณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักได้พิจารณาและประเมินหอพักเกียรติคุณเป็นไปตาม

หลักเกณฑ์ที่ก�ำหนดไว้ในกฎกระทรวงการประกาศเกียรติคุณและการให้การสนับสนุนแก่หอพักเอกชน                          

พ.ศ. ๒๕๖๑ และระเบียบที่เกี่ยวข้องแล้ว รายละเอียดปรากฎตามที่ส่งมาด้วย 

	 	 	 จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 ขอแสดงความนับถือ

	 	 	 	 	 	 	 	 	 (……...............................................)

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 นายทะเบียนหอพัก

หนังสือแจ้งการประเมิน

หอพักเอกชนเกียรติคุณ



122

คู่มือ แนวทางการด�ำเนินการเพ่ือคัดเลือกหอพักเอกชนทีไ่ด้รับการประกาศเกียรติคุณ

ที่ ............./...................		 	 	          	 	 	 	 	 เทศบาล...............................

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 ต�ำบล......... อ�ำเภอ..............

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 จังหวัด.................................

	 	 	 	 	 	   	 	 	 	 	 เดือน      ปี

เรื่อง  	 ยุติการให้การสนับสนุนหอพักเอกชนเกียรติคุณ

เรียน  	 ผู้ประกอบกิจการหอพัก

สิ่งที่ส่งมาด้วย	 ๑.	รายงานการตรวจสอบหอพักเอกชนเกียรติคุณ จ�ำนวน ..... ชุด

	 	 	 ๒.	ประกาศคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพัก เร่ืองยุติการให้การสนับสนุนหอพักเอกชน

เกียรติคุณ จ�ำนวน .... ชุด

 	 	 ตามที่หอพักของท่านได้รับการประกาศเกียรติคุณหอพัก ประจ�ำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ คณะ

กรรมการส่งเสริมกิจการหอพักกรุงเทพมหานคร/จังหวัด ได้ตรวจประเมินหอพักเอกชนท่ีได้รับการประกาศ

เกียรติคุณของท่านแล้ว ตามที่คณะกรรมการประกาศกําหนดจากการตรวจประเมินพบว่าหอพักเอกชนของท่าน

ไม่ปฏิบัติให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ตามกฎกระทรวงการประกาศเกียรติคุณและการให้การสนับสนุนแก่หอพัก

เอกชน พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ ๓ ข้อ ๔ หรือข้อ ๕ แล้วแต่กรณี 

 	 	 คณะกรรมการส่งเสรมิกจิการหอพัก ได้มมีติ ในคราวการประชมุคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพกั 

ครั้งที่.... / ......... วันที่.............................. ยุติการให้การสนับสนุนตามข้อ ๑๑ หรือข้อ ๑๒ แห่งกฎกระทรวงการ

ประกาศเกียรติคุณและการให้การสนับสนุนแก่หอพักเอกชน พ.ศ. ๒๕๖๑ แก่หอพักเอกชนเกียรติคุณของท่าน 

นับตั้งแต่วันที่คณะกรรมการมีมติ 

	 	 จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 ขอแสดงความนับถือ

	 	 	 	 	 	 	 	 	  (……...............................................)

                                                เลขานุการคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพัก

หนังสือแจ้งยุติการให้การสนับสนุน

หอพักเอกชนเกียรติคุณ
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คู่มือ แนวทางการด�ำเนินการเพ่ือคัดเลือกหอพักเอกชนทีไ่ด้รับการประกาศเกียรติคุณ

ค�ำสั่งคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักกรุงเทพมหานคร/จังหวัด

 ที่ ....... / ๒๕๖๔

เรื่อง แต่งตั้งคณะอนุกรรมการพิจารณาคัดเลือกหอพักเอกชนที่ได้รับการประกาศเกียรติคุณในเขตพื้นที่

กรุงเทพมหานคร / จังหวัด.....................

	 เพื่อให้การด�ำเนินงานการประกาศเกียรติคุณและการให้การสนับสนุนแก่หอพักเอกชน ตามพระราช

บัญญัติหอพัก พ.ศ. ๒๕๕๘ เป็นไปด้วยความเรียบร้อย อาศัยอ�ำนาจตามความในมาตรา ๒๐ ประกอบมาตรา ๒๕ 

แห่งพระราชบัญญติัหอพกั พ.ศ. ๒๕๕๘ ประกอบกบักฎกระทรวงการประกาศเกยีรติคณุและการให้การสนับสนนุ

แก่หอพักเอกชน พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ ๖ ก�ำหนดให้คณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักกรุงเทพมหานคร / 

จงัหวดั........... เป็นผูพ้จิารณาตรวจประเมนิตามหลักเกณฑ์ และเง่ือนไขท่ีกาํหนดในกฎกระทรวงและเสนอรายชือ่ 

หอพกัเอกชนนัน้ต่อคณะกรรมการส่งเสริมกจิการหอพกัเพือ่พจิารณาคดัเลอืกเป็นหอพกัเอกชนทีไ่ด้รบัการประกาศ

เกียรติคุณต่อไป และมติคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักกรุงเทพมหานคร / จังหวัด..............ในคราวการ

ประชุมครั้งที่ ๑/๒๕๖๑ เมื่อวันที่ ๒๖ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๑ จึงแต่งตั้งคณะอนุกรรมการพิจารณาคัดเลือกหอพัก

เอกชนที่ได้รับการประกาศเกียรติคุณในเขตพื้นที่กรุงเทพมหานคร / จังหวัด................... โดยมีองค์ประกอบและ

อ�ำนาจหน้าที่ ดังนี้

	 ๑.	องค์ประกอบ

	 	 ๑.๑	 ท้องถิ่นจังหวัด	 ประธานอนุกรรมการ

	 	 ๑.๒	 ผู้แทนกระทรวงวัฒนธรรม	 อนุกรรมการ

	 	 ๑.๓	 ผู้แทนกระทรวงสาธารณสุข	 อนุกรรมการ

	 	 ๑.๔	 ผู้แทนส�ำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ	 อนุกรรมการ

	 	 ๑.๕ 	 ผู้แทนส�ำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา	 อนุกรรมการ

	 	 ๑.๖ 	 ผู้แทนส�ำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน	 อนุกรรมการ

	 	 ๑.๗	 ผู้แทนส�ำนักงานอัยการสูงสุด	 อนุกรรมการ

	 	 ๑.๘	 ผู้แทนกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น	 อนุกรรมการ

	 	 ๑.๙ 	 ผู้แทนกรมโยธาธิการและผังเมือง	 อนุกรรมการ

	 	 ๑.๑๐ 	พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัด	 อนุกรรมการ

	 	 ๑.๑๑ 	เจ้าหน้าที่พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัด	 อนุกรรมการ

ค�ำสั่งคณะกรรมการส่งเสริมกิจการ

หอพักกรุงเทพมหานคร/จังหวัดแต่ง

ตั้งคณะอนุกรรมการพิจารณาคัด

เลือกหอพักเอกชนที่ได้รับ

การประกาศเกียรติคุณ
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คู่มือ แนวทางการด�ำเนินการเพ่ือคัดเลือกหอพักเอกชนทีไ่ด้รับการประกาศเกียรติคุณ

	 ๒.	อ�ำนาจหน้าที่

	 	 ๒.๑	 พิจารณาหลักเกณฑ์การประเมินหอพักเอกชนที่ได้รับการประกาศเกียรติคุณเสนอต่อคณะ

กรรมการส่งเสริมกิจการหอพักจังหวัด

	 	 ๒.๒ 	 พิจารณาประเมินหอพักเอกชนท่ีประสงค์ขอรับการประกาศเกียรติคุณให้คณะกรรมการส่ง

เสรมิกจิการหอพกักรงุเทพมหานครและคณะกรรมการส่งเสรมิกจิการหอพกัจงัหวดั เพือ่เสนอรายชือ่หอหกัเอกชน

เข้ารับการพิจารณาคัดเลือก

	 	 ๒.๓	 พจิารณาคดัเลอืกหอพกัเอกชนทีไ่ด้รับการประกาศเกยีรตคิณุ และเสนอผลการพจิารณาต่อ

คณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักเพื่อพิจารณาประกาศเกียรติคุณ

	 	 ๒.๔	 ด�ำเนินการอื่นใดตามที่คณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักจังหวัดมอบหมาย

				  

	 	 	 	 	 	 	 	 	 ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 สั่ง ณ      เดือน      ปี 

	 	 	 	 	 	 	 	 	 ลงชื่อ................................................

	 	 	 	 	       	 	 	       (.............................................)

	 	 	 	 	 	 	 	      ประธานคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักจังหวัด
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คู่มือ แนวทางการด�ำเนินการเพ่ือคัดเลือกหอพักเอกชนทีไ่ด้รับการประกาศเกียรติคุณ

โครงการสนับสนุนและเชิดชูหอพักเกียรติคุณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

๑. ชื่อโครงการ

	 โครงการสนับสนุนและเชิดชูหอพักเกียรติคุณ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

๒. หลักการและเหตุผล

	 มาตรา ๒๖ (๔) แห่งพระราชบัญญัติหอพกั พ.ศ. ๒๕๕๘ ก�ำหนดให้คณะกรรมการส่งเสรมิกจิการหอพกั

กรุงเทพมหานครและคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักจังหวัดมีอ�ำนาจหน้าท่ีด�ำเนินการอื่นใดตามที ่                    

คณะกรรมการมอบหมาย อาท ิจดัท�ำฐานข้อมลูหอพัก พิจารณาตรวจประเมนิตามหลักเกณฑ์และเง่ือนไขทีก่�ำหนด

และพิจารณาคัดเลือกหอพักเอกชนที่ได้รับการประกาศเกียรติคุณต่อไป เป็นต้น

	 มาตรา ๔๑ (๓) และ (๔) แห่งพระราชบัญญัติหอพัก พ.ศ. ๒๕๕๘ ก�ำหนดหอพักเอกชนที่ได้รับ              

การประกาศเกียรติคุณจากคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักอาจได้รับสิทธิประโยชน์และการสนับสนุน                  

ด้านการเงินหรือวัสดุอุปกรณ์ และการสนับสนุนด้านอื่น ๆ ตามที่ก�ำหนดไว้ในกฎกระทรวง 

	 คณะกรรมการส่งเสรมิกจิการหอพัก ได้มกีารออกกฎกระทรวงและประกาศเพ่ือด�ำเนนิการตามมาตรา 

๔๑ (๓) และ (๔) ได้แก่ กฎกระทรวงการประกาศเกียรติคุณและการให้การสนับสนุนหอพักเอกชน พ.ศ. ๒๕๖๑ 

ประกาศคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพัก เรื่อง การก�ำหนดแบบคะแนน และหลักเกณฑ์การประเมินหอพัก

เอกชนที่ได้รับการประกาศเกียรติคุณ พ.ศ. ๒๕๖๓ และประกาศคณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพัก เรื่อง                  

แบบค�ำขอรับการตรวจประเมินหอพักเอกชนเพื่อให้ได้รับการประกาศเกียรติคุณโดยคณะอนุกรรมการพิจารณา

คดัเลอืกหอพกัเอกชนทีไ่ด้รบัการประกาศเกยีรติคณุ ได้มมีติให้ด�ำเนนิการประกาศเกยีรติคณุหอพักเอกชนส�ำหรบั

นกัเรยีนนกัศึกษาแห่งชาติ ประจ�ำปี …. (รางวลัมาตรฐานหอพกัไทย) เพือ่สร้างแรงจงูใจให้ผูป้ระกอบกจิการหอพกั

เอกชน โดยการประกาศเกยีรตคิณุและประกาศยกย่องหอพกัเอกชนทีม่กีารพฒันาหอพกัให้เป็นไปตามมาตรฐาน

หอพกั สอดคล้องตามพระราชบัญญตัหิอพกั พ.ศ. ๒๕๕๘ รวมไปถงึพฒันาบรกิารด้านต่าง ๆ  ทีส่ามารถตอบสนอง

ต่อความต้องการของนักเรียนและนักศึกษาที่พักอาศัยในหอพัก 

๓. วัตถุประสงค์

	 คณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักจังหวัด คณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพัก กรุงเทพมหานคร             

เป็นกลไกที่จัดตั้งข้ึนตามพระราชบัญญัติหอพัก พ.ศ. ๒๕๕๘ ตระหนักถึงบทบาทส�ำคัญของผู้ประกอบกิจการ

หอพักเอกชน ในการคุ้มครองสวัสดิภาพเด็กและเยาวชนที่อยู่ระหว่างการศึกษา และอาศัยอยู่ในหอพัก ซึ่งถือว่า

เป็นกลไกการปกป้องคุม้ครองเดก็และเยาวชนทีไ่ม่ได้อาศยัอยูก่บับดิามารดา ผูป้กครอง ให้ได้มทีีพ่กัอาศยัทีส่ะอาด 

ถูกสุขลักษณะ และมีความปลอดภัย 

	 คณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักจังหวัด คณะกรรมการส่งเสริมกิจการหอพักกรุงเทพมหานคร              

จงึได้จดัให้มโีครงการสนบัสนนุและเชดิชหูอพักเกยีรติคณุ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่เพือ่สร้างแรงจงูใจให้ผู้

ประกอบกจิการหอพกัเอกชน โดยการประกาศเกยีรติคณุและประกาศยกย่องหอพักเอกชน ทีม่กีารพัฒนาหอพกั

ให้เป็นไปตามมาตรฐานหอพัก สอดคล้องตามพระราชบัญญัติหอพัก พ.ศ. ๒๕๕๘ รวมไปถึงพัฒนาบริการ              

ด้านต่าง ๆ ที่สามารถตอบสนองต่อความต้องการนักเรียนและนักศึกษาที่พักอาศัยในหอพัก
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คู่มือ แนวทางการด�ำเนินการเพ่ือคัดเลือกหอพักเอกชนทีไ่ด้รับการประกาศเกียรติคุณ

๔. กลุ่มเป้าหมาย 

	 หอพักเอกชนที่ได้รับใบอนุญาตประกอบกิจการหอพัก โดยต้องมีคุณสมบัติต้องเป็นไปตามหลักเกณฑ์

ตามข้อ ๓ ข้อ ๔ หรือข้อ ๕ แห่งกฎกระทรวงการประกาศเกียรติคุณและการให้การสนับสนุนแก่หอพักเอกชน 

พ.ศ. ๒๕๖๑

๕. ระยะเวลาด�ำเนินการ

	 ตามทีป่ระธานคณะกรรมการส่งเสริมกจิการหอพักจังหวดั/ประธานคณะกรรมการส่งเสริมกจิการหอพกั

กรุงเทพมหานครก�ำหนดในปีงบประมาณที่ก�ำหนด

๖. สถานที่ด�ำเนินการ 

	 ตามที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นก�ำหนด

๗. งบประมาณ

	 ตามทีอ่งค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินได้จดัท�ำค�ำของบประมาณไว้ ในปีงบประมาณทีจ่ดัท�ำค�ำของประมาณ 

๘. ผู้รับผิดชอบโครงการ

	 	      องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จัดท�ำค�ำของบประมาณไว้ในปีงบ

๙. ผลที่คาดว่าจะได้รับ

	 เพื่อสร้างแรงจูงใจให้ ผู้ประกอบกิจการหอพักเอกชน โดยการประกาศเกียรติคุณและประกาศยกย่อง

หอพกัเอกชนท่ีมกีารพฒันาหอพกัให้เป็นไปตามมาตรฐานหอพกั สอดคล้องตามพระราชบญัญตัหิอพกั พ.ศ. ๒๕๕๘ 

รวมไปถึงพัฒนาบริการด้านต่าง ๆ ที่สามารถตอบสนองต่อความต้องการของนักเรียนและนักศึกษาที่พักอาศัย              

ในหอพัก

(ลงชื่อ)………………………………………………..ผู้เสนอโครงการ

	 (……………………………………………….)

	 ..………………………………………………

(ลงชื่อ)………………………………………………..ผู้อนุมัติโครงการ

	 (……………………………………………….)

	 ...………………………………………………
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