
 

ระเบียบกระทรวงการพฒันาสงัคมและความมัน่คงของมนุษย ์

ว่าดว้ย วิธีการด าเนินงานของสถานแรกรบั สถานสงเคราะห ์

สถานคุม้ครองสวสัดิภาพ และสถานพฒันาและฟ้ืนฟู 

พ.ศ. ๒๕๔๗ 

   

   อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๕๔ วรรคสอง แห่งพระราชบัญญัติคุ้มครองเดก็ พ.ศ. 

๒๕๔๖ ปลัดกระทรวงการพัฒนาสงัคมและความมั่นคงของมนุษย์จึงวางระเบียบไว้ ดังต่อไปนี้  

 

   ข้อ ๑  ระเบียบนี้ เรียกว่า “ระเบียบกระทรวงการพัฒนาสงัคมและความมั่นคงของมนุษย์

ว่าด้วย วิธกีารด าเนินงานของสถานแรกรับ สถานสงเคราะห์ สถานคุ้มครองสวัสดิภาพ และสถานพัฒนา

และฟ้ืนฟู พ.ศ. ๒๕๔๗” 

 

   ข้อ ๒   ระเบียบนี้ ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกจิจานุเบกษาเป็นต้นไป 

 

   ข้อ ๓  บรรดาระเบียบ ข้อบังคับ และค าสั่งอื่นใดที่ก าหนดไว้แล้วในระเบียบนี้  หรือซึ่ง

ขัดหรือแย้งกบัระเบียบนี้  ให้ใช้ระเบียบนี้แทน 

 

   ข้อ ๔  ในระเบียบนี้  

   “เดก็” หมายความว่า เดก็ที่อยู่ในความปกครองดูแลของสถานแรกรับ สถานสงเคราะห์ 

สถานคุ้มครองสวัสดิภาพ และสถานพัฒนาและฟ้ืนฟู 

 

ราชกจิจานุเบกษา เล่มที่ ๑๒๑/ตอนพิเศษ ๑๔๔ง/หน้า ๑๐/๓๑ ธนัวาคม ๒๕๔๗ 



   “ผู้ปกครองสวัสดิภาพ” หมายความว่า ผู้ปกครองสวัสดิภาพสถานแรกรับผู้ปกครอง

สวัสดิภาพสถานสงเคราะห์ ผู้ปกครองสวัสดิภาพสถานคุ้มครองสวัสดิภาพ และผู้ปกครองสวัสดิภาพ

สถานพัฒนาและฟ้ืนฟู 

   “ผู้ปฏิบัติงาน” หมายความว่า บุคลากรผู้ปฏิบัติงานในสถานแรกรับสถานสงเคราะห์ 

สถานคุ้มครองสวัสดิภาพ และสถานพัฒนาและฟ้ืนฟู 

 

   ข้อ ๕  การจัดบุคลากรผู้ปฏิบัติหน้าที่นอกเหนือจากที่ก าหนดไว้ในระเบียบนี้ ให้

ปลัดกระทรวงการพัฒนาสงัคมและความม่ันคงของมนุษย์ หรือผู้ ว่าราชการจังหวัด แล้วแต่กรณี ก าหนด

ได้ตามแต่จะเหน็สมควร 

 

   ข้อ ๖  ให้ปลัดกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ เป็นผู้ รักษาการ

ตามระเบียบนี้  และมีอ านาจวินิจฉัยช้ีขาดในกรณีที่มีปัญหาหรือข้อขัดแย้งเกี่ยวกับการปฏิบัติตาม

ระเบียบนี้  

 

หมวด ๑ 

บททัว่ไป 

   

ส่วนท่ี ๑ 

ผูป้กครองสวสัดิภาพ 

   

   ข้อ ๗  ผู้ปกครองสวัสดิภาพ ต้องมีคุณสมบัติและได้รับการแต่งตั้งตามกฎกระทรวง ที่

ออกโดยมาตรา ๕๕ แห่งพระราชบัญญัติคุ้มครองเดก็ พ.ศ. ๒๕๔๖ ซึ่งนอกจากจะมีอ านาจหน้าที่ตามที่

กฎหมายก าหนดแล้วให้มีหน้าที่ ดังต่อไปนี้ 

   (๑) เป็นผู้ปกครองดูแลเดก็ และบังคับบัญชาในการปฏิบัติงานของสถานแรกรับ สถาน

สงเคราะห์ สถานคุ้มครองสวัสดิภาพ และสถานพัฒนาและฟ้ืนฟู 

   (๒) ดูแลเดก็ด้วยความเอาใจใส่ 

   (๓) อบรมสั่งสอนเดก็เกี่ยวกบัความประพฤติและศีลธรรมอนัดี 

   (๔) จัดให้มีทะเบียนรับ และจ าหน่ายเดก็ บันทึกกระบวนการด าเนินการพร้อมจัดท า

ประวัติประจ าตัวเดก็ และรวบรวมสถิติข้อมูลต่างๆ ไว้เป็นหลักฐาน 



   (๕) ทบทวนวิธีการสงเคราะห์และคุ้ มครองสวัสดิภาพ เงื่อนไข และเวลาในการ

สงเคราะห์และคุ้มครองสวัสดิภาพ 

   (๖) จัดให้มีการติดตามและประเมินผลเดก็ซึ่งพ้นจากอุปการะไปแล้ว 

   (๗) ก ากับ ดูแล บ ารุงรักษาบริเวณอาคาร และสถานที่ของสถานแรกรับ สถาน

สงเคราะห์ สถานคุ้มครองสวัสดิภาพ และสถานพัฒนาและฟ้ืนฟูให้เป็นระเบียบเรียบร้อย สะอาด 

ถูกต้องตามหลักสขุาภิบาล และให้มีความปลอดภัย 

 

ส่วนท่ี ๒ 

ผูป้ฏิบติังาน 

 

   ข้อ ๘  ผู้ปฏบิัติงานตามต าแหน่งที่ก าหนด ต้องมีคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งดังต่อไปนี้  

   (๑) นักสงัคมสงเคราะห์ ได้รับปริญญาตรี หรือเทยีบได้ไม่ต ่ากว่านี้ ด้านสงัคมสงเคราะห์

ศาสตร์ สังคมวิทยา จิตวิทยา หรือด้านอื่นที่ ก.พ. ก าหนดว่าใช้เป็นคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งนี้

ได้ หรือได้รับปริญญาโท หรือเทียบได้ไม่ต ่ากว่านี้  ด้านสังคมสงเคราะห์ศาสตร์ สังคมวิทยา จิตวิทยา 

หรือด้านอื่นที่ ก.พ. ก าหนดว่าใช้เป็นคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งนี้ ได้ 

   (๒) นักจิตวิทยา ได้รับปริญญาตรี หรือเทยีบได้ไม่ต ่ากว่านี้  ด้านจิตวิทยาหรือด้านอื่นที่ 

ก.พ. ก าหนดว่าใช้เป็นคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งนี้ ได้ หรือได้รับปริญญาโท หรือเทียบได้ไม่ต ่า

กว่านี้  ด้านจิตวิทยา หรือด้านอื่นที่ ก.พ. ก าหนดว่าใช้เป็นคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งนี้ ได้ 

   (๓) นิติกร ได้รับปริญญาตรี เทยีบได้ไม่ต ่ากว่านี้  ด้านกฎหมาย 

   (๔) นักกายภาพบ าบัด ได้รับปริญญาตรี เทยีบได้ไม่ต ่ากว่านี้  ด้านกายภาพบ าบัด หรือ

ด้านอื่นที่ ก.พ. ก าหนดว่าใช้เป็นคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งนี้ ได้หรือได้รับปริญญาโท เทยีบได้ไม่

ต ่ากว่านี้  ด้านกายภาพบ าบัด หรือด้านอื่นที่ ก.พ. ก าหนดว่าใช้เป็นคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งนี้ ได้ 

   (๕) พยาบาล ได้รับปริญญาตรี หรือเทียบได้ไม่ต ่ากว่านี้  ด้านการพยาบาลและได้รับ

ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพสาขาการพยาบาล หรือด้านอื่นที่ ก.พ. ก าหนดว่าใช้เป็นคุณสมบัติเฉพาะ

ส าหรับต าแหน่งนี้ ได้ 

   (๖) พ่ีเลี้ ยง ได้รับประกาศนียบัตรประโยคมัธยมศึกษาตอนต้นสายสามัญ (ม.ศ.๓) 

หรือประกาศนียบัตรมัธยมศึกษาตอนต้น (ม.๓) หรือเทียบได้ไม่ต ่ากว่านี้ และมีความรู้ความสามารถ

และเหมาะสมในการปฏบิัติงานในหน้าที่ 

   สถานแรกรับ สถานสงเคราะห์ สถานคุ้มครองสวัสดิภาพ และสถานพัฒนาและฟ้ืนฟู 

ต้องจัดให้มีผู้ปฏบิัติงานตามวรรคหนึ่งทุกต าแหน่ง หรือบางต าแหน่งที่ก าหนดไว้ในหมวด ๒ 



   ข้อ ๙  ผู้ปฏบิัติงาน ต้องปฏบิัติตน ดังต่อไปนี้  

   (๑) มีความเมตตากรุณา และให้ความเป็นธรรมกับเด็กโดยเสมอภาคภายในกฎ 

ข้อบังคับและระเบียบของสถานที่นั้น 

   (๒) สภุาพเรียบร้อย เป็นแบบอย่างที่ดีแก่เดก็ 

   (๓) ไม่เรียกร้องทรัพย์สนิหรือประโยชน์อื่นใดจากผู้ปกครองหรือเดก็โดยมิชอบ 

   (๔) ไม่เล่นการพนันในบริเวณสถานแรกรับ สถานสงเคราะห์ สถานคุ้มครองสวัสดิภาพ 

และสถานพัฒนาและฟ้ืนฟู ทั้งในขณะปฏบิัติหน้าที่และนอกเวลาปฏบิัติหน้าที่ 

   (๕) ไม่เสพสุราหรือสิ่งมึนเมาหรือใช้สารเสพติดในบริเวณที่พักอาศัยของเด็กโดย

เดด็ขาด 

   (๖) การลงโทษเดก็ด้วยวิธกีารใดๆ จะกระท ามิได้ เว้นแต่กระท าเท่าที่สมควรเพ่ืออบรม

สั่งสอนตามระเบียบที่รัฐมนตรีก าหนด 

   (๗) ห้ามมิให้มีพฤติกรรมส่อไปในทางชู้สาวกบัเดก็ 

   (๘) การรักษาความปลอดภัยต้องปฏิบัติด้วยความระมัดระวัง เพื่ อป้องกันความ

เสยีหายใดๆ อนัจะเกดิขึ้นแก่เดก็ 

   (๙) ปฏบิัติการอื่นตามระเบียบที่ผู้ปกครองสวัสดิภาพก าหนด 

 

หมวด ๒ 

สถานแรกรบั สถานสงเคราะห ์สถานคุม้ครองสวสัดิภาพ 

และสถานพฒันาและฟ้ืนฟู 

 

ส่วนท่ี ๑ 

สถานแรกรบั 

 

   ข้อ ๑๐  สถานแรกรับ ต้องมีการด าเนินงานดังต่อไปนี้  

   (๑) รับเดก็ที่พึงได้รับการสงเคราะห์ หรือคุ้มครองสวัสดิภาพตามกฎหมายไว้ปกครอง

ดูแลช่ัวคราวไม่เกนิสามเดือน 

   (๒) ค้นหารายละเอียดเกี่ยวกับสภาวะของเดก็ในด้านร่างกาย จิตใจ และสังคมรวมถึง

บุคลิกภาพและพฤติกรรมของเดก็เพ่ือรายงานไปยังหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 



   (๓) ค้นหาข้อเทจ็จริงเกี่ยวกับสภาวะบุคคลแวดล้อมส าคัญของเดก็ รวมทั้งมูลเหตุที่ท า

ให้เดก็อยู่ในสภาวะที่จ าเป็นต้องได้รับการสงเคราะห์หรือคุ้มครองสวัสดิภาพและรายงานไปยังหน่วยงาน

ที่เกี่ยวข้อง 

   (๔) วินิจฉัยก าหนดวิธีการที่เหมาะสมในการสงเคราะห์ หรือการคุ้มครองสวัสดิภาพ 

การค้นหา รวบรวมข้อเท็จจริงต้องวินิจฉัยตามหลักวิชาการสังคมสงเคราะห์ แพทย์ จิตวิทยา และ

กฎหมาย รวมทั้งหลักวิชาการอื่นที่เกี่ยวข้อง เช่น การศึกษา 

   (๕) จัดให้มีการตรวจสขุภาพร่างกาย สขุภาพจิต และด าเนินการรักษาเยียวยาและฟ้ืนฟู

แก่เดก็ 

   (๖) จัดที่พักอาศัย เคร่ืองนุ่งห่ม อาหารและของใช้ที่จ าเป็นตามความเหมาะสม โดย

ค านึงถึงสขุภาพอนามัยและพัฒนาการเป็นส าคัญ 

   (๗) จัดการศึกษา กีฬา และนันทนาการให้แก่เด็กที่อยู่ในความปกครองดูแลให้

เหมาะสมกับวัยและสภาพของเด็กแต่ละคน ตลอดจนจัดสภาพแวดล้อมให้เอื้ ออ านวยต่อการเรียนรู้  

และการพัฒนาศักยภาพด้านต่างๆ 

   (๘) ส่งเด็กที่ได้ด าเนินการตาม (๒) (๓) และ (๔) แล้ว ให้แก่ครอบครัวหรือน าส่ง

สถานสงเคราะห์ สถานคุ้มครองสวัสดิภาพ สถานพัฒนาและฟ้ืนฟู หรือสถานอื่นใดตามความเหมาะสม

กบัวัยและสภาพของเดก็แต่ละคน 

   (๙) เมื่อเห็นสมควรอาจขอให้ปลัดกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของ

มนุษย์ หรือผู้ ว่าราชการจังหวัด แล้วแต่กรณี แต่งตั้งผู้คุ้มครองสวัสดิภาพแก่เดก็ 

   (๑๐) ให้ค าปรึกษา แนะน า และช่วยเหลือผู้ปกครองในกรณีที่เด็กจ าต้องได้รับการ

สงเคราะห์หรือคุ้มครองสวัสดิภาพ 

   (๑๑) ด าเนินการให้เดก็ได้รับการปกป้อง คุ้มครอง และรักษาสิทธิประโยชน์ของเด็ก

ตามกฎหมาย 

 

   ข้อ ๑๑  สถานแรกรับ ต้องมีผู้ปฏบิัติงานเพ่ือปฏบิัติหน้าที่ ดังต่อไปนี้  

   (๑) นักสงัคมสงเคราะห์ 

   (ก) รวบรวมข้อเท็จจริงจากการสัมภาษณ์ สังเกต และจากเอกสารหลักฐานต่างๆ 

เกี่ยวกบัการถูกกระท า ประวัติเดก็ บุคคล สภาพแวดล้อมทางครอบครัวและสงัคมที่เกี่ยวข้องกบัเดก็ 

   (ข) น าข้อมูลที่ได้มาประเมินสภาวะและความต้องการของเดก็และครอบครัว 

   (ค) ประสานงานหรือร่วมประชุมกับหน่วยงาน หรือผู้ประกอบวิชาชีพอื่นทั้งภายในและ

ภายนอกสถานแรกรับ เพื่อร่วมค้นหาข้อเทจ็จริง ประเมิน บ าบัดฟ้ืนฟู ส่งต่อความรับผิดชอบพร้อม



ข้อมูล ส่งเดก็คืนสู่สังคม ป้องกันและตรวจสอบติดตามเดก็อื่นที่เกี่ยวข้องกับเดก็ที่อยู่ในความปกครอง

ดูแล 

   (ง) ให้การสงเคราะห์แก่ครอบครัว เพื่อให้สามารถอุปการะเลี้ ยงดูเดก็ได้ตามมาตรฐาน

ขั้นต ่า 

   (จ) ประสานงานกับองค์กรที่มีนักกฎหมายให้บริการเพื่อด าเนินการทางกฎหมายให้แก่

เดก็ทั้งการปกป้อง คุ้มครอง และการด าเนินคดีต่อผู้กระท า 

   (ฉ) จัดกิจกรรมเพื่อสร้างทักษะทางสังคมทั้งรายบุคคลและกลุ่มเพื่อการบ าบัดฟ้ืนฟู

เบื้องต้นให้แก่เดก็ในความปกครองดูแล 

   (ช) บันทึกข้อมูล รวมทั้งสรุปรวบรวมผลการด าเนินกิจกรรมที่ได้ท ากับเด็ก และ

ครอบครัว 

   (ซ) จัดหาสถานที่ หรือบุคคลที่เหมาะสมที่จะให้ความช่วยเหลือหลังจากที่เดก็พ้นจาก

ความปกครองดูแล 

   (ฌ) ปฏบิัติหน้าที่อื่นตามที่ผู้ปกครองสวัสดิภาพมอบหมาย 

   (๒) นักจิตวิทยา 

   (ก) ค้นหาและรวบรวมข้อมูลที่ได้จากการสังเกต สัมภาษณ์ การบันทึกของผู้ประกอบ

วิชาชีพที่เกี่ยวข้องรวมทั้งบันทกึที่เจ้าหน้าที่สถานแรกรับจัดท าข้ึน บันทกึสรุปผลการด าเนินกจิกรรมที่ได้

ท ากบัเดก็และครอบครัว และส่งต่อให้ผู้ที่เกี่ยวข้อง 

   (ข) ประเมินสภาวะด้านจิตใจเดก็และให้ความช่วยเหลือเบื้องต้น 

   (ค) ส่งตัวเดก็รับการตรวจสขุภาพจิตและท าแบบทดสอบทางจิตวิทยาและเชาวน์ปัญญา

ร่วมกับกลุ่มท างานจิตเวชเพื่อท าการประเมินสุขภาพจิต บุคลิกภาพ พฤติกรรม และพัฒนาการ ด้าน

สติปัญญา อารมณ์ สงัคมของเดก็ และครอบครัวของเดก็ เพ่ือทราบความต้องการในการรับบริการ 

   (ง) ให้ค าแนะน า บริการ จัดกิจกรรมรายบุคคลและกลุ่มเพ่ือบ าบัดฟ้ืนฟูเดก็ระยะวิกฤต

เบื้องต้น บันทกึสรุป และส่งต่อให้ผู้ที่เกี่ยวข้อง 

   (จ) ปฏบิัติหน้าที่อื่นตามที่ผู้ปกครองสวัสดิภาพมอบหมาย 

   (๓) นิติกร 

   (ก) รวบรวมประเดน็ด้านกฎหมายที่เกี่ยวกบัปัญหาของเดก็ 

   (ข) ด าเนินการทางกฎหมายเท่าที่จ าเป็น เพื่อให้เด็กได้รับการปกป้องคุ้มครอง และ

รักษาสทิธปิระโยชน์ของเดก็ 

   (ค) ปฏบิัติหน้าที่อื่นตามที่ผู้ปกครองสวัสดิภาพมอบหมาย 

   (๔) พ่ีเลี้ ยง  



   (ก) เป็นแบบอย่างและดูแลเดก็ในชีวิตประจ าวันให้มีสภาพเช่นเดียวกบัครอบครัว 

   (ข) สงัเกตและบันทกึพฤติกรรมของเดก็ 

   (ค) จัดสภาพแวดล้อมให้มีความปลอดภัยและส่งเสริมต่อการพัฒนาของเดก็ 

   (ง) ส่งเดก็ให้แพทย์ตรวจรักษา และวินิจฉัยสาเหตุของความเสยีหายทั้งทางร่างกายและ

จิตใจ 

   (จ) จัดกิจกรรมรายบุคคลและกลุ่มเพื่อบ าบัดฟ้ืนฟูและเสริมพัฒนาการในระยะวิกฤต

ของเดก็ รวมทั้งจัดท าบันทกึและประเมินผลกจิกรรมดังกล่าว 

   (ฉ) ปฏบิัติหน้าที่อื่นตามที่ผู้ปกครองสวัสดิภาพมอบหมาย 

 

   ข้อ ๑๒  ในกรณีที่สถานแรกรับไม่สามารถจัดให้มีนักจิตวิทยา และนิติกรตามข้อ ๑๑ 

(๒) และข้อ ๑๑ (๓) ให้สถานแรกรับประสานความร่วมมือกับหน่วยงานที่มีบุคลากรดังกล่าว เพ่ือ

ปฏิบัติหน้าที่ในสถานแรกรับนั้น แต่ทั้งนี้สถานแรกรับต้องจัดให้มีนักจิตวิทยา และนิติกร ภายในสองปี 

นับแต่วันจัดตั้งสถานแรกรับ 

 

ส่วนท่ี ๒ 

สถานสงเคราะห ์

 

   ข้อ ๑๓  สถานสงเคราะห์ ต้องมีการด าเนินงานดังต่อไปนี้  

   (๑) รับเดก็ที่พึงได้รับการสงเคราะห์ตามกฎหมายไว้ปกครองดูแล 

   (๒) สบืเสาะพินิจเดก็และครอบครัวและรายงานไปยังหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

   (๓) จัดให้มีที่พัก เคร่ืองนุ่งห่ม อาหาร และของใช้ที่จ าเป็นตามความเหมาะสมโดย

ค านึงถึงสขุภาพอนามัย และพัฒนาการ เป็นส าคัญ 

   (๔) สอบประวัติ เยี่ยมบ้าน วิเคราะห์ปัญหาและด าเนินการแก้ไขก าหนดวิธีการที่

เหมาะสมในการสงเคราะห์เดก็ 

   (๕) จัดให้มีการบ าบัดรักษา และฟ้ืนฟูสมรรถภาพทั้งร่างกายและจิตใจเด็กตลอดจน

ด าเนินการรักษาเดก็ที่เจบ็ป่วย 

   (๖) ส่งเสริม สนับสนุนให้เดก็ได้รับการพัฒนาด้านการศึกษาและอาชีพตามศักยภาพ

ของเดก็แต่ละคนตามความเหมาะสม รวมทั้งจัดสถานที่ในการเล่นกีฬาและนันทนาการส าหรับเดก็ให้

เหมาะสมกบัวัยและสภาพของเดก็แต่ละคน 



   (๗) จัดบริการให้ค าแนะน า ปรึกษา หรือช่วยเหลือบิดา มารดา ผู้ปกครอง หรือบุคคล

ที่เดก็เคยอยู่ในความปกครองหรืออุปการะเลี้ยงดู ตามที่เหน็สมควร 

   (๘) สอดส่อง และติดตามให้ค าแนะน าปรึกษาหรือช่วยเหลือแก่เด็กที่พ้นจากความ

ปกครองดูแล เพ่ือป้องกนัการกลับไปสู่สภาพเดิม 

 

   ข้อ ๑๔  สถานสงเคราะห์ ต้องมีผู้ปฏบิัติงานเพ่ือปฏบิัติหน้าที่ ดังต่อไปนี้  

   (๑) นักสงัคมสงเคราะห์ หรือนักจิตวิทยา 

   สถานสงเคราะห์เดก็ที่รับเดก็ที่มีอายุตั้งแต่หกปีข้ึนไปมาอยู่ในความปกครองดูแลต้อง

จัดให้มีนักสังคมสงเคราะห์ หรือนักจิตวิทยา เพ่ือปฏิบัติหน้าที่ในการอบรมและพัฒนาเดก็ และตามที่

ก าหนดในข้อ ๑๑ (๑) และข้อ ๑๑ (๒) 

   (๒) นักกายภาพบ าบัด 

   สถานสงเคราะห์ที่รับเด็กที่มีความพิการมาอยู่ในความปกครองดูแล ต้องจัดให้มีนัก

กายภาพบ าบัด เพ่ือปฏบิัติหน้าที่ในการฟ้ืนฟูสมรรถภาพความพิการของเดก็ให้มีสุขภาพที่ดี และปฏบิัติ

หน้าที่อื่นตามที่ผู้ปกครองสวัสดิภาพก าหนด 

   (๓) พยาบาล 

   สถานสงเคราะห์เดก็ที่มีเดก็อายุไม่เกินห้าปี หรือมีเดก็พิการ ต้องจัดให้มีพยาบาล เพ่ือ

ปฏบิัติหน้าที่ในการดูแลรักษาเม่ือเดก็มีอาการเจบ็ป่วย หรือได้รับอุบัติเหตุในการปฐมพยาบาลเบื้องต้น

ตลอดจนการดูแลสขุภาพอนามัย 

   (๔) พ่ีเลี้ ยง 

   ดูแลเดก็และปฏิบัติตามกิจวัตรเพื่อให้เดก็มีความเจริญเติบโต มีการพัฒนาการทุกด้าน 

ตามวัย ตลอดจนส่งเสริมพัฒนาการเด็กให้เด็กได้พัฒนาด้านจิตใจ อารมณ์ สังคม และจริยธรรม 

รวมทั้งบันทึกความเจริญเติบโต พฤติกรรมและพัฒนาการด้านต่างๆ ของเด็ก และปฏิบัติหน้าที่อื่น

ตามที่ผู้ปกครองสวัสดิภาพก าหนด 

 

ส่วนท่ี ๓ 

สถานคุม้ครองสวสัดิภาพ 

 

   ข้อ ๑๕  สถานคุ้มครองสวัสดิภาพ ต้องมีการด าเนินงานดังต่อไปนี้  

   (๑) รับเดก็ที่พึงได้รับการคุ้มครองสวัสดิภาพตามกฎหมายไว้ปกครองดูแล 

   (๒) ค้นหารายละเอยีดเกี่ยวกบัเดก็ทางด้านร่างกาย จิตใจ และการสงัเกตพฤติกรรม 



   (๓) วินิจฉัยข้อเทจ็จริง เพื่อก าหนดวิธกีารที่เหมาะสมกบัการคุ้มครองสวัสดิภาพ 

   (๔) จัดให้มีการตรวจสขุภาพร่างกาย สขุภาพจิต 

   (๕) จัดที่พักอาศัย เคร่ืองนุ่งห่ม อาหารและของใช้ที่จ าเป็นตามความเหมาะสม โดย

ค านึงถึงสขุภาพอนามัย และพัฒนาการเป็นส าคัญ 

   (๖) จัดการศึกษา อบรม และฝึกอาชีพตามศักยภาพของเด็กแต่ละคนตามความ

เหมาะสม รวมทั้งจัดสถานที่ในการเล่นกีฬาและนันทนาการให้เด็กผู้เข้ารับบริการให้เหมาะสมกับวัย 

และสภาพของเดก็แต่ละคน 

   (๗) แก้ไขความประพฤติ ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม บ าบัด รักษา และฟ้ืนฟูสมรรถภาพ

ทางร่างกายจิตใจแก่เดก็ ตลอดจนเตรียมความพร้อมเพ่ือกลับคืนสู่ครอบครัวและสงัคม 

   (๘) สอดส่องและติดตามให้ค าปรึกษา แนะน า และช่วยเหลือแก่เดก็ที่พ้นการปกครอง

ดูแลไปแล้ว 

   (๙) ด าเนินการให้เดก็ได้รับการปกป้อง คุ้มครอง และรักษาสิทธปิระโยชน์ของเดก็ตาม

กฎหมาย 

 

   ข้อ ๑๖  สถานคุ้มครองสวัสดิภาพ ต้องมีผู้ปฏบิัติงาน เพื่อปฏบิัติหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

   (๑) นักสงัคมสงเคราะห์ 

   ปฏบิัติหน้าที่ตามที่ก าหนดในข้อ ๑๑ (๑) และรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกบัตัวเดก็ที่ส่งมาจาก

หน่วยงานที่เกี่ยวข้องโดยละเอยีด 

   (๒) นักจิตวิทยา 

   ปฏบิัติหน้าที่ตามที่ก าหนดในข้อ ๑๑ (๒) 

   (๓) นิติกร 

   ปฏบิัติหน้าที่ตามที่ก าหนดในข้อ ๑๑ (๓) 

   (๔) พ่ีเลี้ ยง 

   ปฏบิัติหน้าที่ตามที่ก าหนดในข้อ ๑๑ (๔) 

 

   ข้อ ๑๗  ในกรณีที่สถานคุ้มครองสวัสดิภาพไม่สามารถจัดให้มีนักจิตวิทยาและนิติกร 

ตามข้อ ๑๖ (๒) และ ข้อ ๑๖ (๓) ให้สถานคุ้มครองสวัสดิภาพประสานความร่วมมือกับหน่วยงานที่มี

บุคลากรดังกล่าว เพ่ือปฏิบัติหน้าที่ในสถานคุ้มครองสวัสดิภาพนั้น แต่ทั้งนี้ สถานคุ้มครองสวัสดิภาพ

ต้องจัดให้มีนักจิตวิทยาและนิติกร ภายในสองปีนับแต่วันจัดตั้งสถานคุ้มครองสวัสดิภาพ 

 



ส่วนท่ี ๔ 

สถานพฒันาและฟ้ืนฟู 

 

   ข้อ ๑๘  สถานพัฒนาและฟ้ืนฟู ต้องมีการด าเนินงานดังต่อไปนี้  

   (๑) รับเดก็พึงได้รับการบ าบัดฟ้ืนฟูสมรรถภาพด้านร่างกายจิตใจไว้ปกครองดูแลตาม

กฎหมาย 

   (๒) ค้นหารายละเอยีดเกี่ยวกับสภาวะของเดก็ในด้านร่างกาย จิตใจ และสังคม รวมถึง

บุคลิกภาพและพฤติกรรมของเดก็เพื่อวางแผนในการบ าบัดฟ้ืนฟูเดก็ 

   (๓) ค้นหาข้อเทจ็จริงเกี่ยวกับสภาวะบุคคลแวดล้อมส าคัญของเดก็ รวมทั้งมูลเหตุที่ท า

ให้เดก็อยู่ในสภาวะที่จ าเป็นต้องได้รับการสงเคราะห์หรือคุ้มครองสวัสดิภาพเพ่ือวางแผนในการบ าบัด

ฟ้ืนฟูเดก็ 

   (๔) วินิจฉัยก าหนดวิธีการที่เหมาะสมในการบ าบัดฟ้ืนฟูโดยวินิจฉัยตามหลักวิชาการ

สงัคมสงเคราะห์ แพทย์ จิตวิทยา และกฎหมาย รวมทั้งหลักวิชาการอื่นที่เกี่ยวข้อง เช่น การศึกษา 

   (๕) จัดให้มีการตรวจสุขภาพร่างกาย สุขภาพจิต และด าเนินการรักษาเยียวยา และ

ฟ้ืนฟูเดก็ที่อยู่ในความปกครองดูแล 

   (๖) จัดที่พักอาศัย เคร่ืองนุ่งห่ม อาหาร และของใช้ที่จ าเป็นตามความเหมาะสม โดย

ค านึงถึงสขุภาพอนามัยและพัฒนาการเป็นส าคัญ 

   (๗) จัดการศึกษา ฝึกอบรมอาชีพ กีฬา และนันทนาการให้แก่เด็กที่อยู่ในความ

ปกครองดูแล ให้เหมาะสมกบัวัยและสภาพของเดก็แต่ละคน ตลอดจนจัดสภาพแวดล้อมให้เอื้ออ านวย

ต่อการเรียนรู้  และการพัฒนาศักยภาพด้านต่างๆ 

   (๘) จัดให้มีกิจกรรมในรูปแบบการบ าบัดรายบุคคล กลุ่มบ าบัด โดยเจ้าหน้าที่ที่ได้รับ

การอบรมมาโดยเฉพาะ 

   (๙) ให้ค าปรึกษา แนะน า และช่วยเหลือแก่ผู้ปกครองในกรณีที่เด็กจ าต้องได้รับการ

สงเคราะห์หรือคุ้มครองสวัสดิภาพ  

 

   ข้อ ๑๙  สถานพัฒนาและฟ้ืนฟู ต้องมีผู้ปฏบิัติงานปฏบิัติหน้าที่ ดังต่อไปนี้ 

   (๑) นักสงัคมสงเคราะห์ 

   (ก) ศึกษาเอกสารข้อมูลของเดก็ทั้งหมดที่รับมาจากหน่วยงานที่ส่งเดก็มาโดยละเอยีด 

   (ข) ด าเนินการให้มีการจัดประชุมร่วมกับกลุ่มสหวิชาชีพ และกลุ่มท างานในสาขา

วิชาชีพ รวมทั้งติดตามการด าเนินการให้เป็นไปตามแผนที่วางไว้ 



   (ค) ร่วมกับกลุ่มท างานในการคิดค้นออกแบบกิจกรรมบ าบัดฟ้ืนฟูและกระตุ้ น

พัฒนาการเดก็ให้เป็นไปตามวัย โดยการเป็นผู้น าในการด าเนินกจิกรรมเองหรือประสานกบัผู้เกี่ยวข้อง 

   (ง) ติดตามดูแลให้เกิดการบ าบัดฟ้ืนฟูเด็ก ทั้งทางด้านร่างกาย สติปัญญา อารมณ์ 

สงัคมและครอบครัว ให้เป็นไปตามแผนงานที่วางไว้ 

   (จ) จัดกิจกรรมระหว่างเดก็กับครอบครัว เพื่อสร้างสัมพันธภาพให้เกิดความผูกพันให้

ครอบครัวเกิดการเปลี่ยนแปลงในทางที่ดีข้ึน เช่น พาเด็กเยี่ยมครอบครัว ครอบครัวเยี่ยมเด็ก จัด

รายการให้เด็กได้เรียนรู้ บทบาทของคนในครอบครัวทั้งกิจกรรมในบ้านพัก และนอกบ้านพัก เช่น 

ครอบครัวทดแทน 

   (ฉ) จัดกิจกรรมการเตรียมเดก็คืนสู่สังคม เช่น การเตรียมเด็ก การเตรียมครอบครัว

เดก็ การเตรียมครอบครัวเครือญาติ การเตรียมครอบครัวทดแทน การเตรียมองค์กร และหน่วยงาน

ดูแลเดก็ระยะยาวและการเตรียมชุมชนที่เดก็ไปอยู่ ได้แก่ โรงเรียน สถานสงเคราะห์ สถานพยาบาลใน

ชุมชน 

   (ช) ติดตามเดก็ที่คืนสู่สังคม เพ่ือตรวจสอบไม่ให้เดก็ถูกกระท าซ า้และไม่เป็นผู้กระท า

คนอื่น 

   (ซ) ประสานงานกับบุคคล องค์กรภายในและภายนอกของรัฐและเอกชน เพื่อให้การ

คุ้มครองเป็นไปอย่างต่อเนื่อง เช่น หน่วยงานทางสงัคมสงเคราะห์ หน่วยงานทางการศึกษา หน่วยงานที่

ให้การรักษาพยาบาล หน่วยงานฝ่ายปกครองที่เกี่ยวข้อง 

   (ฌ) ปฏบิัติหน้าที่อื่นตามที่ผู้ปกครองสวัสดิภาพมอบหมาย 

   (๒) นักจิตวิทยา 

   (ก) ศึกษาเอกสารข้อมูลทั้งหมดที่รับจากหน่วยงานที่ส่งเดก็เข้าสถานพัฒนาและฟ้ืนฟู 

   (ข) เฝ้าติดตามดูแล สังเกตพฤติกรรม และสิ่งที่เปลี่ยนแปลงของเดก็โดยละเอียดจาก

ผลการสงัเกตด้วยตนเอง และประสานงานกบันักกจิกรรมและนักสงัคมสงเคราะห์ 

   (ค) วิเคราะห์ข้อมูลที่ได้มาโดยอาศัยมาตรฐานตามหลักวิชา ประสานงานกับจิตแพทย์ 

และน าข้อมูลไปรายงานกบัจิตแพทย์อย่างละเอยีด 

   (ง) ติดตามประวัติด้านสุขภาพจิตของเดก็ และบุคคลในครอบครัวอย่างละเอียด แล้ว

น าข้อมูลส่งต่อให้จิตแพทย์ หรือนักจิตวิทยาของโรงพยาบาลโดยประสานงานให้เดก็ได้เข้าพบเพื่อค้นหา

สาเหตุด้านสุขภาพจิต และสอบถามสภาพปัญหาที่เกิดข้ึน ค าวินิจฉัยจากจิตแพทย์ และสาเหตุของ

ปัญหา รวมทั้งขอค าแนะน าเกี่ยวกับวิธีการจัดกิจกรรมบ าบัดฟ้ืนฟูอาการความรุนแรงของเด็ก และ

ระยะเวลาในการบ าบัดฟ้ืนฟู 



   (จ) น าข้อมูลที่ได้ตาม (ง) ส่งต่อให้กลุ่มท างานเพ่ือร่วมมือในการบ าบัดฟ้ืนฟูเดก็ และ

ส่งต่อข้อมูลให้กบัหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกบัเดก็ เช่น โรงเรียนพร้อมกบับันทกึความเปลี่ยนแปลงทุกคร้ัง 

   (ฉ) ก าหนดรายการเพื่อด าเนินการจัดกิจกรรมบ าบัดฟ้ืนฟูให้กับเด็กทั้งในและนอก

สถานที่ส าหรับเดก็ที่ต้องรับบริการด้านสขุภาพจิต 

   (ช) เข้าร่วมประชุมกลุ่มสหวิชาชีพ ในการพิจารณาแนวทางการช่วยเหลือเดก็เป็นรายๆ 

โดยน าเสนอข้อมูลด้านสุขภาพจิตของเดก็และบุคคลแวดล้อมของเดก็โดยละเอยีด และน าแผนงานจาก

การประชุมมาปฏบิัติให้เป็นไปตามแผนที่วางไว้ 

   (ซ) ให้ค าปรึกษาแก่กลุ่มท างานในการดูแลเดก็เกี่ยวกับสุขภาพจิตและพัฒนาการด้าน

ต่างๆ ตลอดจนปรับพฤติกรรมของเดก็ให้สอดคล้อง และเป็นไปในแนวทางเดียวกนั 

   (ฌ) ติดตามประเมินผลแผนงานที่วางไว้ ด าเนินการติดตามความเปลี่ยนแปลงที่เกดิข้ึน 

โดยท าการบันทกึเป็นรายบุคคล แล้วรายงานให้กลุ่มท างานทราบ 

   (ญ) ปฏบิัติหน้าที่อื่นตามที่ผู้ปกครองสวัสดิภาพมอบหมาย 

   (๓) พยาบาล 

   ดูแลรักษาพยาบาลเมื่อเด็กเจ็บป่วย รวมถึงปฐมพยาบาลเบื้ องต้นกรณีเด็กประสบ

อุบัติเหตุ ตลอดจนการดูแลสขุภาพอนามัยและปฏบิัติหน้าที่อื่นตามที่ผู้ปกครองสวัสดิภาพมอบหมาย 

   (๔) พ่ีเลี้ ยง 

   ปฏบิัติหน้าที่ตามที่ก าหนดในข้อ ๑๑ (๔) 

 

   ข้อ ๒๐  ในกรณีที่สถานพัฒนาและฟ้ืนฟูไม่สามารถจัดให้มีนักจิตวิทยาและพยาบาล

ตามข้อ ๑๙ (๒) และข้อ ๑๙ (๓) ให้สถานพัฒนาและฟ้ืนฟูประสานความร่วมมือกับหน่วยงานที่มี

บุคลากรดังกล่าว เพ่ือปฏิบัติหน้าที่ในสถานพัฒนาและฟ้ืนฟูนั้น แต่ทั้งนี้ สถานพัฒนาและฟ้ืนฟูต้องจัด

ให้มีนักจิตวิทยาและพยาบาลภายในสองปี นับแต่วันจัดตั้งสถานพัฒนาและฟ้ืนฟู 

 

          ประกาศ ณ วันที่ ๘ ธนัวาคม พ.ศ. ๒๕๔๗ 

          วัลลภ  พลอยทบัทมิ 

         ปลัดกระทรวงการพัฒนาสงัคมและความมั่นคงของมนุษย์ 

 


